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Grenzen zu liberwinden, ist unser Ansporn.

Wohnumfeldberatung inkl. Bauausfiihrung

Bewegungsfreiheit bedeutet mehr Lebensqualitat, mehr Sicherheit und mehr

Unabhangigkeit.

Lassen Sie die Erfahrung fir sich arbeiten und nutzen Sie das professionelle Wissen
unserer Wohnumfeldberater. Wir arbeiten in der Bauausfiihrung mit kompetenten

Fachfirmen zusammen.

Wir bieten fur alle Bereiche eine individuelle Beratung auf Wunsch auch direkt in |hrem

hauslichen Umfeld.

Unsere Mitarbeiter sind nach DIN 18040 - neue Anforderungen an die Gestaltung
barrierefreie Bader - geschult und stehen Ihnen gern zur Verfligung.

Unsere Filialen in Chemnitz:

Sanitatshaus - Kundencenter
Goethestr. 5a

09119 Chemnitz

Tel: 0800 - 000 999 8

Sanitatshaus

An der Markthalle 1
09111 Chemnitz

Tel: 0371 - 33469 10

Sanitatshaus
Yorckstr. 35

09130 Chemnitz

Tel: 0371 524 68 107

Reha-aktiv GmbH - Goethestrale 5 — 7 - 09119 Chemnitz
Tel.: 0371 3691012 - E-Mail: info@reha-aktiv-chemnitz.de

Sanitatshaus im
Klinikum Chemnitz
Flemmingstr. 2
09116 Chemnitz

Tel: 0371 337 847 23

Sanitatshaus
Josephinenstr. 1
09113 Chemnitz
Tel: 0371 - 411523

Sanitatshaus
Markersdorfer Str. 124
09122 Chemnitz

Tel: 0371 -23 629 06

Sanitatshaus im
DRK-Klinikum Rabenstein
Unritzstr. 21c

09117 Chemnitz

Tel: 0371 - 85 765 28
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HAND AUFS HERZ

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Freundinnen und Freunde,

die Themen dieser aktuellen Ausgabe der AWO konkret sind vielschichtig. Wir stellen wieder neue
Projekte vor und berichten aus dem alltédglichen AWO-Leben. Aber ist es wirklich so alltaglich?

So manches ist neu, stellt Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter vor neue Herausforderungen, die es
zu meistern gilt. Dass dies gelingt, zeigen die Erfahrungen und Ergebnisse aus den Projekten, die
inzwischen angelaufen sind oder aber erfolgreich abgeschlossen wurden.

Dabei kann man lernen, auch von denen, die bereits auf ein erfiilltes Leben zuriickblicken und die
heute ,,ihre” Lebensweisheiten weitergeben. ,,Eingeschlagene Wege konsequent zu Ende gehen”,
heit es da. Oder ,eine gute berufliche Grundlage ist die Voraussetzung flr ein gutes Leben”.
Bewundernswerte Statements sind dies von Menschen, die den zweiten Weltkrieg noch erleben
mussten und danach zielstrebig ,ihren” Weg gingen und heute auf ein erfiilltes Leben zurlickbli-
cken kénnen.

Es geht aber auch um die Herausforderungen von heute. Noch immer kampfen Wohlfahrtsver-
bande, Stadtelternrate und Gewerkschaften fiir einen besseren Personalschliissel in sachsischen
Kindertagesstatten. Hunderte Eltern mit ihren Kindern und Erzieherinnen und Erzieher beteiligten
sich an den beiden Aktionstagen in Chemnitz und Oelsnitz.

Und es geht wieder um Flucht vor Krieg, Gewalt und Armut. Wahrend die EU sich weiter abschot-
tet und Zaune errichtet, gibt es private Initiativen, die im Mittelmeer aufopferungsvoll versuchen,
Geflichtete zu retten. Wir finden es wichtig, dass AWO International diese Initiativen unterstitzt
und damit hundertfach Leben rettet.

Damit wiinschen wir Ihnen, liebe Freundinnen und Freunde, wieder eine interessante Lektire.

Herzliche GriiBe.
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Dr. Thomas Schuler Jirgen Tautz
Vorstandsvorsitzender Geschéaftsfiuhrer
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2. PLATZ BEI TOOM KITA-INITIATIVE 2016

Der Toom Baumarkt hat in diesem Jahr eine Kita-Initiative
unter dem Motto ,,Gemeinsam selber machen fiir mehr Kin-
derlachen” ins Leben gerufen. Unser Kinderhaus ,,Schmet-
terling” hat sich fir diese Initiative beworben, da es die Be-
dingungen fir die Kinder im Garten weiter verbessern wollte.
Die Kinder malten viele Bilder und eine Erzieherin schrieb
sogar ein Gedicht fir die Bewerbung. Dieser Einsatz hat sich
gelohnt, denn viele Kunden stimmten fiir das Vorhaben. Das
Kinderhaus konnte mit groBer Freude einen Einkaufsgut-
schein im Wert von 1500,- Euro entgegen nehmen. Vielen
Dank an den Toom-Baumarkt fir diese tolle Aktion und an
alle Kunden, die flr die Schmetterlinge abgestimmt haben!
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KREISKONFERENZ 2016

Die Kreiskonferenz 2016 findet am 8. November ab 16
Uhr im Seniorenpflegeheim , Willy-Brandt-Haus" statt. In
diesem Jahr steht wieder turnusgemaB die Vorstandswahl
an. Alle Mitglieder werden wie gewohnt auf dem Postweg
schriftlich eingeladen.
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TAG DER OFFENEN TUR IM BETREUTEN WOHNEN

Unser Betreutes Wohnen HainstraBe und die Sozialstati-
on Mitte hatten am 16. September zum Tag der Offenen
Tiur geladen. Die Besucher konnten sich bei Kaffee und
Kuchen Uber das Angebot der AWO informieren und freie
Wohnungen besichtigen. AuBerdem bestand die Moglich-
keit, sich den Blutdruck messen zu lassen.

SPLITTER
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ERSTER SKATEBOARD CONTEST

Am 27. August fand auf dem UKskateland der erste Skate-
board Contest statt. Bei tropischen Temperaturen zeigten
die Teilnehmer in verschiedenen Altersklassen ihr Kénnen
auf dem Skateboard.
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Auch in diesem Jahr nahm ein bunt gemischtes AWO-Team
am Chemnitzer Firmenlauf teil. Insgesamt 27 Lauferinnen
und Laufer aus Kitas, Beratungsstellen, Pflege und Verwal-
tung sowie unser AWO-Herz nahmen die ca. 4,8 Kilometer
lange Strecke erfolgreich in Angriff.
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KARO E.V. ERHALT DEN TAZ-LESERINNENPREIS

Zum zwolften Mal vergab die taz in diesem Jahr in Ber-
lin den Panter Preis und ehrte insgesamt sechs Nominier-
te fdr ihr vorbildliches Engagement. Unser korporatives
Mitglied KARO e.V., der sich seit Gber 20 Jahren gegen
Menschenhandel, Zwangsprostitution und sexuelle Gewalt
stark macht, erhielt fiir seinen Einsatz den mit 5.000 Euro
dotierten taz-Leserpreis. Der taz Panter Preis ist ein Preis
fir Menschen, die sich mit groBem persénlichen Einsatz
flir andere stark machen und mutig Missstande aufdecken.
Menschen, die uneigennitzig und hartnackig fir eine bes-
sere Welt kampfen. Aus 180 Vorschlagen wurden im Vor-
feld die sechs Nominierten ausgewahlt.
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In mehr als 145 Staaten wird am 20. September der Weltkindertag gefeiert. Die Geburtsstunde des Aktionstages war eine Ver-
sammlung der Vereinten Nationen im Jahr 1954. Ziel ist die Férderung von Freundschaft unter Kindern und Jugendlichen und das
Engagement fiir Kinderrechte.

Das perfekte Datum also fiir einen
Aktionstag der Liga der Spitzen-
verbande der freien Wohlfahrts-
pflege, in dem das Thema Verbes-
serung des Betreuungsschlissels
in Kindertagesstatten im Mittel-
punkt steht. Gemeinsam mit dem
Stadtelternrat Chemnitz und der
Gewerkschaft Erziehung und Wis-
senschaft (GEW) wurde ein buntes
Programm auf die Beine gestellt.
Ab 15 Uhr verwandelten sich der
Stadthallenpark sowie der Platz um
den Roten Turm zu einer Aktions-
flache fur Eltern und ihre Kinder.
,Die Entscheidung fiir den Stadthal-
lenpark als Veranstaltungsort ist da-
bei ganz bewusst getroffen worden*,
erklart AWO-Geschaftsfiihrer Jirgen
Tautz. ,,Wir wollten, dass dieser Ort
wieder einmal mit einem positiven
Erlebnis in Verbindung gebracht
wird und nicht nur mit den schlech-
ten Nachrichten der vergangenen
Wochen.* Das Motto des Nachmitta-
ges war dabei Programm: verschie-
denste Mitmachangebote luden zum
Bewegen ein.
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Weltinderiog 20, Sep. 2016

S'rndthullenpurk Chenﬂz

15 bis ‘I? 30 Uhr

Schon seit dem Frihjahr 2016 lauft die
Postkartenaktion ,,So geht Sachsisch
nicht“ des Chemnitzer Stadteltern-
rates, mit der Eltern die Forderungen
flir eine Verbesserung des Betreuungs-
schllissels unterstiitzen kbénnen. Fir
den Aktionstag am 20. September sind
noch einmal neue Postkarten gedruckt
worden. Die zentralen Forderungen lau-
ten:

m zwei Stunden Vor-und Nachberei-
tungszeit pro ErzieherIN und Wo-
che

m Freistellung der Kita-Leitung fir
administrative Aufgaben nach Be-
darf und zuséatzliche Verwaltungs-
mitarbeiter zur Unterstiitzung der
Kita-Leitung

m deutliche Verbesserung des Be-
treuungsschliissels, auch im Hort

m  Wiedereinfilhrung des kostenlosen
Vorschuljahres

Hintergrund ist u.a., dass die Umset-

zung des ambitionierten Sachsischen

Bildungsplanes mit dem derzeitigen

Personalschliissel nicht méglich ist.

»,Es macht SpaB, mit dem Bildungs-

plan zu arbeiten”, betont Heike Part-

B Zwischendurch zeigte sich sogar die Sonne.

hum, Leiterin der Kita , Réhrsdorfer
Kinderwelt". , Die eine Stunde Vor- und
Nachbereitungszeit, die uns zusteht,
wird aber z.B. von anderen Aufgaben
aufgefressen. Hinzu kommt das Thema
Inklusion. Wie sollen wir uns intensiver
um Kinder mit héherem Betreuungs-
bedarf kimmern, wenn schon so kaum
Zeit bleibt?*“ In den letzten Jahren sind
auch die administrativen Aufgaben fir
die Einrichtungsleitungen gewachsen
und missen ebenso bewaltigt werden.
Der bestehende Personalschlissel fir
Kita-Kinder, der zum 1. September
2016 von 1:12,5 auf 1:12 gesenkt
wurde, berlicksichtigt nicht, dass so gut
wie nie alle Erzieherinnen und Erzieher
in einer Kita da sind: durch Weiterbil-
dungen, Urlaub oder Krankheiten gibt
es Ausfall, den das Personal mit enor-
men Engagement ausgleicht. Jirgen
Tautz weist auf die Konsequenzen hin:
,Der schlechte Betreuungsschliissel
wird auf dem Riicken der Erzieherinnen
und Erzieher ausgetragen. Die psycho-
somatischen Belastungen steigen und
am Ende leidet darunter die Attraktivi-
tat des ganzen Berufes". Um den Land-
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M Die Freiwillige Feuerwehr Chemnitz-Siegmar war mit
einem Feuerwehrauto und einem Mitmachangebot
vertreten.

B Am Ende des Aktionstages wurden die unterschriebe-

nen Postkarten an Alexander Dierks (CDU) und Jorg
Vieweg (SPD) tibergeben.

V.l.n.r.: Alexander Dierks, Jirgen Tautz, Carsten
Tanneberger, Heike Parthum, Jérg Vieweg.

NUR WER SICH BEWEGT, DER BEWEGT ETWAS

M Die Teddybérklinik war besonders dicht umlagert.

tag noch einmal auf die bestehenden
Probleme und Verbesserungsbedarfe
hinzuweisen, wurden die unterschrie-
benen Postkarten im Rahmen einer
kleinen Abschlusskundgebung an die
Abgeordneten Jorg Vieweg (SPD) und
Alexander Dierks (CDU) ubergeben.
Bereits in der Woche zuvor gab es ein
Pressegesprach, in dem das Anliegen
der Aktion vorgestellt wurde. ,,Was
sind unsere Visionen?* fragte zum Bei-
spiel Silke Brewig-Lange, Vorsitzen-
de des Stadtelternrates wahrend des
Termins. ,Konnen Kindertagesstatten

M Das AWO-Kinderhaus ,,Baumgarten* bezog klare Position.

ihre Konzepte lberhaupt umsetzen?”
Und Carsten Tanneberger, Regionallei-
ter Der Paritatische, erganzt: ,Wie will
Sachsen Familienpolitik gestalten? Das
Land fordert die Umsetzung des Bil-
dungsplanes und Inklusion in unseren
Kindertagesstatten. Im Gegenzug muss
aber auch der Rahmen passen.*

Mehr Fotos vom Aktionstag finden Sie
bei den Neuigkeiten auf

www.awo-chemnitz.de

Redaktion: AWO konkret
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MASSNAHMEN FUR KINDER MIR BESONDEREN LERN- UND LEBENSERSCHWERNISSEN

Seit August diesen Jahres haben sich Silke Uhlig in der Kita ,,Sonnenschein“, Barbara Struck in der Kita ,Kinderparadies“,
Kristin Siegel in der Kita ,,Rappel-Zappel“ und Ute Kielczyk im Naturkinderhaus ,Spatzennest” in die Inhalte des Projektes
»MaBnahmen fiir Kinder mit besonderen Lern- und Lebenserschwernissen* eingearbeitet. Geférdert werden ihre Stellen durch
die Sachsische Aufbaubank und den Europdischen Sozialfonds.

W Ute Kielczyk ist als Projektfachkraft im Naturkinderhaus Spatzennest tatig.

Die Aufgabe der Fachkrafte ist es,
Kinder mit besonderen Lern- und Le-
benserschwernissen zu unterstiitzen
und die Zusammenarbeit mit den Fa-
milien zu verbessern. Dazu ermitteln
sie den Hilfe- und Unterstitzungs-
bedarf. Durch intensive Forschungs-
arbeit, Interviews, Hospitationen und
Gesprache mit Erziehern, Eltern und
Leiterinnen, werden Angebote fiir Kin-
der, deren Familien und Erzieher ent-
wickelt.

Die Fachkrafte richten ihre spezifi-
schen ldeen zur Férderung und Un-
terstitzung nach den Bedarfen der
Kinder aus, zum Beispiel mit thema-
tischen Gruppenprojekten. Hierbei
ist der Inklusionsgedanke wichtig, so
dass alle Angebote nicht nur an Kin-
der mit einem besonderen Unterstiit-
zungsbedarf adressiert sind, sondern
moglichst alle Kinder je nach Alter
und Entwicklungsstand flr soziale
Unterschiede sensibilisiert werden
sollen. Es werden niedrigschwellige
einzelfallspezifische Beratungen fir
Eltern angeboten, in denen auch zu
externen Beratungsstellen vermittelt
wird. Die Eltern sollen sich in einer
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vertrauensvollen Atmosphare ernst
genommen fihlen und im Einzel-
gesprach (ber ihre Lebenssituation
sprechen koénnen. Die Fachkrafte im
Projekt gehen dabei duBerst behutsam
vor und sind sich der groBen Verant-
wortung bewusst, die damit einher-
geht. Darliber hinaus sind Frau Uhlig,
Frau Struck, Frau Siegel und Frau
Kielczyk fir die Organisation von the-
matischen Elternabenden verantwort-
lich und unterstiitzen die jeweiligen
Einrichtungsleiterinnen bei der Kon-
zeptionsfortschreibung und der Team-
entwicklung.

Das padagogische Personal der ein-
zelnen Kitas kann sich bei Bedarf an
die Fachkrafte im Projekt wenden und
erhalt Unterstiitzung beim Umgang
mit Kindern mit herausforderndem
Verhalten, bei der Vorbereitung von
Elterngesprachen und der kollegialen
Fallberatung.

Alle vier padagogischen Fachkrafte
bringen individuelle Expertenkennt-
nisse in das Projekt ein und tragen
damit zu einem breiten Wissensspek-
trum bei, von dem alle Mitarbeiter
profitieren kénnen: In der Kita ,Rap-

M Barbara Struck kann viele Jahre Leitungserfahrung in ihre Stelle
in der Kita Kinderparadies einbringen.

pel-Zappel“ ist Frau Siegel den Eltern
bereits als Elternbegleiterin bekannt.
Auch kann die Kita durch die Einbin-
dung ins Kinder- und Familienzen-
trum auf ein etabliertes Konzept bei
der Erziehungspartnerschaft bauen
und dieses an die anderen Kitas im
Projekt weitergeben. Frau Siegel ist
die Beteiligung aller Eltern in der Kita
wichtig. Dazu gehort eine gute Orga-
nisation und Planung. Im Naturkin-
derhaus wiederum hat Frau Kielczyk
bereits einen groBen Erfahrungsschatz
beim Umgang mit Kindern mit heil-
padagogischem Foérderbedarf, da sie
bereits seit langem fiir die Koordina-
tion und Organisation des integrativen
und heilpadagogischen Bereichs der
Kita zustandig ist. Wertvoll sind flr
ihre Arbeit im Projekt auch die be-
reits bestehenden guten Kontakte zu
Férder- und Beratungsstellen sowie zu
Amtern. Auch Frau Struck sammelte
viele Jahre Erfahrungen bei der Arbeit
»an der Basis” — im Umgang und der
Kommunikation mit Eltern, Kindern
und Erziehern und kann nun auf eine
Reihe von projektbezogenen Ideen
zuriickgreifen, resultierend aus ihrer
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langen Tatigkeit als Kita-Leiterin und
Verantwortliche fir das Projekt LOP —
Lernort Praxis.

Und nicht zuletzt hat Frau Uhlig als
stellvertretende Leiterin der Kita ,Son-
nenschein® bereits vielfaltige Erfah-
rungen im Umgang mit Kindern und
deren Familien in besonderen Lebens-
lagen gesammelt. lhr liegt die Chan-
cengleichheit und Chancengerechtig-
keit aller Kinder in der Einrichtung
sowie die Starkung der Eltern im Um-
gang mit herausfordernden Lebenssi-
tuationen am Herzen. Ein einfiihlsa-
mer und wertschatzender Blick sind
fur sie Grundvoraussetzungen fir die
Unterstltzung und Férderung von Kin-
dern, Eltern und Erziehern.

Die Teams stehen dem Projekt sehr
aufgeschlossen gegeniiber und freuen
sich Uber die praktische Unterstiitzung
im Alltag. In der Kita , Kinderparadies*
nehmen vor allem Kinder mit Fluch-
terfahrung und Kinder, die vom Schul-
anfang zurlckgestellt wurden, die
spezifisch notwendigen Angebote im
Rahmen der Inklusion wahr. Die Ange-
bote im Projekt sollen so nachhaltig in-
stalliert werden, dass auch nach Ende
der o6ffentlichen Férderung ein breites
Spektrum fir Kinder und Familien in
den Einrichtungen vorhanden ist und
das Expertenwissen auch an andere
Einrichtungen im Kreisverband weiter-
gegeben werden kann. Wir wollen ein
stetiges und verlassliches Netzwerk
zu externen Stellen der Kinder- und
Jugendhilfe sowie zu Beratungsstellen
fir besondere Lebenslagen aufbauen.
Vorstellbar wére auch eine Handrei-
chung fir Erzieher zum Thema ,,Unter-
stiitzung und Inklusion fir Kinder mit
besonderen Lern- und Lebenserschwer-
nissen”. Gemeinsam mit der Fachbera-
tung finden vierteljahrlich Konferenzen
flr die vier Fachkrafte im Projekt statt,
unter Einbindung der Koordinatorin
des Kinder- und Familienzentrums
~Rappel-Zappel“ sowie der Koordinato-
rin des neu entstehenden Eltern-Kind-
Zentrums in der Kita ,,Wichtelhaus” in
Oelsnitz (siehe Seite 25). Dabei stehen
der Erfahrungsaustausch, die Vermitt-
lung von Fachthemen und die konti-
nuierliche Evaluierung der bisherigen
Arbeit im Vordergrund.

Redaktion: Katja Oethe (Fachberatung
Kindertagesstatten & Horte)
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FANBETREUUNG BEI DER
FUSSBALL-EM 2016 ~

Wahrend der FuBball-EM in Frankreich stand den deutschen Fans ein Team der Fanbotschaft mit
Rat und Tat zur Seite. Zu den 13 Fanbotschaftern gehdren u.a. Vertreter des DFB und verschiedener
Fanprojekte, darunter Nicole Gabriel, Leiterin unseres AWO Fanprojektes in Chemnitz.

Wir starteten mit der Reise in die_jeweilige Stadt, in der das deutsche Team gesprelt
hat. Einen Uberblick verschaffen, zentrale Plétze, Touristeninformation und Sehens-
wiirdigkerten erkunden, gehorte dabei zu einer der ersten Aufgaben. Wo konnte es fiir
deutsche Fans attraktiv sein, sich vor dem Spiel aufzuhalten? Was muss beachtet
werden? Wie kommt man zum Stadion? Wie sind die Verkehirsanbindungen? Wie
/st das Stadlion beschaffen? Welche Eingénge miissen benutzt werden? Wo kdnnen
Taschen untergestellt werden? Wie kommt man nach dem Spiel am besten ins
Hotel zuriick? Viele Fragen, mit denen wir uns im Vorfeld beschaftigten. Viele Fans

nahmen dann die Infos dankbar entgegen. Einen Tag vor, am Spieltag selbst und
am 1ag danach, waren wir dann an der Fanbotschart (meist an zentralen Orten) erreichbar:

10. JUNI 2016 — BONJOUR LILLE —
. FREUNDLICH — FRIEDLICH — RESPEKTVOLL”

Die EM startete fiir das deutsche Team in Lille im Nordosten
Frankreichs. Erster Gegner war die Ukraine. Die Fanbotschar-
ten beider Lander standen nebeneinander auf dem Place du
Theatre. Ca. 4.000 deutsche Fans besuchten uns dort mit ihren
personlichen Anliegen und Fragen. Insgesamt waren ca. 20.000
Deutsche in Lille. Im Stade Pierre Mauroy ist Platz fiir 50.000
Fans. Alle positiven Eindriicke wurden kurz getriibt durch einen
Vorfall, an dem ca. 40 Personen beteiligt waren, die eine Gruppe
ukrainische Fans angriffen. Da Lille sehr klein, gemiitlich und
lbersichtlich ist, machten diese Vorfélle auch schnell die Run-
de. Das war sehr schade, denn bis dahin war es fiiedlich und
freundlich und es herrschte ein respektvoller Umgang unterei-
nander. Uberall in der Stadt waren stimmungsvolle Gesénge zu
vernehimen. Ein besonderes Highlight war der ,Fanwalk” von ca.
3.000 deutschen Fans zum Stadjon Plerre Mauroy.

SPIELERGEBNIS: DEUTSCHLAND UKRAINE
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76. JUNI 2016 — HALLO ST. DENIS

Hier stand das zweite Vorrundenspiel gegen Polen auf dem Plan.
Das Stade de France hat eine Kapazitat von 80.000 Plétzen. Im
Vorfeld war eine gigantische Atmosphare, besonders aber im Sta-
dion. Paris trug mit einer riesigen Fanzone am Fule des Eiffel-
turms zur guten Stimmung bei. Viele nutzten die Chance, um
alle Sehenswiirdigkeiten der Stadt abzuarbeiten und so mischten
sich Fans und Touristen in den Straf3en. Aufgrund der Grof3e von
FParis verlief hier natiriich alles etwas anders als in Lille, wo sich
mehr oder weniger alles auf einem zentralen Platz abspielte. Fir
uns bedeutete djes, dass wir unseren Fokus intensiver auf mobile
Arbeit legten und mit Streetwork-Teams durch die Stadt liefen.
Gleichzeitig erhielten wir so einen guten Uberblick, wo sich attrak-
tive Plétze fiir deutsche Fans befinden und was zu empfehlen ist.
Aufiallend waren die hohen Sicherheitsvorkehrungen. Vor allem
die Bahnhofe waren wegen der vielen Sonderziige von grofem
Interesse.

SPIELERGEBNIS: DEUTSCHLAND [JRe] POLEN

21. JUNI 2076 — VOILA PARIS

Das Spiel im Parc des Princes
gegen Nordirland (45.000 Zu-
N/

™

schauer) war das Highlight-
Spiel schlechthin! Die Nordliren
nahmen zum ersten Mal an
einer EM teil und begeisterten
einfach jeden mit ihren Gesén-
gen. Zusammen mit den is-
landischen Fans waren sfe ein
beliebtes Thema in der Presse
und sorgten fir reichlich Ge-
spréchsstoft. Wie beim Spiel
zuvor hatte der DFB Sonder-
zige nach Paris organistert.

AWO KONKRET

Tausende deutsche Fans, darunter auch Nordiren machten sich
zusammen auf den Weg zum Stadion. Gemeinsam wurde das
nordiirische Fan-Lied ,Will Grigg's On Fire” angestimmt, wéhrend
dlie Menschen am Stral3enrand und in den Héusern applaudierten
und filmten, was die Handys hergaben. Im Stadion lauschten wir
bisweilen respektvoll dieser frohlich-fulminanten Unterstiitzung
der Mannschaft. Nach Abpfiff brachen alle Damme, viele deut-
sche Anhénger gesellten sich zu den Nordiren und wurden Teil des
friedllichen Spektakels. Das war EM-Stimmung vom Allerfeinsten,
50 kann es wertergehen.

SPIELERGEBNIS: DEUTSCHLAND NORDIRLAND

26. JUNI 2016 — WILLKOMMEN ZURUCK IN LILLE

In Lille fand das Achtelfinale
gegen dlie Slowakei statt. Fir
uns war der Ort ja schon be-
kannt und durch den zentra-
len Standort sehr giinstig fiir
dle Arbeit der Fanbotschaft.
Nahezu jeder deutsche Fan
schaute bei uns vorbei und
bekam Antworten auf vie-
le verschiedene Fragen. Die
vielen Bars und Restaurants
waren Anziehungspunkt fir
dle deutschen Fans und alle genossen die Zeit. Mit einer Acess-
Card hatten wir Bewegungsfreiheit im Stadjon und es war hochst
Interessant, in fedem Block Deutsche zu entdecken.

SPIELERGEBNIS: DEUTSCHLAND SLOWAKEI

2. JULI 2016 — BORDEAUX, BORDEAUX,
WIR FAHREN NACH BORDEAUX...

Vor dem Viertelfinale in Bordeaux legten wir noch einen Zwi-
schenstopp in La Porge Ocean an der franzosischen Siidwestkiiste
ein und genossen an einem fieien 1ag den Atlantik. Da wussten
wir noch nicht, was uns fir ein Krimi erwartete... Die Altstadt von
Bordeaux ist vollig zu recht UNESCO-Weltkulturerbe: die kieinen
Gassen, dje gemiitlichen Platze, die schone ruhige und sonnige
Atmosphare, der gute Wein,... Der Place de /la Bourse entwickelte
sich als Fotomotiv schnell zu einem Anlaufpunkt fiir viele Fans.
Noch nie konnten dje Deutschen bei einem Turnier gegen diie ltali-

FANBETREUUNG BEI DER FUSSBALL-EM 2016

ener gewinnen, aber alle waren sich einig: heute wird das anders,
wir wollen nach Marseille! Das 2075 eroffnete Stade de Bordeaux
1asst 42,000 Menschen und erinnert in seiner AufBenansicht mit
den Séulen aus Stahl an einen kiassischen Tempel. Am Abend
hatten wir schlieBlich Gewissheit: Sieg nach einem unglaublichen
ElfmeterschiefBen. Die Reise ging also weiter...

SPIELERGEBNIS: DEUTSCHLAND ITALIEN (N.E.)

7. JULI 2016 — OH MARSEILLE

Halbfinale, wie die Zert
vergeht! Der heutige
Gegner ist Gastgeber
Frankrefch. Marseille
ist eine Hafenstadt
und Frankreichs Tor
zur Welt. Die Fanzone
lag direkt am Wasser
und lud ein, das kiihle
Nass zu geniefBen. Ins
Stade Vélodrome passen 67.000 Menschen. Besonders charak-
teristisch sind dje geschwungenen Tribiinen. Leider ging das Spie/
nicht so aus, wie erfiofft. Fir mich bedeutete das, Abschied neh-
men von Frankreich und zwar direkt am néchsten Tag. Innerhalb
Kiirzester Zeit verschiedene Welten: Aufiachen in Marseille, Luft
holen in Frankfurt, einschlafen in Chemnitz. Fiir mich war Frank-
refch Neuland und ich blickte auf tolle 4 "2 Wochen zuriick, in
denen ich Frankreich naher kennen lernen durfte.

NEBENGEDANKEN...

Viele haben sich auf den Weg zu dieser EM gemacht, obwohl sie
unter enorm schwierigen Vorzeichen durchgefiifirt wurde, auch
aufgrund der Anschildge rund um das Lénderspiel am 13. Novem-
ber 2015 im Stade de France. Neben den Emotionen rund um
einen moglichen sportlichen Erfolg stand der Aspekt der Sicher-
heit stets im Vordergrund, Es ist schon, ein Tell der EM gewesen
zu sein. Der Einsatz so vieler Menschen muss positiv erwéhnt
werden: sie haben dafiir gesolgt, dass die EM so durchgefiifirt
werden Konnte, auch in Hinblick auf die Arbeit der Fanbotschart
und dlie jeweiligen Standorte und ebenso diie Unterstitzung durch
den DFB, der diese ganze Maf3nahme finanziert hat. Besonders
wertvoll machten meine Zeit dort die kurzen und kleinen Erfeb-
nisse in jeder Stadt oder aber Momente im Team und Begegrnun-
gen mit anderen Menschen. Das Thema Sicherheit hat dort in der
alltéglichen Arbeit kaum eine Rolle gespielt. Man hat es formlich
vergessen und wurde erst dann wieder daran erinnert, als das
Militér mit Maschinengewehren durch dfe Straf3en lief... dazu tru-
gen vor allem auch Fans aus ganz Europa bei, die sich keinesfalls
einschranken lief3en und trotz aller Bedenken die Relsen in dlie
verschiedenen Spielorte antraten und oft auch ihren Jahresur-
laub dort verbrachten. Auf dem Weg zum Stadion und wéhrend
der verschiedenen Kontrollen hat man dann doch ab und zu dber
dlie Sicherheit nachgedacht und versuchte den Uberblick iiber die
rfesigen Menschenmassen zu behalten. Was jedoch schwer war;
denn dberall waren alle...Umso mehr freut es mich, dass die EM
gelungen war und fiiedllich verljef!

Redaktion: Nicole Gabriel (Leiterin Fanprojekt) / AWO Konkret
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EIN JAHR PRAXISANLEITUNG SAP AWO KONKRET

EIN JAHR ZENTRALE
PRAXISANLEITUNG IN DER
ALTENPFLEGEA

M Die neuen Altenpflegeazubis in der Direktausbildung (v..n.r.): Janine Hartmann, Aline Tittelbach,
Vanessa Schubert, Jill Wenzig und Kathleen GroB.

Seit 1. September 2015 arbeite ich als
zentrale Praxisanleiterin fiir den AWO
Kreisverband Chemnitz im Bereich der
Altenpflege. Als ich meine Arbeit antrat,
gab es fir die Durchfiihrung meiner Ta-
tigkeit nur wenige Vorgaben. Durch vie-
le Gesprache mit meinen Vorgesetzten,
Leiterinnen und Leitern sowie Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern der einzelnen
Einrichtungen und natlrlich auch mit
unseren Auszubildenden, erstellte ich
mir ein Bild ber die Anforderungen,
die an meine Position gekniipft werden.
Ich fihrte im Oktober letzten Jahres
mein erstes Praxisanleitertreffen mit
allen verantwortlichen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeitern der Einrichtungen
durch und stellte dort mein Konzept fir
meine Arbeit vor. Wesentliche Punkte
sind dabei:

m Die Betreuung unserer Auszubil-
denden im praktischen Einsatz in
ihrer Einrichtung im Rahmen von
Ubungstagen in den einzelnen Ein-
richtungen (mindestens 1x pro Pra-
xiseinsatz bzw. 1x monatlich)

m  Die Organisation der Wechselprak-
tika (Wechsel zwischen ambulanter
und stationarer Pflege) sowie das
zusatzliche Praktikum auf einer chi-
rurgischen Station im Krankenhaus

m  Durchfithrung von Leistungskontrol-
len
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m Vorbereitung auf Testate und Pri-
fungen, sowie Teilnahme und Be-
gleitung zu diesen

m  Mitarbeit bei Beurteilungen unserer
Auszubildenden

m  Ansprechpartner bei Sorgen und
Noten unserer Auszubildenden

Die Auszubildenden des 2. Lehrjahres
hatten auch in diesem Jahr die Maog-
lichkeit, ein vier wéchiges Praktikum im
Klinikum Chemnitz zu durchlaufen, was
groBen Anklang bei unseren Schilern
fand. Das Praktikum findet statt, um
die Kenntnisse und Fahigkeiten unserer
Auszubildenden im Bereich der Behand-
lungspflege (medizinischen Téatigkeiten,
wie z. B. Injektionen, Verbandwechsel
und éarztlich delegierte Tatigkeiten) zu
vertiefen. Rickblickend auf das erste
Jahr kann ich sagen, dass ich meine
bisherigen Plane im Wesentlichen um-
setzen und allen Auszubildenden mit
Rat und Tat zur Seite zu stehen konnte.
Unter anderem erfolgten zusatzlich re-
gelmaBige Ubungstage mit den Auszu-
bildenden in den einzelnen Einrichtun-
gen. Die Zusammenarbeit mit unseren
Berufsschulpartnern (z.B. mediCampus,
Fortis, BIP Chemnitz) wurde auBerdem
durch gemeinsame Termine und Ver-
anstaltungen weiter gefestigt. Bereits
im Frihjahr dieses Jahres absolvierte

USBILDUNG

die Auszubildende Frau Jana Banek er-
folgreich ihre Abschlussprifung in der
Sozialstation Nordwest. Im Sommer die-
sen Jahres erfolgten weitere Abschluss-
prifungen bei unseren berufsbegleiten-
den Auszubildenden Katja Iden in der
Sozialstation Sid, Silke Menzer in der
Sozialstation Ost und Sandra Thomas
im Pflegeheim ,, Willy- Brandt- Haus".
Allen drei Absolventen gelang ein erfolg-
reicher Abschluss mit guten und sehr
guten Leistungen. Ich méchte hiermit
noch einmal allen Absolventen zu diesen
Ergebnissen herzlichst gratulieren!
Durch die Zusammenarbeit mit Mittel-
schulen und Berufsschulen, sowie Mes-
seauftritten und Teilnahme an diversen
anderen Veranstaltungen ist es uns ge-
lungen fir das neue Schuljahr 2016/
2017 finf Auszubildende flr eine Di-
rektausbildung in der Altenpflege zuge-
winnen. Des Weiteren begannen im Jahr
2016 auch vier Mitarbeiter aus unseren
eigenen Einrichtungen eine berufsbeglei-
tende Ausbildung zu Altenpfleger/innen.
Eine Mitarbeiterin wechselte im Zuge ih-
rer Aushildung in unseren Kreisverband,
um ihre Ausbildung weiter erfolgreich zu
absolvieren. Wir begriiBten unsere neu-
en Auszubildenden in unseren Teams im
Rahmen unseres Azubi-Treffens am 9.
August 2016. Das Azubi-Treffen diente
auBerdem dem gegenseitigen Kennen-
lernen und soll ein gemeinsames Mitein-
ander férdern. Das Treffen soll ein fester
Bestandteil unserer Ausbildung werden.
Auch im neuen Schuljahr ist ein Treffen
aller Praxisanleiter/innen und verant-
wortlichen Fachkrafte geplant, um die
Qualitat unserer Ausbildung weiter zu
steigern. Denn unsere Auszubildenden
sind unsere Zukunft!

In diesem Sinne wiinsche ich uns und
unseren Auszubildenden fiir das neue
Schuljahr viel Erfolg und gutes Gelingen.

Redaktion: Simone Janich
(Praxisanleiterin)

AWO KONKRET

PROJEKTABSCHLUSS ,,LERNORT-PRAXIS*

PROJEKTABSCHLUSS
,LERNORT-PRAXIS"

B Im Mai 2016 fuhrten die Erzieherschiler der Sachsischen Sozialakademie in
der TausendfuBler-Hortgruppe (1. Klasse) das Projekt ,Feuer, Wasser, Luft, Erde"
durch. Dabei experimentierten die Kinder mit verschieden Materialien zu den
Elementen.

Das Bundesprogramm , Lernort Praxis"
(LOP) startete 2013 mit dem Ziel, eine
gute und praxisnahe Ausbildung zukiinf-
tiger frihpadagogischer Fachkrafte zu
gewahrleisten (wir berichteten in Ausga-
be 26 dariliber). Nach drei Jahren kon-
struktiver Arbeit endete die Férderung
am 31. Juli 2016. In diesem Zeitraum
arbeiteten wir an dem Schwerpunkt
»Verstarkung der Kooperation zwischen
den Lernarten mit dem Ziel, den Lernort
Praxis mit dem Lernort Schule zu ver-
zahnen. Ich arbeitete sehr intensiv mit
der Sé&chsischen Sozialakademie und
unserer Kindertagesstatte “Tausendf(iB-
ler" zusammen.

WAS HABEN WIR DABEI ZUM BEISPIEL
GESCHAFFT?

m  RegelméBige Treffen der Lernorte
Praxis und Schule.

m  Drei Erzieherinnen konnten zu Pra-
xisanleiterinnen ausgebildet werden.

m Es entstand ein Anleitungskonzept
fir Praktikanten als Arbeitsinstru-
ment fir alle AWO-Kitas.

m Die Kita ,TausendfiiBler" présen-

tiert sich regelmaBig in der Sachsi-
schen Sozialakademie.

m  Schiler der Sachsischen Sozialaka-
demie gestalten Projekte in der Kita
» rausendfiBler”.

m  Wahrend der drei Jahre wurden 40
Praktikanten in der Kita , Tausend-
fuBler” begleitet.

B Die Praxismentorin fir das Projekt arbeitete eng mit der Kita , TausendfiiBler*
zusammen. V.l.n.r.: Beatrix Langhans (Praxisanleiterin), Katrin Frieden (Einricht-
ungsleitung, Praxisanleiterin), Barbara Struck (Praxismentorin), Ines Geiler
(Praxisanleiterin), Christina Lenk (Praxisanleiterin).

fuhren, weiterhin bestehen bleiben
bzw. ausgebaut werden!

Insgesamt schatze ich ein, dass wah-
rend der drei Jahre eine Verbesserung
und Verstetigung der Kooperation zwi-
schen den beiden Lernorten zu ver-
zeichnen ist. Ich wiinsche mir, dass
die gelungenen Aktivitaten, die zur
Verbesserung von Theorie und Praxis

Redaktion: Barbara Struck (Praxismen-
torin des Projektes ,, Lernort Praxis*)
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AWO INTERNATIONAL: FLUCHTLINGSRETTUNG IM MITTELMEER

M c) Patrick Bar/ SOS MEDITERRANEE

AWO KONKRET

Der Seeweg iiber das Mittelmeer gehdrt zu den gefahrlichsten Fluchtrouten der Welt. Laut den Vereinten Nationen sind 2015
etwa 3700 Menschen beim Versuch, das Mittelmeer zu iiberqueren, ums Leben gekommen. Zwischen 2010 und 2014 sind be-
reits mehr als 23 000 Menschen gestorben. Es ist eine humanitire Tragddie, die sich an den Grenzen Europas abspielt. AWO In-
ternational unterstiitzt die Initiative SOS Méditerranée, die es sich zum Ziel gemacht hat, in Seenot geratene Menschen zu retten.

B (c) Giorgos Moutafis/ SOS MEDITERRANEE

,Wir werden dort dringend gebraucht”,
berichtet uns Klaus Vogel nach seinem
ersten dreiwdchigen Einsatz auf dem
Mittelmeer. Der Kapitdn und promo-
vierte Historiker wollte es nicht mehr
hinnehmen, dass das Mittelmeer zu ei-
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nem Friedhof flir gefliichtete Menschen
wird, und hat im Mai 2015 gemeinsam
mit Mitstreiter*innen die Initiative SOS
Méditerranée gegriindet. Mit Unterstiit-
zung von AWO International konnte das
Rettungsschiff MS Aquarius gechartert

werden und im Februar 2016 starten.
Seitdem wurden Gber 3.300 Menschen
(Stand: August 2016) gerettet und an
Bord medizinisch versorgt.

Das Einsatzgebiet der MS Aquarius ist
das zentrale Mittelmeer zwischen Liby-
en und Italien und gehért zu den gefahr-
lichsten und tédlichsten Fluchtrouten
weltweit. Die Rettungseinsatze werden
in enger Abstimmung mit der Rettungs-
leitstelle in Rom (MRCC) durchgefiihrt.
Bei Sichtung der Boote informiert das
MRCC Schiffe in der N&dhe mit der Auf-
forderung, sich an einem Rettungseins-
atz zu beteiligen. ,,Die italienische Ret-
tungsleitstelle hat uns bestéatigt, dass
wir als ziviles Rettungsschiff sehr wich-
tig sind, weil wir ausschlieBlich der See-
notrettung verpflichtet sind“, so Vogel.

Ein weiteres erklartes Ziel neben den
Rettungseinsatzen ist es, die europai-
sche Offentlichkeit ber die katastro-
phale Lage der Fliichtenden zu infor-
mieren und Gber die Konsequenzen der
europaischen Einwanderungs- und Asyl-
politik aufzuklaren.

AWO KONKRET

M (c) Giorgos Moutafis/ SOS MEDITERRANEE

FLUCHT VOR KRIEG, GEWALT
UND ARMUT

Die Boote, auf die die Flichtenden von
den Schlepper*innen gesetzt werden,
sind in einem katastrophalen Zustand.
»Kaum eines der Boote, die wir gesehen
haben, wirde es bis nach ltalien schaf-
fen. Was mich zutiefst erschittert hat,
war die Verzweiflung und die Angst der
flichtenden Menschen, erzahlt Vogel.

In den Gesprachen an Bord berichten
die Geretteten Uber die Grinde ihrer
Flucht: Sie fliehen vor Kriegen, Ge-
walt, vor Armut und Perspektivlosigkeit.
Insbesondere die Zeit in Libyen ist fir
die meisten Gefliichteten die schreck-
lichste Phase der Flucht. Sie werden
von den Schlepper*innen in Lagern wie
Sklav*innen gehalten. Sie werden er-
presst, finanziell ausgenommen, verge-
waltigt.

»ICH BIN ERLEICHTERT, DASS WIR MEN-

SCHEN RETTEN KONNTEN, ABER ZU-
GLEICH BIN ICH TIEF ERSCHUTTERT UBER
DAS, WAS DIE GEFLOCHTETEN ERLEIDEN
MUSSTEN. BEI DER UNMITTELBAREN BE-
GEGNUNG AUF DEN SCHLAUCHBOOTEN
SPURT MAN DIE ANGST UND VERZWEIF-
LUNG DER MENSCHEN.
IN DEN GESPRACHEN ERFAHREN WIR,
WAS FUR EINEN UNGLAUBLICHEN LEI-
DENSWEG DIE MEISTEN HINTER SICH
HABEN. MIR WURDE NOCH EINMAL GANZ
KLAR: WIR WERDEN DORT DRINGEND GE-
BRAUCHT! EINE ZIVILE, PROFESSIONEL-
LE SEENOTRETTUNG IST IM ZENTRALEN
MITTELMEER UNABDINGBAR.*

(Klaus Vogel)

Humanitare Hilfe braucht es dort, wo
Menschen unverschuldet in Not gera-
ten sind und sich nicht selber helfen
kénnen. ,,Menschen, die sich auf den
gefahrlichen Weg (ber das Mittelmeer
machen, fliehen vor humanitaren Krisen
und riskieren mangels Alternativen ihr
Leben. Es ist unsere humanitare Pflicht,
diesen Menschen zu helfen.

Deshalb unterstiitzen wir SOS Méditer-
ranée”, so Ingrid Lebherz. Denn huma-
nitére Hilfe und die zivile Seenotrettung
haben ein gemeinsames Ziel: Menschen
in Not bedingungslos zu helfen.

REDAKTION: Vassilios Saroglou
(AWO International)

AWO INTERNATIONAL: FLUCHTLINGSRETTUNG IM MITTELMEER

W (c) Patrick Bar/ SOS MEDITERRANEE

Helfen auch Sie mit Ihrer Spende!
Spendenkonto AWO International
Stichwort "Hilfe fiir Fliichtlinge*

IBAN: DE83 1002 050000032211 00
BIC: BFSWDE33BER

Fragen? Kontaktieren Sie uns!
mail@awointernational.de
Weitere Informationen:
www.awointernational.de

AWO International e. V.
Heinrich-Albertz-Haus
Blicherstr. 62/63

D - 10961 Berlin

Tel: 030 25292 364
Fax: 030 25292 571
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wim 03, 12. 2016
09:000 - 12:00 Uhr
2 Jahre Yollzeit
Alchemnitzer Sir 60
09120 Chemnit

TelefonFax 0371 410570/ &41773
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U60-SOMMERCAFE, ANKUNDIGUNG 3. EA-STAMMTISCH, INFORMATIONSVERANSTALTUNGEN

ERSTES SOMMERCAFE MIT MUSIK

Am 31. August fand das erste Som-
mercafé mit Musik fir 060-AWO-
Mitglieder statt. Ab 15 Uhr trafen
sich rund 40 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer im Betreuten Wohnen
Stollberger StraBe, um gemeinsam
einen Kaffee zu trinken und der Mu-
sik vom Duo Rosenherz zu lauschen.
Am spaten Nachmittag wurde der
Grill angeworfen.

Ein herzliches Dankeschén an das
Team vom Betreuten Wohnen fir die
Organisation und die Durchfiihrung
der Veranstaltung!

AWO KONKRET

DRITTER EHRENAMTSSTAMMTISCH

Am 21. Oktober 2016 findet unser
dritter Stammtisch fir Ehrenamtli-
che statt. Diesmal treffen wir uns
um 14 Uhr im AWO-Zentrum in der
WiesenstraBe 10. Dort werden die
verschiedenen Projekte der Straf-
falligenhilfe bzw. der Jugendhilfe-
strafverfahren und der Jugendmi-
grationsdienst vorgestellt. Welche
Aufgabe hat zum Beispiel der Sozi-
ale Trainingskurs oder wie funktio-
niert das Schilergericht? Anschlie-
Bend bleibt bei einem gemitlichen
Kaffeetrinken wieder geniigend Zeit

fur Gesprache sowie um Wiinsche
und Anregungen fir zukinftige
Treffen zu &uBern. Das AWO-Zent-
rum ist sehr zentral gelegen und gut
Uber o6ffentliche Verkehrsmittel er-
reichbar (ca. zehn Minuten FuBweg
von der Zentralhaltestelle).

Flr eine besser Planung bitten wir
um Anmeldung, entweder ({ber
die jeweilige Einrichtung oder per-
sénlich unter der Telefonnummer
0371 6956-111 bzw. per E-Mail:
tanja.boutschek@awo-chemnitz.de.

INFORMATIONSVERANSTALTUNGEN FUR EHRENAMTLICH AKTIVE UND SOLCHE, DIE ES WERDEN WOLLEN

Die Veranstaltungen zum Thema freiwilliges Engagement finden in der Volkshochschule statt (die Anmeldung lauft ebenfalls iiber
die Volkshochschule, Tel.: 0371 488-4343, E-Mail: info@vhs-chemnitz.de). Die nichsten Termine sind:

19. OKTOBER 2016

wFreiwilligenarbeit-Ist das etwas fiir mich?*
(17:00 bis 18:30 Uhr, Raum 4.53)
Aufbruch statt Ruhestand, neue Im-
pulse in Studium, Arbeit, Beruf oder
Arbeitslosigkeit, Ausgleich oder Er-
ganzung - es gibt viele verschiede-
ne Beweggriinde fir ein freiwilliges
Engagement. Sie erhalten die wich-
tigsten Informationen rings um das
Thema Ehrenamt.

17. NOVEMBER 2016

Kinder- und Jugendtelefon Chemnitz —
ehrenamtliche Mitarbeit als Gespréchs-
partner und Notfallhelfer*

(17:00 his 18:30 Uhr, Raum 4.07)
Liebeskummer, Selbstvertrauen, Stress
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mit Freunden oder in der Schule -
Themen wie diese spielen fir Mad-
chen und Jungen auf dem Weg zum
Erwachsenwerden wichtige Rollen.
In der Pubertat suchen die Heran-
wachsenden oft neutrale, anonyme
Ansprechpartner.

Finden sie diese nicht in der unmit-
telbaren Umgebung, wenden sich
junge Menschen mit ihren Fragen
und Problemen oft an das Kinder-
und Jugendtelefon. Die Veranstal-
tung informiert Gber das telefoni-
sche Beratungsangebot und ber die
spezifischen Méglichkeiten, sich als
ehrenamtlicher Berater/-in  beim
Kinder- und Jugendtelefon einzu-
bringen.

22. NOVEMBER 2016

,arundlagen der ehrenamtlichen
Arbeit mit Gefliichteten"

(17:00 bis 18:30 Uhr, Raum 4.07)
Ehrenamtliche, die noch nicht
oder kaum Uber Erfahrungen in der
Flichtlingshilfe verfiigen, sowie an
einem Ehrenamt Interessierte er-
halten einen Einblick, was sie bei
ihrem Ehrenamt fur Gefllichtete er-
wartet. Vermittelt werden zum einen
Informationen zum Asylrecht sowie
Wissenswertes fiir ehrenamtliche Ar-
beit (Rechte und Pflichten von Eh-
renamtlichen).

AWO KONKRET

KARO-WEIHNACHTSAKTION

KARO.

Mut. Selbstbestimmung. Leben.
Der Mensch ist keine Ware!

Auch in diesem Jahr mdchte unser
korporatives Mitglied KARO e.V. wie-
der Kindern aus vernachlassigten
Strukturen im deutsch-tschechischen
Grenzgebiet sowie Kindern, die sich
gegenwartig im Schutzhaus des Ver-
eins befinden, ein liebevoll gepacktes
Weihnachtsgeschenk tberreichen.

Oftmals ist lhr Prasent das einzige
Geschenk, das sie bekommen. Die
Pakete werden an Kinder und Jugend-
liche zwischen O und 16 Jahren ver-
teilt. In das Paket dirfen zum Beispiel
Kleidungsstiicke (Mitze, Schal etc.);
Spielsachen (keine defekten Dinge

oder Kriegsspielzeug), Hygieneartikel
(Zahnburste, Shampoo,...), Schulsa-
chen (Schreibhefte, Buntstifte usw.)
oder original verpackte SiBigkeiten
mit dem Mindesthaltbarkeitsdatum
nach Marz 2017.

Bitte packen Sie die Geschenke NICHT
ein, sondern legen Sie alles in einen
(Schuh)karton. Diesen koénnen Sie
gerne nach lhren Winschen und Vor-
stellungen gestalten oder bekleben.
Diesen Karton bitte mit einem Gum-
miband oder Schnur verschlieBen.
AnschlieBend beschriften Sie bitte
das Packchen mit Hinweis auf den

KARO-WEIHNACHTSAKTION

Foto: Jeanette Dietl - Fotolia.com

Empfanger, z.B. Junge, 8 Jahre. Die
Packchen koénnen abgegeben (bitte
telefonisch einen Termin absprechen)
oder per Post geschickt werden:

KARQO e.V., Am unteren Bahnhof 12,
08527 Plauen.

Bei Fragen oder wegen einer Termin-
absprache wenden Sie sich bitte an
Frau Baumgartel:

Tel. 03741/276851,

Mail n.baumgaertel@karo-ev.de.

Abgabeschluss: Mittwoch, 23.11.2016.
Helfen Sie mit und schenken Sie Freude.
Vielen Dank!

Senifix Seniorenumziige
Hoyer & Hoyer GbR
FlrstenstraBe 9

09130 Chemnitz

Wir nehmen lhnen Ihre Sorge ab
und kiimmern uns um alles, selbst um
das kleinste Detail rund um lhren Umzug.

Telefon: 0371/4002542
Telefax: 0371/4029290
info@senifix-umzug.de

SENIORENU

Anzeige

A

MZUGE

Ihr Spezialist
i Senicrenumziice!

Ein Umzugsunternehmen fiir lhren ,Rundum - Sorglos - Umzug”
Seniorenumziige | Haushaltsauflésungen | Wohnungsberaumungen | Entriimpelungen

Denn wir wissen:

Bei einem Seniorenumzug werden
nicht nur Mébelstlicke, sondern ganze
Lebensgeschichten bewegt.

Ein Anruf bei uns geniigt!

Offnungszeiten:
Mo nach Vereinbarung, Di - Fr von 10 - 17
Wir sind jedoch immer telefonisch zu erreichen.

www.senifix-umzug.de
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RUCKBLICK SOMMERFEST / 20 JAHRE MJH

SOMMERFEST IM
,MARIE-JUCHACZ-HAUS"

AWO KONKRET

Am 2. Juli 2016 feierte das Seniorenpflegeheim "Marie-Juchacz-Haus" im Rahmen des jahrlichen Sommerfestes sein 20-jahriges
Bestehen. Der Auftakt erfolgte mit ziinftiger Blasmusik. Viele Bewohner und Besucher erfreuten sich an den Klangen. Weitere
Attraktionen folgten.

So zum Beispiel die Kindertanzgrup-
pe des Tanzensembles Chemnitz, der
Showkiinstler "Quickly" und natrlich
Hannelore und Gert Frohlich, die schon
seit vielen Jahren fiir die musikalische
Umrahmung sorgen.

EIf Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des "Marie-Juchacz-Hauses", die an
diesem Tag ihr 25-jahriges Dienst-
jubildum begingen, wurden durch
den Geschéaftsfihrer Herrn Tautz be-
glickwinscht. Eingeladen waren auch
ehemalige Kolleginnen und Kollegen,
die inzwischen ihren wohlverdienten

18

Ruhestand genieBen. Den krénenden
Abschluss der Veranstaltung bilde-
te die Auffiihrung der "Vogelhochzeit".
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
"Marie-Juchacz-Hauses" und des Be-
treuten Wohnens auf der Max-Saupe-
StraBBe boten dieses Stiick zur Freude
der Anwesenden dar.

Trotz einiger Regentropfen, die sich
hin und wieder dazugesellten, war die-
ser Tag eine gelungene Veranstaltung.
Dass das Uberhaupt so méglich war,
ist in erster Linie unseren Mitarbeite-

rinnen und Mitarbeitern zu verdanken,
die an den umfangreichen Vorberei-
tungen und an der Durchfiihrung mit-
gewirkt haben.

Dafir gilt ihnen unser ausdricklicher
Dank. Viele Gaste und Bewohner des
Hauses zollten ebenfalls Anerken-
nung.

Redaktion: Dag Ruddigkeit
(Leiter Seniorenpflegeheim Marie-Jucha-
cz-Haus)

AWO KONKRET AWO GESICHT: HERR KLOBE

AWO GESICHT: REINHARD KLOBE

Seit 1992 arbeiten Sie fiir unseren
Kreisverband. Wie kam es damals dazu
und wo waren Sie vorher tétig?

Ich habe vorher 15 Jahre als Geogra-
fie- und Mathelehrer an verschiede-
nen Chemnitzer Schulen gearbeitet.
Nach der Wende wurde Personal in den
Schulen abgebaut und ich erfuhr zufal-
ligerweise von der Mutter einer Schiile-
rin aus einer meiner Klassen, dass die
AWO in Chemnitz einen Bereich mit
eigenen Kindertagesstatten aufbauen
mochte. Die Schiilerin war die Tochter
der damaligen Vereinssekretarin Frau
Frauendorf und so habe ich schon im
Méarz 1992 bei der AWO angefangen.

Was waren lhre ersten Aufgaben?

Als Fachberater war mein erstes Jahr
angefiillt mit Verhandlungen mit der
Stadt Chemnitz tber die Ubernahme
von Kindertagesstatten in unsere Tra-
gerschaft. Gleichzeitig betreute ich das
damals noch bestehende Jugendwerk
mit. Im April 1993 ibernahmen wir die
ersten drei Kitas, zwei weitere im Ap-
ril 1995. Vier Jahre spater kamen die
Oelsnitzer Einrichtungen der insolven-
ten AWO Stollberg dazu. Das war eine
anstrengende aber auch schéne Zeit.
Wahrend wir dort noch gegen die roten
Zahlen kampften, fanden parallel be-
reits die nachsten Verhandlungen mit
der Stadt Chemnitz statt. Als uns die
Verwaltung im Jahr 2000 die Kitas und
Horte von Griina und Mittelbach (ber-

trug, lernte ich auBerdem meine jetzige
Frau kennen.

Spéter hat sich Ihr Aufgabengebiet ge-
andert...

Ja, 2008 habe ich die Fachberatung
abgegeben und die technische Leitung
Ubernommen. Neudeutsch nennt sich
das Facility Management (lacht). Das
war fir mich ein groBer Umbruch, aber
trotzdem angenehm, weil die Arbeit
einfach nicht mehr zu schaffen war.
Ich habe mich um alles gekimmert,
von der Klobrille bis zum Personal. Mit
dem neuen Aufgabengebiet war ich
zustandig fur Baufragen, Sachkosten,
Versicherungen, den Fuhrpark und das
technische Personal der Kindertages-
statten.

Sie sind im April 65 Jahre jung gewor-
den. Andere sind da ldangst im Ruhe-
stand. Wie geht es fiir Sie bei der AWO
weiter?

Zum Jahresende werde ich kirzer tre-
ten und in Teilzeit nur noch die Be-
reiche Fuhrpark und Versicherungen
betreuen. Im Sommer habe ich bereits
die Koordinierung der technischen
Krafte abgegeben, im November fangt
ein neuer Kollege an, den ich dann ein-
arbeite. Meine Aufgaben werden Stiick
fir Stick auf mehrere Schultern ver-

teilt. Manchmal habe ich mich schon
gefuhlt wie ein Hamster im Laufrad:
den ganzen Tag gearbeitet und trotz-
dem war das Postfach abends voller als
am Morgen. Auf der anderen Seite ist
es nie langweilig geworden und immer
sehr abwechslungsreich gewesen.

Was schéatzen Sie besonders an Ihrer
Zeit bei der AWO?

Das gute Arbeitsklima trotz der an-
strengenden Arbeit. Deswegen bleibe
ich gern noch lénger. Ich freue mich,
dass ich noch etwas Sinnvolles tun und
meine Erfahrungen weitergeben kann.
AuBerdem mochte ich nicht den gan-
zen Tag zu Hause sitzen und warten, bis
meine Frau von der Arbeit nach Hause
kommt. Das ist nicht meine Sache.

Gibt es etwas, dass lhnen besonders in
Erinnerung geblieben ist?

Ja, der 20. Geburtstag unseres Kreis-
verbandes im Jahr 2010. Ich hatte
damals die technisch-organisatorische
Leitung fir den Festtag auf der SchloB-
teichinsel inne. Das war richtig stres-
sig. Aber es ist sehr erfillend, wenn
am Ende alles gut funktioniert und rei-
bungslos ablauft.

Herzlichen Dank fiir das Gespréch!

Anzeige

Warum nicht]

Gas geben, ohne Gas zu geben ®

Der 100 ;/o elektrische RENEUIE

Traso€lds e

« In einer Stunde zu 80% geladen (mit 22kW)*** « Bis zu 240 km Reichweite (nach NEFZ)**** « Flexibler CHAMELEON® CHARGER
(2-43 kW) serienmaBig « Innovative Warmepumpe » Ausgezeichnete Sicherheit (NCAP BEST IN CLASS 2013)

( Die Schneider Gruppe’
\ Automobile nach Mag.
\_/

-
e

DIE SCHNEIDER GRUPPE GMBH FIL. CHEMNITZ
Renault Vertragspartner

Hilbersdorfer Str.1,09131 Chemnitz,

Tel. 0371 / 45000 O, www.dieschneidergruppe.de

@ RENAULT
Passion for life

*Angebotspreis fir einen Renault Zoe Life ohne Antriebsbatterie. Fahrzeug wird nur verkauft bei gleichzeitigem Abschluss eines Mietvertrags fur die An-
triebsbatterie mit der Renault Bank. **Zzgl. eines monatlichen Mietzinses von 49,— € bei einer Jahresfahrleistung von 5.000 km und 36 Monaten Laufzeit.
Der monatliche Mietzins deckt die Bereitstellungskosten fur die Batterie sowie die Renault Z.E. Assistance ab. ***Schnellladung mit 22kW in 1 Stunde zu
80% geladen. Die Restladung erfolgt im Standardladeverfahren. ****Nach NEFZ-Zyklus homologierte Reichweite. Faktoren wie Fahrweise, Geschwindig-
keit, Topografie, Zuladung, AuBentemperatur und Nutzungsgrad elektrischer Verbraucher haben Einfluss auf die tatsdchliche Reichweite. Die meisten
Faktoren kénnen vom Fahrer beeinflusst werden und sollten zugunsten maximaler Reichweite stets beriucksichtigt werden. Abb. zeigt Renault ZOE Zen

mit Sonderausstattung.
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é%! MUSEUM
ORI fijf
SHCHSISCHE

FAHRZEUGE
CHEMNITZ

Nachdem in der zweiten Halfte des 19.
Jahrhunderts Wirtschaft und Handel
in Chemnitz regelrecht aufbliihten, be-
gann auch die hiesige Geschichte des
Fahrzeugbaus. Mit Unternehmen wie
den Wanderer Werken, deren Autosparte
1932 mit weiteren Unternehmen zum
zweitgréBten Automobilkonzern Deutsch-
lands, der Auto Union AG Chemnitz fu-
sionierte, wurde der Name der Stadt
weltweit bekannt. Zur Wahrung dieser tra-
ditionsreichen Geschichte hat sich 1993
der Verein ,,Museum fiir sachsische Fahr-
zeuge Chemnitz e. V.“ gegriindet.

Frieder Bach, Griinder und heute nach 50
Jahren noch Ehrenmitglied im Vorstand,

hatte schon in den 1980er Jahren die
Idee, seine Oldtimersammlung zusam-
men mit Leihgaben anderer Sammler der
Offentlichkeit zuganglich zu machen. Das
Vorhaben scheiterte, der Kulturleitung
der Stadt waren damals die vier Ringe der

M Fotos o. und o.r.: © Paik Jahnscheck, Firma Pandiculor

Auto Union Fahrzeuge eher ein Symbol
fir den deutschen Riistungswahn als fiir
technischen Fortschritt. Mit Unterstit-
zung des Ravensburger Architekten Peter
Waldvogel als Prasident und dem Kilaf-
fenbacher Biirgermeister Armin Donner
als Vizeprasident konnte die Ausstellung
im Rahmen einer Vereinsgriindung nach
1990 realisiert werden. In den mit For-
dermitteln ausgebauten Wirtschaftsge-
bauden des Wasserschlosses Klaffenbach
wurde schlieBlich 1995 das Sachsische
Fahrzeugmuseum erdffnet.

In der Dauerausstellung werden Fahr-
rader, Motorrdder und Autos von sach-
sischen Herstellern gezeigt. Das groBe
Interesse an den Fahrzeugen und Pro-
duzenten, wie z.B. DKW, Presto, Hataz
oder MZ zeigen auch die gut besuchten
Sonderausstellungen und die Eintragun-
gen im Gastebuch aus aller Welt. Das
Ambiente des Wasserschlosses eignete
sich hervorragend fiir die alten Fahrzeu-

AWO KONKRET

ge. Leider richtete die Jahrhundertflut
2002 auch im Erdgeschoss des Fahr-
zeugmuseums gewaltigen Schaden an.
Es musste schnell gehandelt werden, um
eine SchlieBung abzuwenden. Neben der
Sanierung der Exponate wurden die R&u-
me hochwassersicher umgebaut, dabei
ging aber die Flache flr Sonderausstel-
lungen verloren. 2007 erforderten neue
Brandschutzauflagen einen weiteren Um-
bau mit Raumverkleinerung. Die Verant-
wortlichen entschieden sich daraufhin
fir einen dauerhaft neuen Standort. Die
Suche dauerte (iber ein Jahr.

Man kann es schon als standesgemaB
bezeichnen, dass sich heute die Schéatze
des Fahrzeugmuseums Chemnitz in einer
der altesten deutschen Hochgaragen an
der Zwickauer Strasse in Chemnitz befin-
den. Die Historie des Gebaudes der sog.
Sterngarage und der Fahrzeuge passen
also perfekt zusammen.

20 Quellen/ zum Weiterlesen: Rate der Stadt Chemnitz (Hrsg.)(1929): Deutschlands Stddtebau — Chemnitz. Berlin: Dari-Verlag.

AWO KONKRET

Haotel n Reatanrant

«CARAGENHOF"

Im November 2008 erfolgte die Neuer-
6ffnung am heutigen Standort. Die Zen-
trumsnahe wirkte sich positiv auf die
Besucherzahlen aus. Durch die groBere
Ausstellungsflache werden wieder kon-
tinuierlich  Sonderausstellungen durch-
geflihrt. Auch die jahrlich vom Verein
organisierten Fachvortrage und Fahrzeug-
treffen sind beliebt und erfolgreich. Die
Dauerausstellung zeigt einen Abriss der
sachsischen Fahrzeugbaugeschichte. Der
Betrachter begibt sich beim Rundgang auf
eine Zeitreise vom Ende des 19. Jahrhun-
derts bis zur Gegenwart. Es gibt die Be-
reiche Motorsport und historische Werk-
statt sowie diverse Sonderausstellungen.
Technische Einbauten wie die Motorrad-
triblihne und ,Rennstrecke” wurden vom
Klaffenbacher Standort ilbernommen.

Los geht es mit der Zeit der friihen Mo-
dernisierung 1885 bis 1918. Zu FuB, zu
Pferd samt Kutsche oder modern mit der
Eisenbahn war man damals unterwegs.
Das neue Fahrrad als Hochrad war mehr
Spielzeug fiir Wagemutige. Ingenieure
experimentierten mit unterschiedlichen
Antriebsarten, um bizarr anmutende Fahr-
gestelle zu modernisieren. Die schweren
Motorrader erwiesen sich als Fehlentwick-
lung, aber Automobile waren zunehmend
gefragt. Der erste Weltkrieg kurbelt die Pro-
duktion kraftig an und die westsachsische
Region wird zu einem Zentrum der deut-
schen Fahrzeugindustrie. Wahrend der
Inflation und nach dem Krieg braucht
die Flugzeug- und Waffenindustrie ein
neues Betatigungsfeld, Fahrrader, Motor-

M Eine Ansicht des Garagenhofes von 1929, .
(Quelle: Fahrzeugmuseum) - Der Garagenhof 2016
von der Zwickauer StraBe aus gesehen, o.r.
(Quelle: Fahrzeugmuseum)

rader und Kleinwagen sind gefragt. Die
eigenwilligsten und seltensten Exemplare
stammen aus dieser Zeit. Nach einer hef-
tigen Krise kommt es 1925 bis 1939 zur
Hochphase der Wirtschaft und der Fahr-
zeugindustrie. Auto- und Motorradklubs
griinden sich und die Stadte kampfen mit
Verkehrsproblemen. Es kommt u.a. zum
Bau der Sterngarage* in Chemnitz.

*Auf sechs Etagen wurden hier ab 1928
Mietfldchen fiir Autos und Motorrdder an-
geboten. Fir die Befdrderung der Fahr-
zeuge gab es 3 Aufziige, einen fiir Per-
sonen. Es gab 35 Waschplétze, auf dem
Hof und 2 auf jeder Etage. Der Besitzer
konnte waschen lassen oder selbst Hand
anlegen. Im 6. Stock befand sich eine
Reparaturwerkstatt, weiterhin gab es eine
liberdachte Tankstelle, Batteriedienst und
Vulkanisierwerkstatt. Im , Hotel Garagen-
hof” bestanden Ubernachtungsmaéglich-
keiten und stédrken konnte man sich im
Restaurant ,, Fahrerklause”. Im zweiten
Weltkrieg wurde der Garagenbetrieb ein-
gestellt, das Gebdude wurde als Lager
genutzt. Dank Bauweise und Materialien
tberstand die Garage nahezu unbescha-
det die Bombenangriffe auf Chemnitz.
Es diente spéter als Lager der DHZ und
der GHG Haushaltwaren. 1990 kam es
zur Rickiibertragung des Gebdudes an
die ehemaligen Besitzer, seither sind die
einzelnen Etagen an verschiedene Nutzer
vermietet. Damit ist die urspriingliche
Nutzung Wenigen bekannt, aber das denk-
malgeschiitzte Gebdude ist ein wichtiger
Représentant der Verkehrsgeschichte.

CHEMNITZER SEITE: FAHRZEUGMUSEUM

Geschichtlich geht es im Museum chro-
nologisch weiter mit der Zeit des Zweiten
Weltkrieges, des Neuanfangs und Auf-
bruchs bis 1955. Zu diesem Zeitpunkt
sind die Forschungen des Zentralen Kon-
struktionsbiros in Chemnitz auf dem
Stand der Technik und international er-
folgreich. Aber die Politik schatzt den In-
dustriezweig als zweitrangig ein und halt
am Zweitaktmotor fest. Der Fahrzeugbau
gerdt ins Hintertreffen und die Ersatz-
teilproduktion wird zum Sorgenkind. Als
Ende der 80er Jahre eine importierte Fer-
tigungsstrecke fir den Einbau von Vier-
taktmotoren in die veralteten Wartburg
und Trabant errichtet wird, wird viel ge-
spottet. Letztendlich war diese Investition
aber Uberlebenswichtig flir die Erhaltung
der Industrie in der Region nach 1990,
denn technische Kompetenz und Fachar-
beiter waren vorhanden.

Ludwig Karsch, der den Vorsitz des Vereins
mit mittlerweile ca. 40 Mitgliedern 2006
in schwieriger Situation (ibernahm, kann
auf eine erfolgreiche Zeit zuriickblicken.
»Es gibt viel zu organisieren, man muss
um gutes Personal kampfen, sich immer
wieder neue Attraktionen einfallen lassen
und diese umsetzen. Die groBte Schwie-
rigkeit ist aber stets die Finanzierung des
Ganzen." Der Rekord von dber 11.000
Besuchern im Jahr 2015 spricht fiir sich;
das Museum hat sich in Chemnitz etab-
liert. Auch die Fachwelt ist begeistert,
denn die Sonderausstellungen sind meist
auch mit detaillierter Forschungsarbeit zu
bestimmten Themen verbunden.

Hier noch eine Bitte der Museumsleitung:
Speziell aus der Zeit der Fremdnutzung
der Sterngarage nach dem Zweiten Welt-
krieg sind leider kaum Fotos oder andere
Dokumente vorhanden. Zeitzeugen und
Geschichten zu all diesen Themen werden
dringend gesucht.

Museum fiir sachsische Fahrzeuge e.V.
Zwickauer Str. 77, 09112 Chemnitz

Tel.: +49 (0)371/2601 196

Fax: +49 (0)371/6661001
team@fahrzeugmuseum-chemnitz.de
www.fahrzeugmuseum-chemnitz.de

Offnungszeiten:
Di.—So. & feiertags 10— 17 Uhr

REDAKTION: AWO konkret

Quellen/ zum Weiterlesen: Museum fiir Sdchsische Fahrzeuge Chemnitz e.V.: Ausstellungskatalog. Chemnitz: HB-Werbung & Verlag. 21



WAS SENIOREN IHREN 20-JAHRIGEN ICHS SAGEN WURDEN

AWO KONKRET

WAS SENIOREN IHREN "
20-JAHRIGEN ICHS SAGEN WURDEN

80 oder mehr Jahre gelebtes Leben — da schaut man gern mal zuriick, bilanziert, was gewesen ist und iiberlegt, was man mit
der Erfahrung von heute anders machen wiirde. Entbehrungsreiche Jahre, Familie, Arbeit haben das Leben der heute 80-Jahrigen
geprégt, die Jahre dahinfliegen lassen. Gab es die Chance, Trdume zu leben, sich selbst zu verwirklichen? Oder hat der eine
oder andere Schicksalsschlag dem Leben eine ganz unerwartete Richtung gegeben, einen gar villig aus der Bahn geworfen?

Wie Seniorinnen und Senioren heute iiber ihr Leben denken, welche Lektionen sie gelernt haben und was sie gern weitergeben
und mit anderen teilen wiirden, das haben Bewohner des Betreuten Wohnens in der Max-Saupe-StraBe 43 der AW0-Redaktion

gern erzahit.

SOLIDE BERUFLICHE
GRUNDLAGE IST VORAUSSET-

ZUNG FUR GUTES LEBEN
HORST LEHMANN, 99 JAHRE

Weil er sich in der Sozialdemokra-
tie engagierte, konnte der gebiirti-
ge Chemnitzer wahrend der Nazi-
zeit die hdhere Schulbildung nicht
abschlieBen, war vom ersten bis
zum letzten Kriegstag Frontsoldat,
kam in sowjetische Gefangenschaft und erst 1949 wieder zurlick
nach Chemnitz. Der gelernte Werkzeugmacher wurde {berredet,
als Berufsschullehrer zu arbeiten — ohne jegliche Ausbildung da-
fir. Aber er wurde gebraucht, also traute er sich und hat es nie
bereut. Bis zum Renteneintritt war er Berufsschullehrer mit Leib
und Seele. ,Die Industrieschule war mein Leben*, sagt er zurick-
blickend. Viele Stunden hat er dort zusatzlich ehrenamtlich in-
vestiert, trotzdem waren ihm auch seine Frau, die beiden Kinder
und ein harmonisches Familienleben wichtig. Seit 73 Jahren ist
Horst Lehmann verheiratet, freut sich tiber drei Enkel und sieben
Urenkel. Ehrlichkeit und Vertrauen sind den Lehmanns wichtige
Grundlagen im familidren Umgang. ,Ich habe mich ohne Vorbil-
dung im Beruf behauptet, mir vieles erst im Nachhinein aneignen
kénnen. Heute wiirde ich sagen: Man sollte sich unbedingt eine
solide berufliche Grundlage schaffen, mit der man seinen Lebens-
unterhalt bestreiten kann.

DEN EINGESCHLAGENEN WEG
KONSEQUENT ZU ENDE GEHEN
HERBERT MULLER, 93 JAHRE

Als elftes und letztes Kind hat
seine Mutter ihn auf dem Feld
yverloren®. Mit 20 Jahren kam er
in sibirische Gefangenschaft und
wurde zwei Mal flr tot erklart,
bevor er, um 55 Kilo abgemagert,
1945 wieder zuriick in seine Hei-
mat nach Schoéneck im Vogtland kam. Seine Mutter musste ihn
die erste Zeit im Handwagen ins Sagewerk fahren, wo er im Sit-
zen Bretter schliff. Ein wenig erholt, sollte er Neulehrer werden
und besuchte dafiir die Arbeiter- und Bauern-Fakultat. Und dann
machte er immer, was man von ihm verlangte: Lehrer, Biirgermeis-
ter, Schachtleiter bei der Wismut, FDJ- und Parteifunktionar ...
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Herbert Miiller sagte nie Nein, weil er sehr daran interessiert war,
dass sich der Sozialismus in der DDR gut entwickelt. Dazu woll-
te er beitragen, wo immer man ihn einsetzte. ,Ich bin in meiner
Jugend schon durch eine harte Schule gegangen, habe nie auf-
gegeben, mich immer durchgeboxt, war froh Uber jede Arbeit.”
1947 hat er geheiratet, das Ehepaar bekam drei Kinder. Zwar wur-
de die Ehe geschieden, doch noch immer pflegt Herbert Miiller
freundschaftlichen Kontakt zu seiner Ex-Frau. ,,Ich habe bei jeder
Tatigkeit dazugelernt und mich weiterentwickelt. Ich habe viele
Menschen kennengelernt, viele Probleme geldst, viele Niederla-
gen erlitten, viele Enttduschungen erlebt. Heute wiirde ich mich
nicht mehr so durchs Leben jagen lassen, sondern zielstrebig eine
Sache durchziehen, wenn ich sie einmal begonnen habe, mit allen
Konsequenzen.*

KEINE GELEGENHEIT
VERSTREICHEN LASSEN,

DIE WELT KENNENZULERNEN
DORIS SEIDEL, 92 JAHRE

Geboren und aufgewachsen in
Waldheim, erlebte sie, wie ihr Va-
ter wahrend der Nazizeit von der
Gestapo abgeholt und eingesperrt
wurde. Ein Schulfreund des Va-
ters konnte zum Glick dafir sor-
gen, dass er bald wieder entlassen wurde. Die Familie zog nach
Quedlinburg, wo der Vater ebenfalls seinen Beruf als Autoschlos-
ser aus(ibte. Danach ging es in die Oberlausitz, nach Neusalza-
Spremberg, und nach dem Kriegsende verschlug es die Seidels
nach Mittweida. Eigentlich wollte Doris Krankenschwester werden,
besuchte aber zunéchst eine Haushaltsschule bevor sie endlich
Schwesternschiilerin werden konnte und nach Hamburg ging. Das
Heimweh zog sie zurlick zu ihren Eltern, wo sie ihre lungenkranke
Mutter und die Tante betreute, bevor sie in Ebersbach als Helfe-
rin in einer Privatklinik Arbeit fand. Als die Familie in Mittweida
wohnte, orientierte sie sich beruflich neu und arbeitete von da an
bis zur Rente in Krippe und Hort sowie in verschiedenen Kinder-
garten. ,Eigentlich wére ich gern Arztin geworden, aber das war
damals nicht méglich. So habe ich mich eben anderweitig gekiim-
mert und die Gelegenheiten genutzt, die ich hatte. Ich bin sehr
kulturinteressiert und habe friiher schon regelmaBig Theater und
Konzerte besucht. Das mache ich heute noch. Ansonsten wiirde
ich alles wieder so machen, nur die unendlichen Méglichkeiten,
die Welt kennenzulernen, wiirde ich heute auch nutzen.*”

AWO KONKRET

HOHEN UND TIEFEN DES LEBENS
ANNEHMEN UND BEWALTIGEN
MARGOT WAGNER, 84 JAHRE

Ihre schonste Zeit verbrachte
sie im Erzgebirge, wo sie gebo-
ren wurde und aufgewachsen ist.
Auch nach der EheschlieBung
1954 mit einem Feuerwehrmann
wohnte sie noch im Erzgebirge,
bekam im Abstand von 14 Mo-
naten zwei Kinder und blieb ein paar Jahre zu Hause. Als es
dann mit Kindergartenplatzen klappte, arbeitete sie zunachst in
der Textilindustrie, spater in einer Holzfabrik, bevor sie mit 38
Jahren ihr drittes Kind zur Welt brachte.

»lch hatte eine sehr gute Ehe, wir hielten immer zusammen,
konnten miteinander lachen und weinen. Wir haben alles ge-
meinsam gemacht und waren immer flireinander da.”“ Nach
der politischen Wende verénderten sich auch die Verhaltnisse
in ihrem Wohnort Béarenstein, dem Ehepaar gefiel es in seinem
Mietshaus nicht mehr, es zog nach Chemnitz in die Nahe der
Kinder. Als der Ehemann erkrankte, fanden die Eheleute Platze
im Pflegeheim und im Betreuten Wohnen der AWO, wo Frau
Wagner nach dem Tod des Mannes heute noch zu Hause ist.
,Das Leben bietet Hohen und Tiefen, das muss man annehmen.
Man darf sich nicht unterkriegen lassen, sondern muss sehen,
wie man es bewéltigt. Das geht mal besser, mal schlechter, aber
es geht immer weiter.“

ERST LEBENSSTANDARD
SCHAFFEN, DANN EINE

FAMILIE GRUNDEN
HELGA BOCHNIG, 79 JAHRE

Sie ist geborene Leipzigerin
und lebt erst seit drei Jahren in
i Chemnitz. Das war eine groBe
... ~ & Umstellung, aber eine Erkran-
: kung sorgte dafiir, naher bei der
Tochter wohnen zu wollen. Die
gelernte Textilfacharbeiterin arbeitete spater im Biiro, bevor sie
mit der Wende, als der Betrieb aufgel6st wurde, in Vorruhestand
geschickt wurde. Helga Bochnig war verheiratet und hat mit
ihrem Mann, der inzwischen verstorben ist, drei Kinder groB-
gezogen. Das Familienleben spielte sich in einer relativ kleine
Wohnung ab, weshalb der Garten eine willkommene Freizeitoase
war. Nach ihrem Umzug half Frau Bochnig ihrer Tochter oft auf
dem Bauernhof und kiimmerte sich um deren zwei Kinder, eine
Aufgabe, die ihr viel Freude bereitete. Heute freut sie sich, wenn
die Tochter sie mit den Urenkeln besucht.

,Es war nicht immer leicht, aber ich war zufrieden mit meinem
Leben. Heute wiirde ich trotzdem einiges anders machen, bei-
spielsweise wiirde ich mir zuerst einen guten Lebensstandard
mit einer ausreichend groBen Wohnung sichern, bevor ich eine
Familie griinde. Diese Moglichkeiten gibt es ja jetzt zum Gliick.
Zu meiner Zeit war das nicht so einfach.”

WAS SENIOREN IHREN 20-JAHRIGEN ICHS SAGEN WURDEN

DANKBAR UND OPTIMISTISCH
ALLE PROBLEME BEWALTIGEN
ILSE KOCH, 91 JAHRE

In Oelsnitz/Erzgebirge geboren,
wollte sie gern eine Haushalts-
schule besuchen. Daflir hatten
die Eltern kein Geld, also blieb
nur Arbeitsdienst oder Landwirt-
schwaft. IIse Koch entschied sich
fir die Landwirtschaft, bevor
sie zu einem Tiefbauunternehmer nach Neustrelitz wechsel-
te und kurz vor Ende des Zweiten Weltkrieges wieder zuriick
nach Hause kam, wo sie in einer Fleischerei in Lugau Be-
schaftigung fand. Eine Bombe bescherte ihr einen Split-
ter im Bein und der Fleischerei die SchlieBung, weshalb
auch die Prifung zur Fleischereigesellin ausfallen muss-
te. 1948 heiratete sie, ihr Mann war Weber, und das junge
Paar zog ins Haus von llse Kochs Eltern. Dann kam der ers-
te Sohn, der Ehemann fand Arbeit im Bergbau, Ilse kiimmerte
sich um ihre Eltern. Der zweite Sohn wurde geboren und 1965
begann Frau Koch wieder zu arbeiten: Sie ibernahm gemein-
sam mit ihrem Mann ein Gartenheim. 1976 starb ihr Mann und
sie arbeitet noch bis zur Rente in verschiedenen Schreibma-
schinenwerken. ,,Ich habe viel Gliick gehabt, denn ich musste
mehrere Operationen (iberstehen, bin dem Tod drei Mal von der
Schippe gesprungen. Deshalb bin ich sehr dankbar dafiir, wie
mein Leben verlaufen ist. Ich war nie anspruchsvoll und habe
versucht, alle Probleme mit Optimismus zu bewéltigen.“

GUTE ARBEIT SCHAFFT
ZUFRIEDENHEIT UND

SELBSTBEWUSSTSEIN
ERIKA KARL, 84 JAHRE

Sie stammt aus Neuwdlrschnitz
und erinnert sich gern an ihre
Kindheit dort, hat in der Textil-
industrie gelernt und gearbeitet,
blieb ihr gesamtes Berufsleben
einem Kombinat treu, machte
ihren Meister, absolvierte Weiterbildungen. ,,Ich finde es wichtig,
dass man dazu steht, wenn man sich einmal fiir etwas entschie-
den hat.” Auch familiar lief alles rund: 51 Jahre war sie gliicklich
verheiratet, bevor ihr Mann verstarb und sie ins Betreute Wohnen
zog. Das Paar hat keine Kinder, aber Erika Karl pflegte intensive
Kontakte zu ihrem Bruder, den Nichten und Neffen. Sie nutzt
die Moglichkeiten, die das Betreute Wohnen und die wunder-
schdne Umgebung bieten und hat noch bis vor kurzem einen
eigenen Garten bewirtschaftet. ,Ich wiirde meinen Weg wieder
genauso gehen. Die Arbeit war mir ganz wichtig, ich habe heute
noch Kontakte zu ehemaligen Kollegen. Eine gute Arbeit ist das
Entscheidende im Leben, sie schafft Zufriedenheit und Selbst-
bewusstsein und ist auch eine gute Grundlage fir ein zufriede-
nes Leben im Alter.

23



WAS SENIOREN IHREN 20-JAHRIGEN ICHS SAGEN WURDEN

IN HARMONIE MIT DER UMWELT
DURCHS LEBEN GEHEN
INGEBURG STORL, 91 JAHRE

Sie kam im Platnerhof in Chem-
nitz-Kappel zur Welt, wah-
rend des zweiten Weltkriegs
aus der Schule und arbeitete
danach ,wie ein Pferd” in der
Landwirtschaft. Mit einer Lehr-
stelle klappte es erst spater
und sie wurde Damenschneiderin. Allerdings musste sie zu-
nachst in der Ristungsindustrie arbeiten, nahte zu Hause in
der Freizeit alte Kleider fiir andere Leute um, das half in der
schweren Zeit zu Uberleben. ,,Meine beiden Briider waren ein-
gezogen und ich musste meine Eltern unterstlitzen, es war ja
Krieg. Ich hatte deshalb tiberhaupt keine Jugend®, erinnert sie
sich. Noch im Krieg lernte sie ihren Mann kennen und als der
nach der Gefangenschaft endlich heimkam, wurde geheiratet.
»Mein Mann arbeitete an der Technischen Hochschule und
erzahlte mir irgendwann, dass die dortige Bibliothek eine Mit-
arbeiterin sucht. Da war ich schon 39, wagte aber den Schritt
und habe bis zur Rente dort gearbeitet. Das hat mir viel Freu-
de gemacht.” Inzwischen hatte sie zwei Kinder und bildete
sich trotzdem zur Bibliotheksfacharbeiterin weiter. ,,Mein Le-
ben war ein Kampf, aber ausgefillt mit sinnvoller Arbeit und
einer guten Ehe. Unsere Kinder haben wir sehr unterstitzt
und gefdrdert, sie konnten beide studieren. Ich bin zufrieden,
habe alles, was ich brauche und gehe Streit gern aus dem
Wege, damit bin ich gut gefahren in meinem Leben.*

ZUFRIEDEN AUF EIN INTERES-
SANTES LEBEN ZURUCKSCHAUEN
WERNER GORGL, 87 JAHRE

Er stammt aus der Nahe von
Marienbad und wurde mit
16 Jahren als ,Kanonenfut-
ter” an die Front eingezogen.
Nach dem zweiten Weltkrieg
wurden die Deutschen aus
der Tschechei vertrieben, die
Gorgls verschlug es nach Thiringen, zu viert lebten sie in
einer winzigen Wohnung. Werner war Fotograf, aber Foto-
grafien waren nach dem Krieg Luxus, also verlieB er die Fa-
milie, lernte Landwirt, spater Porzellandreher. Weil er keine
Staublunge bekommen wollte, kehrte er bald zuriick in die
Landwirtschaft, leistete drei Jahre Armeedienst, heiratete,
arbeitete als Fotolaborant, machte seinen Facharbeiter als
Heizungsmonteur, qualifizierte sich immer weiter und arbei-
tete schlieBlich als SchweiBgeratereparateur. Mit der Wende
war Schluss, er ging in Vorruhestand. ,Nach der Hochzeit
hatte ich mich nach Chemnitz versetzen lassen. Wir hat-
ten zwei S6hne und arbeiteten beide im Industriewerk. Das
waren meine schdnsten Jahre. Wir wurden immer geférdert
und gefordert”, sagt er. Ging es mal gesundheitlich nicht so
gut, machte sich der Betrieb Gedanken um einen Arbeits-
platz, an dem die Anforderungen auch mit Einschréankungen
zu bewaltigen waren. ,Wir haben alles richtig gemacht, es
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gibt nichts zu bereuen. Ich wirde alles wieder so machen.
Ich habe (berall bissel Staub gewischt und viel gelernt dabei.
Das trifft auch auf meine Frau zu, die sich mehrfach quali-
fiziert hat. Wir hatten ein interessantes Leben, auf das wir
zufrieden zurlickschauen kénnen.“

REDAKTION: AWO konkret
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VON DER KITA ZUM ELTERN-KIND-ZENTRUM

VON DER KITA ZUM
ELTERN-KIND-ZENTRUM

B Babette Huschenbett (Koordinatorin Eltern-Kind-Zentrum) und Sylke Sperl (Leiterin Kita Wichtelhaus) werden
gemeinsam die ersten Zielstellungen umsetzen und weiter entwickeln.

Projeitieitung

e e

=1
Flzemaeg-Institut H
dee Karl Kibed Szitturg

GaBi - Ganeshaitliche
Bildhung im Sozialraum

Zum 1. Mai diesen Jahres hat die Kita
~Wichtelhaus® in Oelsnitz den Férdermit-
telbescheid fiir die ,,Weiterentwicklung
von Kindertageseinrichtungen zu Eltern-
Kind-Zentren“ (EKiZ) erhalten. Die For-
derung entstammt den Haushaltsmitteln
des Sé&chsischen Staatsministeriums fir
Kultus und wurde an 31 Modellstandorte
in Sachsen vergeben. Die Modellstand-
orte in Sachsen werden bis Ende 2017
vom Felsenweg-Institut der Karl Kiibel
Stiftung fachlich begleitet. Es finden
Qualifizierungen fir die Kita-Leitungen
und Koordinatoren statt.

Das Modellprojekt wird fachlich durch
die Leitidee GaBi - ,,Ganzheitliche Bil-
dung im Sozialraum“ unterlegt. Die sechs
Kernelemente umfassen:

m frihkindliche Bildungsqualitat
Zusammenarbeit mit Eltern
Vernetzung im Sozialraum

Inklusion

Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Préventive Angebote fiir Familien

Die daran orientierten Erstziele fiir die
Einrichtung entwickelten die Leiterin der
Kita, Sylke Sperl, gemeinsam mit Chris-
tin Gockeritz (Familienbildung) anhand

Gefiedert durch

STAATSMINISTERILIM Frelstan

FOR KULTUS SACHSEM

bestehender Unterstiitzungswiinsche aus
den Fragebdégen zur ,Erziehungspartner-
schaft”, den wahrgenommenen Bedarfen
aus der taglichen Arbeit sowie konzeptio-
neller Schwerpunkte. Bei der Bedarfsana-
lyse unter den Eltern zeigten u.a. 38
Prozent der Befragten Interesse an Be-
ratungen zu Sozialleistungen, weitere 28
Prozent wiinschten sich einen niedrig-
schwelligen Zugang zu externen Professi-
onen, wie der Erziehungsberatung in der
Kita. Bei jeglicher Zielumsetzung steht
die Partizipation von den Erziehern des
Teams sowie den Kindern und Eltern des
»Wichtelhauses" im Vordergrund.

Die Auswahl der Kita ,Wichtelhaus” ist
ein wichtiges Zeichen an die Region,
dass auch beliebte Wohnlagen fir Fami-
lien wie beispielsweise die Stadt Oelsnitz
klassische Institutionen weiterentwickeln
missen, um attraktiv zu bleiben. Ein
konstanter Ausbau einer Kita zu einem
Eltern-Kind-Zentrum ist nétig, um Fa-
milien gerade dort zu unterstitzen, wo
relevante Akteure nicht mehr im Sozial-
raum zu finden sind. Die Stadt Oelsnitz
unterstiitzt dies mit der Férderung einer
Koordinatorenstelle fir das Eltern-Kind-

Zentrum. Dafiir konnte die Sozialpadago-

gin Babette Huschenbett gewonnen wer-

den. lhre Aufgabe ist es nun, gemeinsam
mit der Einrichtungsleitung, die ersten

Zielformulierungen umzusetzen und ent-

sprechend fir die Einrichtung und deren

Bedarfe weiterzuentwickeln. U.a. um-

fasst dies:

m das Gewinnen von Netzwerkpart-
nern im Sozialraum sowie relevanten
Stadten in der Umgebung (z.B. Ju-
gendamt Stollberg) und damit ein-
hergehend der Aufbau verlasslicher
Strukturen

m die Umstrukturierung von Raumlich-
keiten in der Einrichtung, um Bera-
tertage vor Ort sowie Begegnungsorte
fir Eltern zu ermoglichen

m Offentlichkeitsarbeit durch vermehr-
te Offnung des Hauses in den Sozial-
raum z.B. Cafés, Feste, Pressearbeit,
PEKIP

m die qualitative Weiterentwicklung der
Einrichtungskonzeption gemeinsam
mit dem Team

Parallel zur Férderung EKiZ ist die Kita
»Wichtelhaus” seit 2011 Teil des Bun-
desprogramms ,,Sprache-Kitas“. In dem
Bundesprogramm ist die Zusammenar-
beit mit Familien eine von drei S&ulen,
welche im Fokus stehen. Die beiden Pro-
gramme bedingen sich somit fachlich
und sind durch unterschiedliche Pers-
pektiven ein Zugewinn fir die Einrich-
tung und deren Charakteristik. Grundlage
fir eine gelingende Arbeit und Weiterent-
wicklung ist somit auch das Abgleichen
der Programme auf gemeinsame Zielum-
setzungen.

Um die Synergieeffekte im Kreisverband
zu nutzen, wird es eine enge Vernetzung
des Eltern-Kind-Zentrums in Oelsnitz mit
dem Kinder- und Familienzentrum ,,Rap-
pel-Zappel“ und der dortigen Koordinato-
rin Anne Meyer, sowie eine Zusammen-
arbeit mit den Fachkraften im Projekt
,MaBnahmen fir Kinder mit besonderen
Lern- und Lebenserschwernissen® geben.

Redaktion: Christin Gockeritz
(Familienbildung)
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VORGESTELLT: AIDS HILFE CHEMNITZ

BERATUNG,
PRAVENTION ALS W
SAULEN DER ARBEI’

AWO KONKRET

BEGLEITUNG,

-SENTLICHE

In Deutschland leben rund 83.400 Menschen mit HIV oder AIDS. Etwa 480 HIV-Infizierte sind 2014 gestorben. Die Zahl der HIV-
Neuinfektionen im Jahr 2014 wird auf 3.200 geschétzt und bleibt damit gegeniiber 2013 unverédndert. Das hat die neue Schitzung
des Robert Koch-Instituts ergeben, die im Hinblick auf den Welt-AIDS-Tag im Epidemiologischen Bulletin 45/2015 verdffentlicht
ist. Der Anteil der Infizierten, die Medikamente gegen das Virus einnehmen und damit in der Regel kaum noch infektios sind, ist
in den vergangenen Jahren gestiegen. "Dieser positive Effekt und die bisherigen Praventionsanstrengungen haben aber hislang
nicht ausgereicht, die Zahl der Neuinfektionen zu verringern", kommentiert Lothar H. Wieler, Président des Robert Koch-Instituts,
die neuen Schatzzahlen. (Quelle: http://www.rki.de/DE/Content/Service/Presse/Pressemitteilungen/2015/08_2015.html)

Deutsche
.I'J.IDE-Hi!ll_a
Ak Fomapst

M Die ehrenamtlichen ,,Mopse* des Vereins sind ein
wichtiger Bestandteil der Arbeit. MOPS steht fir
»Mobiles Offentlichkeits- & Praventionsteam fiir
sexuelle Aufklarung”.

In Sachsen wurden 2015 150 HIV-
Erstdiagnosen gemeldet; im Stadtkreis
Chemnitz waren es 29. Etwa 250 Perso-
nen sind in Chemnitz mit dieser Infekti-
on in Behandlung. Ein Verein, der sich
diesem Thema schon seit 1990 in sei-
ner taglichen Arbeit stellt, ist der AIDS-
Hilfe Chemnitz e.V. Das Team um Annett
Warmschmidt, Sina Herrmann und Denny
Seidel wird unterstitzt von vielen Ehren-
amtlichen. Das sind die ,Mopse” des
Vereins. MOPS steht fiir ,,Mobiles Offent-
lichkeits- & Praventionsteam fir sexuel-
le Aufklarung”. Es ist unverzichtbar und
ein fester Bestandteil der Vereinsarbeit,
fir dessen Engagement das hauptamtli-
che Team sehr dankbar ist. ,,In unserer
Arbeit geht es um sexuelle Gesundheit
im Allgemeinen. Wir verstehen uns als
psychosozialer Selbsthilfeverein, der Hil-
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B Das Team: Annett Warmschmidt, Denny Seidel und Sina Herrmann (v.1.) arbeiten schon seit Jahren in der
AIDS-Hilfe Chemnitz miteinander und sind ein eingeschworenes Team geworden.

Foto: Daniela Schleich Fotografie

fe zur Selbsthilfe vermittelt. Zu unseren
Aufgaben gehéren neben HIV- und Aids-
Pravention die individuelle Beratung und
Begleitung ebenso wie die Offentlich-
keitsarbeit.

Unsere Angebote sind fir all jene Men-
schen gedacht, die von HIV oder Aids be-
troffen oder bedroht sind, die mit Angs-
ten und Abwehr kdmpfen oder einfach
Fragen haben und mehr wissen mdchten.
Die anhaltend differenzierte und nach-
haltige Pravention und erfolgreiche neue
Behandlungsstrategien in Deutschland
haben dazu gefithrt, dass Deutschland
mit jahrlich etwa 3000 HIV-Neuinfektio-
nen eine der niedrigsten Neuinfektions-
raten in Europa aufweist. Wesentlich als
zentrale Voraussetzung flr erfolgreiche
Pravention sind ein offener und diskrimi-
nierungsfreier Umgang mit der Thema-

tik HIV/Aids und den davon betroffenen
Menschen®, sagt Annett Warmschmidt.
2015 standen die sexuell dbertragbaren
Infektionen, kurz STI, im Mittelpunkt
der Arbeit. Sina Herrmann erklart dazu:
»Das Thema ist deshalb so wichtig, weil
es weitaus mehr solche Infektionen gibt,
als man denkt. Und wenn man sich erst-
mal damit angesteckt hat, kann man
sich auch viel schneller mit HIV infizie-
ren.”“ Neu in diesem Jahr war auch die
Flichtlingsarbeit. So bietet die AIDS-Hil-
fe Chemnitz Kurse fiir junge Menschen,
vorrangig flr unbegleitete minderjahrige
Flichtlinge, um sie im Hinblick auf un-
sere Kultur, Sitten und Brauche, auf Un-
terschiede in Liebe und Beziehungen, auf
Gesetzlichkeiten, Toleranz und Akzeptanz
zu informieren und damit Integration
zu erleichtern. Unter anderem war das
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B Gerade haben die Hauptamtler ihre Raumlichkeiten in der Karl-Liebknecht-
StraBe frisch vorgerichtet und neu gestaltet. Entstanden ist damit eine Wohl-
fihlatmosphare, wie hier im Gruppenzimmer. Foto: AIDS-Hilfe

Team damit auch im Clearinghaus des
AWO Kreisverbandes auf der Ritterstral3e
zu Gast. “Hand on heart" nennt sich das
Projekt, das in Chemnitz und Umgebung
bestens angenommen und nachgefragt
wird. Es lauft nun schon im zweiten Jahr
und das Team hat damit vielfaltige Erfah-
rungen gemacht und viel gelernt. ,Der
Kenntnisstand der jungen Leute ist sehr
unterschiedlich, darauf missen wir uns
einstellen. Solche Angebote wie das un-
sere kennen die Jugendlichen von Zuhau-
se nicht”, so Annett Warmschmidt. Vor
allem die Themen Selbstbefriedigung und
Homosexualitdt sind entsprechend der
gelebten Religion oftmals Tabuthemen,
mit negativen Vorzeichen, Unkenntnis
und Vorurteilen belastet. ,Dann fangen
wir mit der Aufklarung Gber das Funkti-
onieren des Korpers an und missen viele
Fragen beantworten”, so Sina Herrmann.
Im September gibt es einen Fachtag
in Leipzig dazu, wo sich die AIDS-Hilfe
Chemnitz vorstellen und (ber ihre Fliicht-
lingsarbeit berichten darf. ,Auf jeden Fall
wird das Projekt fortgefiihrt und wir lassen
derzeit unsere Materialien ibersetzen, um
kinftig die Sprachbarrieren noch besser
Uberwinden zu kdnnen.*

Neu ist auch eine Beratungsstelle fir
Flichtlinge in Chemnitz, die ,queer”
sind. Der Begriff ,,queer” steht fiir Dinge,
Handlungen oder Personen, die von der
Norm abweichen. Die neue Beratungs-
stelle wurde vom Lesben- und Schwu-
lenverband Deutschland (LSVD) initiiert.
Allerdings ist festzustellen, dass sich mit
dem Flichtlingszustrom die Anzahl der
festgestellten Infizierten nicht signifikant
erhoht hat. ,, AuBerdem haben wir ein Pro-
jekt mit blinden und sehbeeintrachtigten
jungen Menschen, wo wir gerade unsere

Materialien Uberarbeiten und in Braille-
Schrift Gbersetzen lassen. Und wir bera-
ten auch direkt in Kliniken, wenn die Be-
troffenen das wiinschen. ,,Das wird auch
von den Arzten gut angenommen und wir
haben dabei ein stabiles Netzwerk aus
Medizinern, Sozialpadagogen und dem
Gesundheitsamt”, erganzt Sina Herrmann
die Arbeitsfelder der AIDS-Hilfe Chem-
nitz. So gibt es immer wieder etwas Neu-
es, dem sich die Haupt- und Ehrenamtler
des Vereins stellen miissen und stellen
wollen. ,Wir haben viel Lust, Neues aus-
zuprobieren, um damit noch mehr in die
Breite zu kommen und die Offentlichkeit
fir das Thema zu sensibilisieren®, fasst
Annett Warmschmidt zusammen.

Ein Thema, das derzeit in aller Munde
ist, heiBt , PreP“ und wird auch als ,Pil-
le gegen HIV* bezeichnet. Damit hat sich
Denny Seidel intensiv befasst und erklart:
»Es bedeutet, ein bestimmtes Standard-
HIV-Medikament taglich vorbeugend ge-
gen eine HIV-Infektion einzunehmen. Da-
mit soll ein bestimmter Spiegel im Kérper
aufgebaut werden, so dass die Viren gar
nicht erst wirksam werden kénnen. Das
koénnte bald auch in Deutschland zugelas-
sen werden. Allerdings werden die Kassen
das nicht bezahlen, es kostet aber etwa
800 Euro im Monat. Schon damit grenzt
sich der kiinftige Konsumenten-Kreis ein.
AuBerdem ist die Pille kein Ersatz fiir Sa-
fer Sex. Sie schiitzt weder absolut vor dem
HI-Virus noch vor anderen Krankheiten,
mit denen man sich beim Geschlechts-
verkehr anstecken kann. Deshalb gibt es
nach wie vor viel Aufklarungsbedarf.”

Ein wichtiger Hohepunkt in jedem Jahr
ist der Welt-Aids-Tag am 1. Dezember.

VORGESTELLT: AIDS HILFE CHEMNITZ

W Offentlichkeitsarbeit ist ein sehr wichtiger Bestandteil der Tatigkeit. Deshalb
nimmt der Verein jede Moglichkeit zum Vorstellen wahr — hier beim Christopher
Street Day 2016 im Stadthallenpark.

B An einer Wand fein sortiert: Karten, die die Offent-
lichkeits- und Aufklarungsarbeit unterstitzen.

Auch in diesem Jahr wird es wieder Ak-
tionswochen dazu geben. Unter anderem
ist ein Workshop zum Thema Crystal Meth
gemeinsam mit der Stadtmission Chem-
nitz geplant; es wird einen Vortrag mit ei-
nem Arzt zu dessen Erfahrungen in Afrika
geben; wieder wird das Team in Schulen
unterwegs sein und es soll spezielle An-
gebote fiir Klienten und die Ehrenamtler
mit anderen Beratungsstellen der Stadt
geben. ,Wir wollen (iber den Tellerrand
schauen und auch etwas international
sein. Deshalb haben wir auch einen Koch-
kurs gemeinsam mit dem Netzwerk fir In-
tegration und Zukunft geplant.” Das Team
der AIDS-Hilfe Chemnitz winscht sich
jedoch, dass HIV, Aids, sexuell Gbertrag-
bare Krankheiten nicht nur an diesem Tag
in der breiten Offentlichkeit thematisiert
und diskutiert werden.

Kontakt:

AIDS-Hilfe Chemnitz e.V.
Karl-Liebknecht-StraBe 17b
09111 Chemnitz

Tel.: 0371/41 52 23
info@chemnitz.aidshilfe.de.de
www.chemnitz.aidshilfe.de

REDAKTION: AWO konkret
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THROMBOSE

WAS IST EINE THROMBOSE?

Eine Thrombose ist eine GefaBerkran-
kung, bei der sich ein Blutgerinnsel
(Thrombus) in einem Blutgefal bildet.
Thrombosen kdnnen in allen GefaBen
auftreten. Am haufigsten handelt es
sich um eine Thrombose der Venen
(Venenthrombose), speziell eine Throm-
bose der tiefen Beinvenen. Man spricht
dann von Wadenvenen- oder Beinvenen-
Thrombosen. Sind sowohl die Wade,
die Kniekehle als auch der Ober-
schenkel betroffen, spricht man von
einer Mehr-Etagen-Thrombose.

Eine Beckenvenenthrombose ist dem-
gegeniiber seltener, allerdings wegen
der GroBe des GefaBes und des hdheren
Lungenembolie-Risikos gefahrlicher.
Meist gibt es mehrere Faktoren, die in
Kombination eine Thrombose verursa-
chen. Dies kénnen sowohl erbliche als
auch auBere Faktoren sein wie Flissig-
keitsmangel, Rauchen, die Pille, Dia-
betes oder Bewegungsmangel.

WIE ERKENNE ICH SIE?

Je nach Lage und Ausdehnung der
Thrombose kénnen die Symptome sehr
unterschiedlich sein. Viele Thrombosen
werden gar nicht bemerkt. Kritisch
ist, dass selbst schwere, im spateren
Verlauf zu einer lebensgeféhrlichen
Lungenembolie fiihrende Thrombose
im Anfangsstadium fast beschwerdefrei
verlaufen kénnen und dadurch oft un-
entdeckt bleiben.

VI Schwellung und Warmegefiihl
am FuBkndchel, am Unterschenkel
oder am ganzen Bein mit
Spannungsgefiihl.

VI Gerdtete und gespannte Haut,
eventuell Blaufarbung

VI Spannungsgefithl und Schmerzen
in FuB, Wade und Kniekehle
(Linderung bei Hochlagerung)

[vI Uberwarmung des geschwollenen
Beins

] Druckschmerzen an der FuBsohle
des betroffenen Beines

WAS KANN — MUSS ICH TUN?

Bei den genannten Symptomen ist es
dringend erforderlich den Hausarzt
aufzusuchen. Dieser legt die geeignete
Behandlung fest. Bei Roétung und
Schwellung kénnen kalte Umschlage
erste Linderung verschaffen.

WIE KANN ICH VORBEUGEN?

Die wichtigste MaBnahme zur Vorbeu-
gung von Thrombosen ist Bewegung.
Sie kann passiv wie aktiv durchgefihrt
werden, da die Muskeltatigkeit (etwa
der Beine) den vendsen Rickfluss un-
terstatzt.

Auf Fernreisen sollte man so oft wie
moglich aufstehen, die Beine bewegen,
viel trinken und dabei Kaffee, Tee
oder Alkohol meiden (Entwéasserung).
Ist das nicht méglich, sollte man be-
sonders bei Flugreisen Kompressions-
strimpfe tragen.

Redaktion: Barbara Krumpfert

Anzeige
Apotheke an der (PR v
Zentralhaltestelle
oy o=l Am Rathaus 1
L 09111 Chemnitz

Tel. 0371 6664866
Mo. bis Fr. 7.00-20.00 Uhr
Sa. 9.00-17.00 Uhr

Mo. bis Fr. 8.00-18.30 Uhr
Sa. 8.30-12.00 Uhr

Kronen-Apotheke
Carolastr. 1
09111 Chemnitz
Tel. 0371 675170

Sa. 8.00-12.00 Uhr

Stern-Apotheke
Wolgograder Allee 209
09123 Chemnitz

Tel. 0371 2609880

Mo. bis Fr. 8.00-18.00 Uhr

Rats-Apotheke

Am Rathaus 6
09111 Chemnitz
Tel. 0371 6761951

Mo. bis Fr. 8.00-19.00 Uhr
Sa. 09.00-15.00 Uhr

ATEMWEGSERKRANKUNGEN — ANTIBIOTIKA-RESISTENZ, EIN PROBLEM UNSERER ZEIT

DAS PROBLEM ATEMWEGSINFEKTE

Hier werden nach wie vor mit steigen-
der Tendenz zu oft Antibiotika ver-
schrieben. Krankheiten wie Bronchitis,
Erkaltungen und Husten werden in der
Regel durch Viren ausgeldst. In diesen
Fallen helfen Antibiotika nicht, kénnen
aber zu Nebenwirkungen flhren.

Je mehr Antibiotika eingesetzt wird,
um so zahlreicher sind die Resistenzen.

WEGE AUS DER ANTIBIOTIKA-RESISTENZ —
INFEKTBEHANDLUNG AUS DER NATUR
Mittlerweile sind weltweite Bemihun-
gen und Initiativen im Gange mit dem
Ziel, dieser besorgniserregenden Ent-
wicklung Einhalt zu gebieten.

Ein wichtiger Schritt im Kampf gegen
GbermaBigen Einsatz von Antibiotika
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sind alternative Heilmethoden und
hier insbesondere pflanzliche Arzneien,
deren Wirkungsweise sich von denen
der Antibiotika unterscheidet und die
nicht zu Resistenzentwicklungen fiihren.
Als pflanzliche Infektbehandlung bei
akuter Bronchitis riickt daher ein Ex-
trakt, gewonnen aus der Wurzel der

slOdafrikanischen Kapland-Pelargonie,
in den Mittelpunkt der Forschung.
Diese Pflanze hat als Heilpflanze eine
Uber Jahrhunderte alte Tradition bei
den shdafrikanischen Naturvélkern.
Das Naturheilmittel hat seine beein-
druckende Wirkung und Vertréaglichkeit
in den letzten Jahrzehnten in klinischen
Studien unter Beweis gestellt. Bei
akuter Bronchitis werden durch die
Behandlung mit diesem Extrakt zum
einen die Beschwerden gelindert, zum
anderen die Krankheitsdauer um etwa
zwei Tage verkdirzt.

Damit gehdért Umckaloabo® gerade in
Zeiten zunehmender Anitbiotika-Resis-
tenz zu den interessanten pflanzlichen
Heilmitteln.

Wir braten Sie gerne zu diesem Thema.

Anzeigen

Lom BIBMANNY

Mit Horgerate Dr. Eismann wieder

MITTEN IM LEBEN...

Unsere Leistungen

«Kostenloser Hortest
«Ausfiihrliche und verstindliche, individuelle Beratung
«Horsystemanpassung mit modernster Computertechnik

r «Reparaturen an Horsystemen und Otoplastiken

’ «Zubehor/ Pflegemittel/ Batterien
«Vertragspartner aller gesetzl. Krankenkassen
+Gewissenhafte Nachsorge und Betreuung
«Hausbesuchsservice

GUTSCHEIN

Vi,

USie erhalten beim Kauf eines Horsystemes (bei Vorlage dieses Gut-

‘ ca. 700,-- Eur 0 Zahlt die gesetZIiChe Krankenkasse :scheines) 10 % Rabatt auf den privaten Eigenanteil.

Einzulésen in allen unten angebebenen Geschaftsstellen der Firma

™o
SchillerstralBe 26

pro Horgerit...- wir informieren SIE gern...
ISR AL DR T DY

09122 Chemnitz
Tel.: 0371/ 21 68 12

09126 Chemnitz
Tel.: 0371/ 58 68 96

09119 Chemnitz

Hier finden
Tel.: 0371/ 3 55 22 66

Sie uns

Hérgeridte Dr. Eismann.

09119 Chemnitz

Bruno-Granz-Str. 2 § ClausstraBe 76—-80 § Am Walkgraben 29 StraBe Usti nad Labem 1
Tel.: 0371/ 80 80 88 08

09366 Stollberg
Tel.: 037296/ 36 42

ERYfiorchiyvorddem Leben handeln, s
SNNGInNiE Menschen geheilt werden. .‘{g';

TAG DER
OFFENEN
05.11,

Fiir werdende Eltern finden jeden 1. Dienstag im
Monat um 19 Uhr ein Infoabend und jeden 3. Sams-
tag im Monat um 14 Uhr ein Infonachmittag statt.
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Diakoniekrankenhaus
Chemnitzer Land gGmbH

Im Verbund der
Diakonie 52

UNSERE KLINIKEN UND ABTEILUNGEN
AUF EINEN BLICK

Innere Medizin | — Kardiologie,
Pulmologie und Angiologie

Innere Medizin Il - Gastro-
enterologie und Diabetologie

Orthopédie und Unfallchirurgie
Allgemein- und Viszeralchirurgie
GeféB- und endovaskuldre Chirurgie
Gynékologie und Geburtshilfe
Andsthesie und Intensivmedizin
Interdisziplindre Tagesklinik
Fachabteilung Radiologie
Physiotherapie

M Notfallaufnahme
Zentrallabor

www.diakomed.de
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EINSENDESCHLUSS: 1. DEZEMBER 2016 (POSTSTEMPEL)

Das Losungswort bitte auf eine ausreichend frankierte Postkarte
an folgende Adresse senden: AWO Kreisverband Chemnitz u. U. e. V.,
Kennwort: Ratsel, Clara-Zetkin-Str. 1, 09111 Chemnitz.

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.

amigo werbung GbR stellt uns folgende Preise zur Verfligung:
1. Preis: Insektenhotel, 2. & 3. Preis: Eine blumige Uberraschung

LOSUNG DER AUSGABE NR. 35/2016: BARBAROSSASTRASSE (KASSBERG)
Gewinner der Schnupper-Erndhrungsberatung: Ralph-Peter Wilde
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VORSCHAU

DAS SIND DIE THEMEN

DER KOMMENDEN AUSGABE:

m "Generationen" — Ein Kalender
entsteht

= Kreiskonferenz 2016

= Pflegestdrkungsgesetz 2

Wenn Sie unsere Arbeit
unterstiitzen wollen:

Sparkasse Chemnitz
BLZ 870 500 00
Konto 3 510 004 000
Betreff ,,Spende*

Orthopadietechnik-Zent

Schanherrser: B « 09113 Chemnicz

Telefon: 03714 50 50 666
Fax: 03714 50 50 660
E-Mail: info@saxcare.de

'EIIIII_titaha us Chemnitz

Anzeigen

' JURTINFEY|
| medicn REEE

| AUSTRIA §

sa){care
Das passt!

(__."" : s
- .'_:r e |
sa'(Care-sports

Sanitdtshaus Limbach-Oberfrohna

Limbacher St B3 = 09116 Chemnitz
Telefon: D371/30 49 6O

Fax: 0371/30 79 35

E-Mail: infof@saxcare de

Telefon: 03722/538 27 570
Fax: 03722/59 27 572
E-Mail: sh.limbach-o@saxcare.de

Tipp von der einzigen sachsischen Versicherung

Raus aus dem Hotel Mama

Der Einzug in die erste eigene Wohnung gehort zu den wichtigsten Schritten
auf dem Weg zur Selbstandigkeit. Viele verlassen das Elternhaus schon in
jungen Jahren, etwa mit dem Start von Ausbildung oder Studium. Doch wer
auf eigenen Beinen stehen will, sollte sich zwischen Umzugskartons und
Einweihungsparty auch liber die Absicherung von Fernseher, Kiiche & Co.
Gedanken machen.

Die meisten jungen Menschen haben vor ihrem Auszug aus dem elterlichen
Haushalt mit dem Thema Hausratversicherung nichts am Hut. SchlieRlich
sind sie bis dahin in der Regel tiber ihre Eltern mitversichert. Fiir Studenten
gilt das grundsatzlich auch weiterhin, wenn der Erstwohnsitz bei den Eltern
bleibt und sie nur voriibergehend zum Studieren ausziehen.

Ansonsten bendétigt man eine eigene Police. Selbst ein Ein-Zimmer-Apart-
ment kann heute ein kleines Vermdgen an Hausrat beherbergen (unser Tipp:
Kaufbelege aufbewahren!). Die Hausratversicherung schiitzt gegen finanzielle
Folgen, die durch Feuer, Leitungswasser, Sturm, Hagel, Einbruchdiebstahl oder
Vandalismus entstehen.

Lassen Sie sich beraten — wir sind fiir Sie da:

Sparkassen-Versicherung Sachsen

Agentur Gehlert & Wilhelm

— Sparkasse im Moritzhof - @

Telefon: 0371 9995-10 5 Wspa,rkassen
Versicherung

wir-versichern-sachsen.de Sachsen

|agerstr. 11-13 » 09212 Limbach-Oberfrohna
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= %amztag, den 26. jauhemhet 2016

ghfahrt Glauchau ca. 06:15 Uhr
gnkunft @lauthau ta. 22: 30 Ahe

/‘f Jfabrgtretke -

@[aufbau PHobhenstein-Crenstthal - Chenmits - Dregden -
&%tag und 3uriick

be Log :
mm’ 7a2j8 4 $c;aznang
"o 0 277}
050 0&

: bol‘a
Bampflok-Sonderfahre der Sparkasse Chemmits - g

in Rooperation mit dem IB Traditionglok 58 3047 .. Glauchau

Zusticgshalte:
Hobhenstein-Ernstthal ca. 6:25 Whr (3uriick ca. 22:30 Uhr)

Chemmits, BHauptbahuhof, Babhnsteig 10, ca. 06:45 Ubr (Guriick ca. 22:00 @)

Dresven, Bahnsteig 1, Hbf. 08:02 e (3uriick ca. 20:30 Apr)
Prag Ankuntt ca. 13:00 Ahr, Abfabrt ca. 16:25 UBhr

FFotomaglichbeit in Prag, DHauptbahnbof, ab 16:00 Ubr

Fahrpreise:

99,00 €AR Criwachsene

49,00 EUR Rinver (6 - 14 Jabre)
250,00 CAR Familienkarte

Rartenvorverkauf in allen Geschiftsstellen der Sparkasse Chemmnits
Axtuelle Infos unter wintw.sparkasse-chemmits.ve

— Sparkasse
Chemnitz
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