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Fiir Alle - in und um Chemnitz

Vorgestellt ...
Musischer

Kindergarten
,Pampel-Muse”

Eingebettet in einen groRen Garten, in
zentraler Chemnitzer Lage, nahe dem
Schauspielhaus befindet sich der Musi-
sche Kindergarten ,,Pampel-Muse". In vier
altersgemischten Gruppen werden hier
ca. 72 Kinder betreut. Die kulturelle und
dsthetische Erziehung findet in der Arbeit
mit den Zwei- bis Sechsjahrigen beson-
dere Beachtung. Diese gibt den Kindern
die Maglichkeit, sich durch vielfdltige
schopferische, kreative und kiinstlerisch-
praktische Tatigkeit mit ihrer Lebens- und
Erlebniswelt auseinanderzusetzen.

; T T : L8 | Das 2009 sanierte Gebdude wurde 1960
f” ‘”Mh” f Y P - als Kindergarten erbaut, feiert also dieses
[ I

sl '_4 i i & | Jahr seinen 50. Geburtstag. 1991 ent-

I 4 schied sich das Team des Kindergartens
nach einem musischen Konzept zu arbei-
ten und ging 1995 in freie Trdgerschaft zur
AWO Chemnitz.

Bernhardstral3e &

09126 Chemnitz

Tel.: 0371 50390
Leitung: Frau Manja Hofmann

Weitere Angebote:

Sozialstation Nord/West Begegnungsstatten Physiotherapie Kindertagesstatten
Tel.: 0371 49595-25 Rembrandt-Eck" Tel.: 0371 2787-165 Tel.: 0371 6956-165

Tel.: 0371 670638

Sozialstation Ost “Mobil" Ergotherapie
Tel.: 0371 2625984 Tel.: 0371 373286 Tel.: 0371 46676-112

Kinder- u. Jugendtelefon
Tel.: 0800 111 0333
(kostenfrei und anonym)
Seniorenpflegeheim . .
o~ _ " FAN-Projekt Chemnitz q _ .
«Marie-Juchacz-Haus Tel.: 0371 9091977 Kinder- u. Jugendnotdienst

Tel.: 0371 46676-110 Flemmingstr. 97
Tel.: 0371 300455

Sozialstation Siid
Tel.: 0371 2787-151

Betreutes Wohnen fiir Seniorenpflegeheim Offene Jugendarbeit
Senioren Willy-Brandt-Haus" wUK" Tel.: 0371 227026 Heilpadagogische Tagesgruppe
Te.: 0371 6956-135 Tel.: 0371 26102201 nFokus* Tel.: 0371 449328 Tel.: 0371 33409995

Hausnotruf »Essen auf Radern” Jugendhilfe u. Sozialberatung Beratungsstellen
Tel.: 0371 2787-155 Tel.: 0371 261022-10 Tel.: 0371 6956-165 Tel.: 0371 6956-165
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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Freundinnen und Freunde,

die Festwoche der Chemnitzer AWO vom 07. bis 16. Mai dieses Jahres aus An-
lass des 20jdhrigen Jubilaums der AWO-Wiedergriindung war ein groRer Erfolg
in mehrfacher Hinsicht. Das Er6ffnungskonzert, gemeinsam mit der Sachsischen
Mozartgesellschaft organisiert und durchgefiihrt, war ganz sicher ein kiinstle-
rischer H6hepunkt, zugleich aber durch die Teilnahme und die Uberbringung von
GrulBworten durch die Sachsische Sozialministerin, Frau Christine ClauR und die
Chemnitzer Oberbiirgermeisterin, Frau Barbara Ludwig, eine hohe Wertschdtzung
des Wirkens der Arbeiterwohlfahrt in Chemnitz und Sachsen in den vergangenen
20 Jahren. Gleichzeitig wurde durch die AWO-Landesvorsitzende die AWO-Wie-
dergriindung auch fiir Sachsen gewdirdigt.

Die drei thematischen Fachtage richteten sich vor allem an Fachkolleginnen und
—kollegen aus ganz Sachsen und fanden ebenso grofRen Anklang. Hohepunkt
war sicher der Prasentationstag auf der Schlossteichinsel. Von 10 bis 19 Uhr stell-
ten sich alle Einrichtungen und Projekte der AWO Chemnitz mit ihren Angeboten
vor. Ein engagiertes Biihnenprogramm begeisterte das Publikum mit verschie-
densten Beitrdgen aus vielen Chemnitzer AWO-Einrichtungen. Uber 3000 Chem-
nitzer und Gaste aus der Region konnten wir herzlich begriiBen und so war es
nicht verwunderlich, dass mit dem Prdasentationstag in Chemnitz auch endlich
der Sommer begann. Wir lassen die Festwoche in dieser Ausgabe durch Fotos
und Berichte nochmals Revue passieren und wollen uns damit sehr herzlich bei
allen bedanken, die zum Gelingen dieses Vereinshohepunktes beigetragen ha-
ben.

In diesen Tagen werden die Sparvorschldge von Bund, Land und Kommune be-
kannt gegeben. Schon jetzt ist abzusehen, dass es auch, ja vor allem in der
Soziallandschaft zu erheblichen Einschnitten kommen wird. Wir als AWO wer-
den uns in die Diskussion natiirlich einbringen. Letztlich geht es darum, ein be-
darfsgerechtes soziales Angebot fiir Kinder, Jugendliche, Familien und Senioren
weitestgehend zu erhalten. Die Wirkungen und vor allem die Auswirkungen der
Kiirzungen, die ja beginnend bereits in diesem Jahr vollzogen wurden, werden
wir auf einer ,Schattenseite"” unter www.awo-chemnitz.de dokumentieren.

Und auch in den ndchsten Ausgaben von AWO- §omérat wird dies wohl ein Schwer-
punktthema sein.

Dr. Thomas Schuler
Vorsitzender

On-ildr

Jirgen Tautz
Geschaftsfiihrer




Splitter

Riickenschule

Die Physiotherapie der AWO bietet
wieder neue Riickenschulkurse an:
Start fiir die Kurse ist am 29. Juli
2010 auf der Max-Saupe-StralRe 43
und am 30. August 2010 auf der
Stollberger Stral’e 90.

Die Kurse finden einmal wochent-
lich von 17:00 bis 18:00 Uhr statt.
Interessenten konnen sich unter
0371 6956-100 anmelden.

Schiilergerichte

Unter Projektleitung der Sozialpdda-
goginnen und Mediatorinnen Grit Beyer
und C(laudia Morgenstern gibt es seit
April 2010 in Anbindung an die Schlich-
tungsstelle fiir Tater-Opfer-Ausgleich der
AWO Chemnitz auf der WiesenstralRe eine
neue MaBnahme. Das vom Sdchsischen
Staatsministerium fiir Justiz und Europa
geforderte Projekt beinhaltet die Ausbil-
dung von Jugendlichen und jungen He-
ranwachsenden zum Schiilerrichter und
im Anschluss daran deren Mitwirkung im
Jugendstrafverfahren. Im gemeinsamen
Gesprach mit den Schiilerrichtern sol-
len sich junge Straftdater mit ihrer Straftat
auseinandersetzen, diese reflektieren
und pddagogische Sanktionen akzep-
tieren. Die Schiilerrichter erhalten dabei
Einblicke in Jugendstrafverfahren und
werden in entsprechenden Modulen
durch Vertreter der Justiz und die Pro-
jektleiterinnen im Vorfeld auf ihre neue
Aufgabe vorbereitet und im Anschluss
begleitet.

Qualitatssiegel am Ende?

Seit zehn Jahren vergibt die Stadt
Chemnitz ein Qualitatssiegel fiir Be-
treutes Wohnen fiir Senioren.

Etliche Einrichtungen (darunter
auch vier Wohnanlagen der AWO)
haben in dieser Zeit um das Siegel,
das fiir bauliche und betreuerische
Qualitat vergeben wurde, gekdampft.
Nun schldgt die Stadt vor, das Qua-
litatssiegel nicht mehr zu vergeben.

Ist Qualitdt in finanziell schwieri-
gen Zeiten nicht mehr gefragt?

Senioren fiir Kinder

Seniorinnen und Senioren der Service-
Wohnanlage , KaRberghdhe" auf der
AgricolastraBe haben viele Hobbys. Es
wird gekloppelt, gepuzzelt, gestrickt,
gemalt, gestaltet und vieles mehr.

Im Rahmen einer Hobbyausstellung
wurden diese Sachen gezeigt und
verkauft. Den Erlds von 150,00 € iiber-
gaben drei Senioren am 2. Juni den
Kindern der Heilpddagogischen Grup-

pen des AWO-Naturkinderhauses "Am
Harthwald". Das Geld wird fiir die An-

schaffung neuer therapeutischer Mate-
rialien genutzt. Die Kinder bedankten
sich fiir die Uberraschung mit einem
wunderschonen kleinen Programm.

Kindertag

Die Kindereinrichtungen der AWO
Chemnitz und Umgebung e.V. ha-
ben sich auch in diesem Jahr zum
Kindertag am 1. Juni fiir die Jiing-
sten wieder etwas einfallen las-
sen. Uberall wurden mit und fiir die
Kinder Feste gestaltet. Ob bei einer
Piraten- oder Madrchenparty, beim
Sportfest oder Raubertreffen, immer
standen die Kinder und ihre Wiin-
sche bei zahlreichen Aktivitdten im
Mittelpunkt.

Das Leben hat mehr
zu bieten ...

Zehn Jahre Betreuungsweisung bei
dem Arbeiterwohlfahrt Kreisverband
Chemnitz und Umgebung e.V. bedeu-
tet intensive Einzelfallhilfe mit 121
Jugendlichen und Heranwachsenden.
Die Publikation ,,Das Leben hat mehr
zu bieten ... (als ScheiRe zu bauen)”

ist ein Praxisbericht liber unsere Ar-
beit, die den Spagat zwischen Zwang
und Hilfe meistern muss und diese
vorrangig als Unterstiitzung in allen
Lebenslagen betrachtet. Das Buch soll
einen Einblick in unsere Arbeit und in

«Das Leben
hat mehr zu bieten ...

gy s s bty

Themen wie Grundhaltung, Methoden
und Maoglichkeiten der Umsetzung ei-
ner Betreuungsweisung geben. Ebenso
konnten statistische Erhebungen und
Auswertungen aus zehn Jahren Einzel-
fallhilfe gewonnen und im Buch an-
schaulich veroffentlicht werden.
Das Buch ist bei uns fiir den Preis von
5,95 € erhdltlich iiber:

AWO Chemnitz

WiesenstralRe 10

09111 Chemnitz

Tel.: 03716742629-31

Email: btw@awo-chemnitz.de

JAlt genug, um mit
Vergniigen jung zu sein!"
Das ist der Titel ei-
nes Biichleins, das
die  Chemnitzerin
Margit Lawrenz ge-
schrieben hat.
Sie war in Einrich-
| tungen der Chem-
nitzer AWO unter-
wegs und gibt damit
allen Ruhestandlern
und solchen, die es werden wollen, eine
Motivationshilfe, sich nach einem aktiv-
en Berufsleben im Ruhestand zurecht-
zufinden.
Natiirlich kommen auch lustige Bege-
benheiten und Erlebnisse nicht zu kurz.
Das Buch kann zum Preis von 2,50 € in
der Geschdftstelle, den AWO-Einrichtun-
gen und in der Stadtinformation erwor-
ben werden.




. Arbeitsgemeinschaft Chronik

Seit einigen Wochen, anldsslich des 20.
Jubildums der AWO in Chemnitz, gibt es
sie, die Chronik tiber die AWO in Chem-
nitz.

Es war drei Jahre frither, namlich am
25.Januar 2007, da trafen sich Frau
Mutterlose, Frau Krumpfert, Frau Miil-
ler, Frau Tauscher, Frau Frauendorf,
Frau Jackisch, Frau Enge, Herr Gerber

'O Jahre
Arbeiterwohifahrt

in Chemnitz
Eine Chronik

Ao

und Herr Tautz zum ersten Mal in der
AG Chronik.

Vor uns lagen Zettel, Flyer, Berichte,
Zeitungsausschnitte aus den ersten 17
Jahren. Diese wollten gesichtet, sortiert
und natiirlich auf Vollstdndigkeit ge-
priift werden.

Es wurden Hilfskisten gepackt, beschrif-
tet mit 1990, 1991, 1992......

Startjahr 1990: Wie hat alles angefan-
gen? Wer waren die Personen, die mit
der Arbeit begonnen haben? Namen
wurden gesucht, erste Aktivitdten. Es
war die Griindungszeit. Es kamen Erin-
nerungen aus den ersten Tagen wieder
hoch. Herr Gerber konnte immer be-
sonders viel dazu beisteuern. Natiirlich
wurde auch viel gelacht liber manche
Episode.

Kinderzimmer im Arbeitsamt, Kinder-
und Jugendtelefon, Beratungsstelle fiir
Kinder, Jugend und Familie, Schuld-
nerberatung, Sozialstation, das waren
sie, die ersten Einrichtungen der AWO
KV Chemnitz e.V.

Wir waren sehr froh, {iber jedes Jahr,
welches wir vollstandig erforscht
glaubten.

Nicht zu vergessen, da waren Kontakte
zur AWO Diisseldorf und deren Rolle
beim Wiederaufbau der AWO in Chem-
nitz.

Auch die Wurzeln sollten in der Chronik
beriicksichtigt werden.

Was gab es nicht alles zu beachten, da
gab es verschiedene AWO Zeitungen.
Wie waren die Namen, wann sind sie
erschienen? Welche Inhalte waren
Schwerpunkte? Jede gefundene Zeile-
ein Stiick unserer AWO Geschichte.

Ach ja, wer waren denn nun die ersten
AWO-Mitstreiter, wie wollen wir sie
denn vorstellen?

Kurze Darstellungen ihres Zugangs zu
unserem Verein wurden niederge-
schrieben. Frau Mutterlose und Frau
Frauendorf gehdren zu ihnen, und ihre
Kenntnisse iiber die Anfdnge haben
uns sehr geholfen.

Irgendwann stand ein Geriist mit den
meisten Einrichtungen und den wich-
tigsten Eckdaten.

Jetzt begann die Arbeit an den Details.
Welche Einrichtungen gab es in den 20

Jahren, die aufgebaut wurden und mit
ihrer Arbeit irgendwann wieder aufho-
ren mussten, da die Forderungen nicht
mehr kamen? Wer hat dort gearbei-
tet? Beispiele: Frauenberatung, Mad-
chenprojekt, Kleiderborse, ,,Das Dach",
Mobiler Reparaturdienst. Da wurde
gesucht nach Namen, nach Adressen,
nach Zeiten. Leider haben wir nicht
jede Liicke schlieRen konnen, wie man
beim Lesen der Chronik feststellen
kann.

Doch was unsere Chronik schafft, das
ist, einen Uberblick zu geben iiber un-
sere gemeinsame Geschichte in un-
serem Verein, iliber die zahlreichen
Projekte und Einrichtungen, die wir bei
uns haben mit den vielen tollen Mitar-
beiterlnnen, die sich fiir die Menschen
in unserer Stadt und auch in der Um-
gebung engagieren.

An dieser Stelle ein groRBes Dankeschdn
an alle, die an der Chronik mitgearbei-
tet haben.

Allen anderen viel SpaR beim Lesen.

Ines Enge, Leiterin der Erziehungsberatungsstelle
der AWO in Chemnitz [ |

Die Ansprechpartner in Ihrer Nihe:

Harthau

Annaberger Strafle 405

Tel. (0371) 90 94 339
Glosa

Slevogtstrafie 45

Tel. (0371) 495 75 70
09123 Chemnitz-Einsiedel

* Lutherviertel
Zschopauer Strafle 167
Tel. (0371) 50 6 80
Altchemnitz
Scheffelstrafle 121

Tel. (0371) 51 70 98
Reichenbrand

.
.

.
.

Zwickauer Strafle 451 Einsiedler Hauptstrafie 97
Tel. (0371) 85 00 64 Tel. (037209) 8 1276
e Altendorf * 09212 Limbach-Oberfrohna

Ammonstrafle 2
(0371) 90 18 93

Chemnitzer Strafle 16a
Tel. (03722) 98 300

e Kaflberg * 09235 Burkhardtsdorf
Barbarossastrafle 29 Canzlerstraf$e 29
Tel. (0371) 367 43 43 Tel. (03721) 24 5 69

* Hilbersdorf * 09456 Annaberg-Buchholz
Frankenberger Strale 76 Gabelsbergerstrafie 4

Tel. (0371) 590 55 00 Tel. (03733) 42 123

ANTEA Bestattungen Chemnitz GmbH

An den Kosten einer
Bestattung haben viele
Menschen schwer zu
tragen. Doch einen per-
sinlichen Abschied gibt
es fiir jeden Geldbeutel.

Informieren Sie sich jetzt — auch unter www.antea-bestattung.de

TAG UND NACHT 7el. (0371) 533 530

Wartburgstrafle 30, 09126 Chemnitz, email: chemnitz@antea.de
Ein offenes Obr - eine helfende Hand - ein Zeichen des Vertrauens.

ausbesuche 10

kostenlose H
v C?\'iemnitz und Umgebung

v individuelle Trauerfeielr un
Abschiednahme auc? 11n
unseren Raumen MO8 icl

 wir sind zertifiziert

panacae?

09405 Oberwiesenthal
Zechenstrafle 17
Tel. (037348) 23 4 41
09405 Zschopau
Rudolf-Breitscheid-Strafle 17
Tel. (03725) 22 99 2
09439 Amtsberg OT Dittersdorf
Weiflbacher Strafle 67
Tel. (037209) 36 73
* 09471 Birenstein
Annaberger Strafle 4
Tel. (037347) 80 3 74
¢ 09232 Hartmannsdorf
Untere Hauptstrale 75
Tel. (03722) 81 57 27

ANIER

BESTATTUNGEN

Chemnitz GmbH




. Der Stand der AWO Chemnitz nach 20 Jahren

Ein Jubildum 1ddt nicht nur zum Riick-
blick ein, sondern auch zur Bestands-
aufnahme und Positionsbestimmung.
Nimmt man als Vergleichskriterium die
Zahl der hauptamtlich Beschaftigten,
dann zahlt die AWO Chemnitz heute zu
den zehn grofRten Arbeitgebern, die in
Chemnitz tatig sind.

Ubrigens: Alle anderen neun gab es
schon in Karl-Marx-Stadt; unser AWO
Kreisverband ist also das groRte neue
Unternehmen.

Auch im Landesvergleich kdnnen wir uns
sehen lassen: Wir sind der zweitgrofite
Verband der AWO in Sachsen.

Doch fiir einen Betrieb, dem es um An-
gebote fiir Kinder, Jugendliche, Ratsu-
chende, sozial Benachteiligte, Senioren
und Pflegebediirftige geht, gibt es Wich-
tigeres als die klassischen Unterneh-
menskriterien wie Beschaftigtenzahl
oder Jahresumsatz. Fiir uns kommt es
darauf an, wie viel Menschen wir direkt
und indirekt erreichen.

Bei den breiten und ganz unterschied-
lichen Angeboten der AWO Chemnitz
ist ein fairer interner Vergleich ziemlich
schwierig.

Aus Anlass des 20-Jahrigem wollen wir
das dennoch erstmals versuchen — und
freuen uns auf Verbesserungsvorschlage
aller Art.

Wohnen:

+ Stationdre Pflege 278 Bewohner
+ Betreutes Wohnen 433 Bewohner
* Summe ca. 700 Bewohner
Ambulant:

+ Sozialstation 310 Personen
+ Essen auf Radern 170 Personen
* Hausnotruf 520 Personen
+ Summe ca. 1.000 Vertrage

Kita und Horte: ca. 2.250 Pldtze
Zwischensumme: ca. 4.000 feste tdg-
liche Betreuungsverhaltnisse

Beratung (grob geschitzt)

+ Personliche Beratung 2.000

Fotoausstellung im VitaCenter 3.-15. Mai

Unter dem Motto: ,,Begegnungen mit Menschen der AW0" stand der Aufruf eines Fotowettbewerbes. In der Fotoausstellung
im VitaCenter war in der Zeit vom 3. Mai bis 15. Mai eine Auswahl der Bilder zu sehen. Die Pramierung der Gewinner fand

am 3. Mai 2010 statt.

+ Telefonische Beratung 2.000
+ Kinder- und Jugendtelefon 18.000
Treffs

* Jugend: 10.000 Besuche

+ Seniorentreff: 7.000 Besuche
Weitere Aktivitdten: Schulsozialarbeit,
Sport statt Gewalt, Fan Projekt, Stadtteil-
arbeit

Fazit:

Wiirde man einfach aufaddieren, dann
wiirden wir auf rund 50.000 Kontakte je
Jahr kommen. Serioserweise sollten wir
jedoch die Mehrfachkontakte heraus-
rechnen und sehr vorsichtig schdtzen:
Unser AWO Kreisverband betreut direkt
mindestens 10.000 Personen. Nimmt
man die Familienangehorigen hinzu,
die von unserem Service indirekt profi-
tieren, dann erreichen wir tiber 25.000
Chemnitzerinnen und Chemnitzer, also
10 % der Gesamtbevdlkerung.

Dr. Thomas Schuler, Vostandsvorsitzender [ |




Eroffnungs-Benefizkonzert mit der Mozartgesellschaft am 7. Mai

Die Erdffnung der Festwoche zum 20-jdhrigen Jubilaum der Wiedergriindung der AWO in Chemnitz fand mit einem Benefiz-
konzert mit der Mozartgesellschaft am Freitag, dem 7. Mai 2010, 20:00 Uhr in der Kreuzkirche, HenriettenstralRe 36 statt.
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Foto: Schmidt

Foto: Schmidt

Jubilaumsveranstaltung 20 Jahre Kinder- u. Jugendtelefon am 8. Mai

Am Samstag, dem 8. Mai 2010, fand in der Begegnungsstatte ,,Rembrandt-Eck" ein Erfahrungsaustausch von ehrenamtli-
chen Mitarbeiterlnnen der Kinder- und Jugendtelefon-Standorte in Sachsen statt. Als besonderer Dank fiir das ehrenamtli-
che Engagement wurde von den Kabarettisten Kiihnrich & Streng das Programm ,,MOTIVATION" gezeigt




Fachtag ,,Gesunde Ernahrung" am 10. Mai im Kulturkaufhaus DAStietz

Der Fachtag diente dazu, das Projekt der AWO Chemnitz , Kindermund isst gern gesund" einer breiten Offentlichkeit vor-
zustellen und so dazu beizutragen, trdgeriibergreifend Kindertagesstatten zu gesunden Lebenswelten zu entwickeln und
Gesundheitsforderung im Kita-Alltag zu verankern. Die Veranstaltung verstand sich als Unterstiitzung fiir die Arbeit mit dem
Sdchsischen Bildungsplan sowie der Umsetzung der Qualitdtsstandards fiir die Kitaverpflegung. Fachvortrdage 16sten sich mit
Diskussionen und Workshops ab.

W T

Fachtag ,,Posttraumatische Belastungsstorungen bei Kindern und Jugendlichen” am 11. Mai

Dieser Fachtag am Dienstag, dem 11. Mai 2010, im DAStietz sollte dazu dienen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Ju-
gendhilfe mit dem Thema Traumatisierung von Kindern und Jugendlichen vertraut zu machen. Durch den Referenten, einem
Psychotherapeuten am Institut flir Traumabewadltigung, wurden Erkennungsmerkmale von traumatisierten Kindern und Ju-
gendlichen, erste Unterstiitzungsstrategien, Therapieliberblicke und Hinweise fiir die Weiterbehandlung aufgezeigt.




Der Fachtag ,,Pflege bediirftig? * am 12. Mai

Der Fachtag ,Pflege bediirftig? — Pflege im Spannungsfeld zwischen Anspruch und Wirklichkeit" mit Unterstiitzung der
Friedrich-Ebert-Stiftung fand am Mittwoch, dem 12. Mai 2010, im DAStietz statt. 60 Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus
ganz Sachsen diskutierten iiber aktuelle Fragen in der Pflege. In den Referaten standen heutige und kiinftige Pflegestruk-
turen ebenso im Fokus wie die Menschen in der Pflege.

AWO-Wandertag am 13. Mai

Am Donnerstag, dem 13. Mai 2010, waren Mitarbeiter und deren Angehdorige sowie Menschen, die einen Bezug zur AWO
haben, aber auch alle wanderlustigen Interessenten eingeladen, an einer Wanderung durch die Innenstadt von Chemnitz
teilzunehmen. Wieder wurden einige AWO Einrichtungen aufgesucht und diesmal auch ein Abstecher zum Ursprung der AWO
in Chemnitz nach der Neugriindung 1990, zu dem alten Geschdftstellengebdude in der Dresdner StraRe gemacht. Mit einge-




GroRer Prasentationstag am 16. Mai auf der Schlossteichinsel

Der groRe Prdsentationstag am Sonntag, dem 16. Mai 2010, dem Wiedergriindungstag der AWO, sollte das vollstandige
Angebot des AWO Kreisverbandes prasentieren, um allen Besuchern einen konkreten Uberblick iiber unsere Leistungen auf-
zuzeigen. An den Infostdnden konnten sie sich explizit Giber alle Angebote informieren, verschiedene Aktivstdande in Form
von Spiel-, Sport- und Kreativangeboten animierten zum Mitmachen und auf der Biihne sorgten vielfdltige Programmpunkte
sowie Kurzinterviews mit Vertretern von Einrichtungen fiir unterhaltsame Stunden fiir Alt und Jung.

Fiir den kleinen und grofRen Hunger wurden die verschiedensten Sachen angeboten, ob Herzhaftes vom Holzkohlegrill und
aus der Gulaschkanone oder auch siiBe Leckereien.
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20 Jahre AWO




Projekt

. Projekt ,,Abenteuer Eigene Wohnung"

Wie mochte ich
wohnen? Auf was
muss ich achten,
wenn ich in eine
eigene Wohnung
ziehe?

Seit April 2010 gibt
es bei der Arbei-
terwohlfahrt Kreis-
verband Chemnitz
und Umgebung e. V. ein neues Projekt
zum Thema ,,Eigene Wohnung". Das Pra-
xisprojekt richtet sich an Schiilerinnen
und Schiiler der letzten Jahrgangsstufe
von Schulen zur Lernforderung im Frei-
staat Sachsen.
Unser zentrales Anliegen ist, Jugendliche
mit Lernbehinderung auf eine selbst-
standige Lebensfiihrung in einer eige-
nen Wohnung, die sich unter anderem
auch in einer fremden Stadt befinden
kann, vorzubereiten.
Jugendliche sind beim Ubergang von der
Schule in den Beruf heute vor vielfdltige
Herausforderungen gestellt. Junge Men-
schen, die sich dafiir entscheiden, in
eine eigene Wohnung zu ziehen, gehen
diesen Schritt meist unvorbereitet.
Aus den langjahrigen Erfahrungen in der
sozialpadagogischen Einzelbetreuungim
Rahmen der Betreuungsweisung konnen
wir ableiten, dass es fiir Jugendliche ei-
nen hohen Bedarf an Projekten wie dem
Abenteuer ,Eigene Wohnung" gibt. In
der Regel sahen sich die Jugendlichen,
die sich mit den ersten Gedanken an
einen Auszug beschdftigten oder bereits
in einer eigenen Wohnung lebten, mit
vielfdltigen Problemlagen konfrontiert,
die durch sinnvolle praktische Vorberei-
tung und Erprobung vermeidbar gewe-
sen waren.
Schwierigkeiten ergaben sich z. B.
+ in der Haushaltsfiihrung,

in der Kommunikation mit Amtern

und Behorden,
+ in der Finanzierung des Wohnraums,
+ in der Gestaltung einer Tagesstruktur

und

im sinnvollen Wirtschaften mit den

zur Verfligung stehenden finanzi-

ellen Mitteln.
Insbesondere die hier angesprochene
Zielgruppe bendtigt praktische Erfah-

rojektmitarbeiterin
Frau Monika Péfler
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rungen und Erprobungsmoglichkeiten
unter sozialpddagogischer Anleitung,
um sich besser auf das Leben vorzube-
reiten und die Teilhabe am Leben in der
Gesellschaft zu verbessern.

Mit dem Praxisprojekt der AWO soll den
Jugendlichen die Moglichkeit erdffnet
werden, das ,eigenstandige Wohnen"
zu erproben und damit zu erlernen. Des
Weiteren kann es als ein Angebot gese-
hen werden, bereits bestehende Kennt-
nisse der Schiilerinnen und Schiiler zum
Thema ,Wohnen" zu vertiefen sowie
praktische Erfahrungen zu sammeln, die
im Klassenraum nicht oder nur begrenzt
liber Medien vermittelbar werden kon-
nen. Dazu zdhlen unter anderem das
gemeinsame Einkaufen, die selbstandige
Nutzung offentlicher Verkehrsmittel, die
Besichtigungen von Museen und Aus-
stellungen sowie andere Maglichkeiten
der Freizeitgestaltung

Vorerst wird das Projekt bis zum 31.De-
zember 2010 gefdrdert. In der vorge-
sehenen Projektlaufzeit sind 12 Pro-
jektwochen geplant. In einer Woche,
von Montag bis Freitag, konnen maxi-
mal sechs Jugendliche (drei weibliche/
drei mannliche) aus unterschiedlichen
Schulen als Wohngruppe zusammen
wohnen und das ,,eigenstandige Woh-
nen auf Zeit" erproben.

Die 24 Stunden Betreuung ist dabei
durch eine Padagogische Fachkraft und
zwei Honorarkrafte abgesichert.

Fiir das Projekt wurde eine komplett
moblierte Wohnung der Wohnungs-
baugenossenschaft Chemnitz-Helbers-
dorf eG angemietet, in der zwei Schlaf-
rdume, ein Gemeinschaftsraum sowie
Kiiche und Bad vorhanden sind.

0 TE

Gemeinschaftsraum der Projektwohnung

In der inhaltlichen und methodischen
Gestaltung der Projektwochen rich-
ten wir uns nach den individuellen
Maéglichkeiten und Erfordernissen der
Schiilerinnen und Schiiler einer Lern-
forderschule sowie der Zusammenset-
zung der Gruppe. Die Ausgestaltung der
Projektwochen steht dabei in direk-
tem Bezug zum Lehrplan fiir die Schu-
len zur Lernforderung in Sachsen und
kann diesen sinnvoll erganzen und
bereichern.

Gut bewahrt.....

BoettcherstraBe 21

Telefon 03718 14930
Telefax 03 71 8 14 93 22

www.drip-off-lack.de

DRUCKEREI WILLY GROER

CHEMNITZER BUCH- UND OFFSETDRUCKQUALITAT SEIT 1902

P ITol
i."l"’."l l-l/.’.'i L

09117 Chemnitz/Rabenstein

mail@druckerei-groeer.de
www.druckerei-groeer.de

GmbH & Co. KG




Folgende inhaltliche Schwerpunkte ha-

ben wir uns gesetzt:

+ Erproben und Erleben des Zusam-
menlebens

+ Einblick in und Vermittlung lebens-
bedeutsamer Fahigkeiten und Fer-
tigkeiten, wie z. B. Kochen, Reini-
gung der Wohnung

+ Auseinandersetzung mit den Vor-
und Nachteilen des eigenstdandigen
Wohnens
Vorbereitung, Durchfiihrung und
Nachbereitung der beim Umzug
notwendiger Behdrdengdnge (z. B.
Besuch des Einwohnermeldeamtes
und des Energieversorgers etc.)

+ gemeinsame Planung und Gestal-
tung von Tagesabldaufen
Planung und Einteilung des zur
Verfligung stehenden finanziellen
Budgets

+ Kennen lernen eines Arbeitsfeldes
der AWO zur beruflichen Orientie-
rung

+ Gemeinsame Freizeitgestaltung uvm.

Die Jugendlichen erhalten zu Beginn
der Woche eine Arbeitsmappe, die sie
wadhrend der Projektwoche durch ihre
»eigene" Dokumentation zu den Erleb-
nissen und Erkenntnissen ergdanzen.
Am Ende der Woche erhalten die Schii-
ler eine Infomappe mit wichtigen Tipps
zum Thema ,Eigene Wohnung" sowie
ein Zertifikat, das ihre Teilnahme be-
statigt.

il

Schiiler beim Erstellen eines Wohnraumgrund-
risses

Anfang Mai war es soweit, und die er-
ste Gruppe von Schiilern ist fiir eine
Woche in die Projektwohnung in der
Johann-Richter-StraBe in Chemnitz
eingezogen. Die Teilnehmer kamen alle
aus einer Chemnitzer Schule. Gemein-
sam haben sich die Jugendlichen dem
Abenteuer ,Wohnen" gestellt und neue
Erfahrungen mitnehmen konnen.

Das Projekt selbst wurde von der Lan-
desdirektion Chemnitz auf der Grund-
lage der Richtlinie des Sachsischen
Staatsministeriums fiir Soziales zur For-
derung der selbstbestimmten Teilhabe
von Menschen mit Behinderungen (RL
Teilhabe) gef6rdert. Dies beinhaltet
bereits 20% Eigenmittelanteil.

Fiir Lebensmittel, Fahrtkosten und Ein-

Projekt

trittsgelder miissen wir jedoch von den
Schiilern einen Teilnehmerbeitrag von
50 € pro Person erheben, damit wir
dieses Projekt umsetzen kdnnen. Zu-
satzliche Fordermaglichkeiten, wie z.
B. liber Familienfonds und Stiftungen,
werden von uns gesucht, um die Ko-
sten zu reduzieren.

Projektmitarbeiterin Frau Monika PaRler [ |

Einzigartiges
OBEN - OHNE-
Feeling!

Renault Mégane Coupé-Cabriolet Dynamique 1.6 o
16V 110 /

e Panorama-Glasdach e Klimaanlage J

e | eichtmetallrader 17" e Tempopilot mit RENAULT
e Einparkhilfe hinten Geschwindigkeitsbegrenzer

e L ederlenkrad

Die Saison ist eroffnet!

Jetzt zur Probefahrt anmelden.

/ Die Schneider Gruppe GmbH
« | Die Schneider Gruppe s ) a oo

] 1'|. Automobile nach Mag. m;:;::t .‘r-.w-_-lull:ln.-lzl;f o]

Lasssinhain | Sarafie des Frisdens 3 1 Tel 007320
Frantusnieng | An der Fausrache 3 | Tel. DT2068500
Chamnile | Fofes-Caye-Siimbe 1 1 Tel: DRM /2878850

www.dieschneidergruppe.de

WE OEE BE BE BE B0 B0 B0 B B9 B8 B8 B8 B8 B8 B8 BE BE B8 §8 B0 B0 BE B8 B8 B8 8

R OBE BE RS B R BE

R e we

ab 25.850 € zuziigl. 599,-€ Uberfilhrung Gesamtverbrauch (I/100 km):
innerorts 10,2, auBerorts 6,1, kombiniert 7,6; C02-Emissionen kombiniert:
175 g/km (Werte nach EU-Normmessverfahren). zuziigl.

Abbildung zeigt Sonderausstattung.
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. Vorgestellt: Sparkasse Chemnitz

Wirtschaftlicher Erfolg und gesellschaftliches Engagement bestimmen die

Unternehmensphilosophie der Sparkasse Chemnitz

Vorstandsvorsitzender Reiner Grimm: ,,Unser Geschdftserfolg kommt nicht nur wenigen Anteilseignern, sondern
allen Biirgerinnen und Biirgern zugute."

Vorstandsvorsitzender der Sparkasse Chemnitz,
Herr Reiner Grimm

Nahe, Vertrauen und Verlasslichkeit ge-
horen seit Jahrzehnten zur Geschafts-
philosophie der Sparkassen. Nachhal-
tig zu wirtschaften — also Substanz zu
erhalten — ist dabei fiir Sparkassen von
ebenso groRer Bedeutung wie sich fiir
die Biirgerinnen und Biirger vor Ort zu
engagieren.

Wir sprachen mit Reiner Grimm, Vor-
standsvorsitzender  der  Sparkasse
Chemnitz, wie es sein Haus schafft,
wirtschaftlichen Erfolg und gesell-
schaftliches Engagement in Einklang zu
bringen.

Lédsst man das vergangene Geschdfts-
jahr Revue passieren, wie wiirden Sie
die Entwicklung Ihres Hauses beschrei-
ben?

Trotz unverandert hohem Wellengang
im vergangenen Jahr steht die Spar-
kasse Chemnitz unerschiitterlich, stabil
und solide wie der beriihmte Fels in
der Brandung. An einige Neuerungen
mussten wir uns gewdhnen und die
eine oder andere Herausforderung be-
waltigen. Dies ist uns auch in einem
schwierigen wirtschaftlichen Umfeld
gut gelungen. Die langfristige und si-
cherheitsorientierte Ausrichtung der
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Sparkasse Chemnitz hat auch im un-
ruhigen Fahrwasser fiir Stabilitat auf
unserem eingeschlagenen Kurs ge-
sorgt. Das grofRe Augenmerk auf unse-
re privaten und gewerblichen Kunden
und deren hohe Zufriedenheit haben
unser Handeln und somit unsere ak-
tuelle Position ebenfalls aktiv mitbe-
stimmt. Blicken wir zuriick, so kon-
nen wir mit unseren Ergebnissen und
deren Entwicklungen zufrieden sein,
entdecken allerdings auch Aufgaben
fir die Zukunft. Daher wird fiir uns
auch weiterhin die Zukunftsfahigkeit
der regionalen Kreditinstitute und die
Ausrichtung auf sich verandernde Rah-
menbedingungen ein zentrales Thema
bleiben.

investieren wir in Kredite fiir neue In-
vestitionen und in viele soziale und
kulturelle Projekte, die unsere Region
attraktiv machen. Aber auch in den
Bereichen Sport, Kunst, Wissenschaft
und Bildung versuchen wir als Part-
ner zur Seite zu stehen. Denn uns ist
bewusst, dass nur ein breites Angebot
aller Bereiche des gesellschaftlichen
Lebens zu mehr Attraktivitat, Lebens-
qualitat und sozialer Balance der Re-
gion beitragt. Und nur das verhilft ihr
zu ihrem eigenen und unverwechsel-
baren Charakter.

Dies ist der Kern unseres wirtschaft-
lichen wie gesellschaftlichen Han-
delns.

s

L] H ‘. -

Im Gespréich (v.l.n.r.): Herr Marko Seifert, Sparkasse Chemnitz, Abteilungsleiter, Abt. Firmenkunden-

Vertrieb, Frau Raimonde Mutterlose, AWO, stellv. Geschdiftsfiihrerin, Leiterin Finanzbuchhaltung, Herr
Harry Roder, Sparkasse Chemnitz, Kommunalkundenbetreuer

Denn unser Geschdftserfolg kommt
nicht nur wenigen Anteilseignern, son-
dern allen Biirgerinnen und Biirgern
zugute.

Was bedeutet das konkret?

Wir orientieren uns an mehr als am
bloRen Gewinn. Unser betriebswirt-
schaftlicher Erfolg bildet die Grund-
lage, Mittel fiir das Gemeinwohl zur
Verfiigung stellen zu kdnnen - nicht
nur fiir wenige. Wir engagieren uns fiir
alle Bevolkerungsgruppen und beraten
mit langfristiger Perspektive. Gewinne

Konnen Sie uns zum Abschluss noch
einige Beispiele nennen, bei denen Sie
als Forderer zur Seite standen?

Unser Haus steht fiir Leistungsorien-
tierung genauso wie fiir Teamgeist
und Fairness. Werte, die auch im Sport
eine wichtige Rolle spielen. Aus diesem
Grund finden jdhrlich zahlreiche Sport-
vereine in uns einen starken Partner.
Aber auch fiir den Spitzensport und die
Nachwuchsforderung fiihlen wir uns
verantwortlich.

So schlossen wir mit Chemnitzer Sport-
lern, wie dem Boxer Ronny Beblik,




Vor der Sparkassenfiliale Moritzhof

dem KugelstofRer David Storl und den
Gewichthebern Tom Schwarzbach und
Max Lang Fordervertrdage fiir die Jah-
re 2009 bis 2014. So konnen sich die
begabten Talente nun intensiv auf ihr
Training fiir nationale und interna-
tionale Meisterschaften sowie auf die
Olympischen Spiele 2012 in London
konzentrieren.

Im Bereich Kunst und Kultur unter-
stiitzten wir gemeinsam mit der Ost-
deutschen  Sparkassenstiftung  die
Ubernahme einer bedeutenden Fei-
ninger-Sammlung in den Bestand der
Kunstsammlungen Chemnitz. 298 Gra-
phiken, Zeichnungen und Aquarelle
des weltweit bedeutenden Kiinstlers
Lyonel Feininger haben im November
2009 ihre neue Heimat in Chemnitz
gefunden.

Und im Bereich Wirtschaft und Wissen-
schaft unterstiitzen wir - als ein Bei-
spiel unseres Engagements - bereits
seit vier Jahren den branchenoffenen
Businessplan-Wettbewerb  futureSAX
des Freistaates Sachsen. Dabei wird
jungen Existenzgriindern aus Sachsen
bei der Realisierung ihrer Konzepte
geholfen. Und gerade jetzt sind in-
novative und kreative Geschaftsideen
gefragt, die bestehende Arbeitsplatze
sichern und neue schaffen kdnnen.

Herr Grimm, wir danken lhnen fiir das
Interview und wiinschen |hrem Haus

fiir die Zukunft weiterhin viel Erfolg.

Redaktion: AWO- fomfret [ |

www.sparkasse-chemnitz.de

Ich mag'’s halt persénlich.
Meine Sparkasse.

] Sparkasse

Chemnitz

Als Sportler weil3 ich, wie wichtig es ist, personliche Ziele zu erreichen — wie ein Unternehmer. Mit der
Sparkasse Chemnitz bin ich da auf einer Wellenldange. Mein persénlicher Kundenbetreuer kennt mich und
meine Vorstellungen ganz genau. Gut, dass ich ihn habe. Und Sie?
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. Interview mit Grit Beyer

Frau Beyer, Sie
sind als Team-
leiterin der Am-
bulanten Maf3-
nahmen im Pro-
jekt , Tdter-Op-
fer-Ausgleich"
tatig.

Wann und wie
sind Sie zur AWO
gekommen und
was bedeutet Ihnen |hre Tdtigkeit?

Mein erster Kontakt zur AWO war 2003
tiber eine |Initiativbewerbung und
nach erfolgten Bewerbungsgesprachen
erhielt ich meine Stelle im Tater-Op-
fer-Ausgleich. Tater-Opfer-Ausgleich
bedeutet fiir mich, Unterstiitzung bei
der aulRergerichtlichen Kldarung einer
Straftat. Das besondere an der Tatig-
keit ist, dass man Tater und Opfer
gleichzeitig an einen Tisch bringt und
durch das mediative Angebot zu einer
Befriedung beitragt.

Seit 2006 gibt es bei der AWO eine
Betriebsvereinbarung zur Mobbing-
prévention. Sie haben sich zusdtzlich
zu lhrer beruflichen Tatigkeit als Mob-
bingbeauftragte zur Verfiigung ge-
stellt. Ein ungewdhnlicher Titel — auch
eine ungewodhnliche oder eher not-
wendige Aufgabe?

Der Titel konnte in der Tat in die Irre
fliihren. Zum Gliick wurde das Ange-
bot durch die Mitarbeiterlnnen der
AWO als das angenommen, was e€s
ist — eine Beratung, Mobbingprozesse
maoglichst anfanglich zu erkennen
und zu bearbeiten, dies z.B. durch
praventive Angebote in Teams, zeitha-
he Konfliktschlichtungen in Form von
Gesprdchen und Mediation. Dies alles
wurde in den vergangenen Jahren
sehr gut angenommen, somit erlibrigt
sich fiir mich die Frage nach der Not-
wendigkeit.

Ich bin iiberzeugt, dass es gut und
wichtig ist, sich dem Themengebiet
Konflikte und Mobbing zu 6ffnen und
einen Ansprechpartner innerhalb eines
Verbandes anzubieten.
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Seit dem vergangenem Jahr sind Sie
auch als fachkundige Einwohnerin im
Jugendhilfeausschuss tdtig und leiten
den Unterausschuss Jugendhilfepla-
nung.

Gerade in den Zeiten der Sparzwdnge
von Bund, Land und Kommune sicher
eine neue Aufgabe fiir Sie und eine
Herausforderung?

Dies auf alle Falle! Leider sehe ich
zurzeit in diesen Gremien kein Voran-
bringen von Kinder- und Jugendar-
beit in Chemnitz, sondern vielmehr
ein standiges Ringen um Erhalt gut
bestehender Strukturen auf Grund der
Sparzwadnge.

Bleibt Ihnen bei dem grofien Engage-
ment noch Freizeit? Wenn ja, welchen
Hobbys gehen Sie nach?

Nein. Freizeit heiRt Zeit fiir meine
Familie, insbesondere meine beiden
S6hne legen dann situativ meine Hob-
bys fest.

Die AWO wurde im vergangenen Jahr
90 Jahre. Vor kurzem beging der
Chemnitzer Kreisverband mit einer
Festwoche sein 20-jdhriges Jubildum
der Wiedergriindung. Was bedeutet
die AWO fiir Sie personlich und was
wiinschen Sie der AWO fiir die kiinftige
Entwicklung?

Pragmatisch gesehen ist die AWO mein
Arbeitgeber, mit etwas mehr Emo-
tionen bietet die AWO natiirlich auch
interessante Tatigkeiten, sympathi-
sche und vielfdltige Menschen, liebe
Kolleginnen und zahlreiche Heraus-
forderungen. Bei allen Sparzwdngen
wiinsche ich mir fiir die AWO, dass
die reiche Angebotspalette, die ich als
notwendig und unerlasslich fiir die
Menschen der Stadt Chemnitz erachte,
erhalten bleiben.

Herzlichen Dank, Frau Beyer.

AWO- §ongret wiinscht lhnen bei der Be-
waltigung lhrer vielfaltigen Aufgaben
weiterhin viel Erfolg.

Redaktion: AWO- fowmfret [ |

10 Fragen an Frau Grit Beyer

1. Haben Sie ein Vorbild oder eine Le-
bensmaxime?

Sicherlich gibt es viele Menschen, an
denen man sich orientiert, bewusst oder
unbewusst, einen konkreten Namen
oder eine Lebensmaxime konnte ich
jetzt nur schwer benennen.

2. Welches politische Projekt wiirden Sie
beschleunigt wissen wollen?

Ich hoffe stark auf ein Zuriick zu lange-
rem gemeinsamen Lernen fiir Kinder im
deutschen Schulsystem.

3. Wem wiirden Sie mit welcher Begriin-
dung einen Orden verleihen wollen?
Dem Justizminister von Rheinland-
Pfalz, Dr. Heinz Georg Bamberger, der
sich intensiv fiir alternative Formen der
Strafrechtspraxis einsetzt und somit auch
Angebote wie die Ambulanten MaBnah-
men in der praktischen Arbeit fordert.

4. Auf welche eigenen Leistungen sind
Sie besonders stolz?
Auf meine beiden Sohne.

5. Mit wem wiirden Sie gern einen Monat
tauschen?

Ich glaube, ich mdchte einfach Ich blei-
ben.

6. lhre Lieblingsfigur in der Geschichte ist?
Peter der GroRRe

7. Was meinen Sie, war lhre letzte gute
Tat?

Ich glaube, in meiner Tatigkeit im TOA
kann man hin und wieder gute Taten
vollbringen.

8. Welches Buch wiirden Sie niemals
weggeben?
mein Adressbuch

9. Wenn Sie nochmals jung widren,
wiirden Sie ...
Diese Frage beantworte ich im Alter.

10. Welchen Satz wiirden Sie gern mal in
den Nachrichten horen?

Unbekannter Gonner fordert soziale Pro-
jekte in Chemnitz.




. Der Betriebsrat im Kreisverband der Arbeiterwohlfahrt Chemnitz und Umgebung e.V.

— H I =
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Mitglieder des neu gewdhlten Bertriebsrates:
Frau Landgraf, Frau Schreiber, Frau Hiibsch, Frau

Sammler, Frau Matthies, Frau Riickert, Herr Kirm-
se, Frau Bornig, Herr R6fler (v.l.n.r.)

Auf Initiative von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern gibt es seit 1994 einen Be-
triebsrat. Mit Betriebsratswahlen wurden
aller vier Jahre Beschaftigte aus verschie-
denen Arbeitsbereichen und Einrichtun-
gen in dieses Gremium gewahlt und ha-
ben darin mitgearbeitet und mitgewirkt.

Die Betriebsratswahl 2010 wurde Ende
2009 mit der Berufung einer Wahlkom-
mission und dem Wahlvorstand fiir die
bevorstehende Wahl eingeleitet. Beste-
hend aus vier Mitgliedern, Frau Schmidt,
Frau Schubert, Herrn Werzner und Herrn

Wolf, hat die Kommission die notwendigen
Voraussetzungen fiir die Wahl geschaffen.
Insgesamt haben sich 18 Personen aus 11
verschiedenen Einrichtungen mit sieben
Vorschlagslisten zur Wahl aufstellen lassen.
Abhdngig von der Anzahl der Beschaftig-
ten im Unternehmen waren fiir den Kreis-
verband im Jahr 2010 elf Mitglieder in den
Betriebsrat zu wdhlen. Die Wahltage waren
fiir den 19. und 20. April 2010 festgelegt
und haben auch stattgefunden. Hierbei
zeigten die Wahlhelferinnen und Wahlhel-
fer viel Verantwortungsbewusstsein und
Engagement, denn auf Grund der vielen
,Betriebsteile” waren sie in ,,fahrenden”
Wahllokalen mit den Wahlurnen in den
weit verstreuten Einrichtungen in Chem-
nitz und zu den Einrichtungen bis weit
hinein ins Erzgebirge unterwegs.

Schon am 20. April 2010 wurde gezahlt
und das Wahlergebnis bekannt gegeben.
Frau Bornig, Frau Hiibsch, Frau Kerbe, Herr
Kirmse, Frau Kummerléwe, Frau Landgraf,
Frau Matthies, Herr RoRler, Frau Riickert,
Frau Sammler und Frau Schreiber sind als
Mitglieder fiir vier Jahre gewahlt worden.

In einer konstituierenden Sitzung der ge-
wdhlten Mitglieder am 6. Mai 2010, wur-
de Herr RoRBler zum Betriebsratvorsitzen-
den und Frau Kerbe zur stellvertretenden
Vorsitzenden gewahlt.

Die Aufgaben des Betriebsrates sind viel-
faltig. Er hat dariiber zu wachen, dass die
zugunsten der Arbeitnehmer geltenden
Gesetze, Verordnungen, Unfallverhiitungs-
vorschriften und Tarifvertrage eingehalten
und Betriebsvereinbarungen durchgefiihrt
werden. Seine Mitbestimmungsrechte bei
Einstellungen, Kiindigungen, Umgruppie-
rungen und Anderung der Arbeitszeit von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern nimmt
der Betriebsrat aktiv wahr und ist ein fester
Ansprechpartner fiir die Belange und auch
Beschwerden. An Vorstellungsgesprachen
von Stellenbewerbern wird teilgenommen
und sich fiir den betrieblichen Arbeits-
und Gesundheitsschutz eingesetzt.

In einer jdhrlich stattfindenden Be-
triebsversammlung geben die Mitglieder
des Betriebsrates Rechenschaft iiber die
geleistete Arbeit.

Herr J. RGRler, Vorsitzender des Betriebsrates [l

Clever Sparen mit der Chemnitzer Siedlungsgemeinschaft eG (CSqg)

Die CSq ist eine Genossenschaft mit langer Tradition. Seit Oktober
2009 betreibt die CSg eine genossenschaftseigene Spareinrichtung.
Die Sparer erhalten attraktive Zinsen, genieBen guten Service und
miissen keine Gebiihren zahlen.

Die Sicherheit Ihrer Geldanlagen liegt uns dabei ganz besonders
am Herzen. Die Spareinlagen werden ausschlieBlich in den eigenen
Wohnungsbestand investiert. Risiko-Bankgeschafte sind verboten.

Die Leiterin der Spareinrichtung Mandy
Felber (links) sowie die Mitarbeiterinnen
Andrea Herrmann (rechts) und

Karen Bauch freuen sich auf lhren Anruf!

Voraussetzung fiir das Sparen bei der CSg ist der Erwerb eines
Genossenschaftsanteiles in Hohe von 15,50 €.

Sparen auch Sie clever mit der CSg und sichern sich attraktive
Zinsen!

NEUEROFFNUNG - 31.07.2010 - 10-15 Uhr
Geschaftsstelle Zentrum - TheaterstraBle 7

(zwischen Aldi und Cafe Sissi)

Angebot*: 10€ Startguthaben auf Zielsparen,
Jugendzielsparen oder Sparbuch je Sparer.

*giiltig 14 Tage bis 14.08.2010

So macht Sparen SpaB!
Sparbuch -
Zinsen von 2,50 % p.a.

Festzinssparen -
Zinsen bis zu 3,30 % p.a.

Zinsangabal

- mil 2,50 % pa. aufl
Zielsparen - -ininien

. Untemuchung
Zinsen von 2,25 % p.a. e i L
+ Prédmien von 2 % - 50 % auf die mmm
vereinbarte Jahressparleistung
www.sparen-csg.de
Ansprechpartner:
Frau Felber: 0371-38222-56

Frau Bauch: 0371-38222-44
Frau Herrmann: 0371-38222-23

e st SIC

wohnen.sparen.
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. Unser AWO-Partnerverband in Diisseldorf

Die Zusammenarbeit mit der Diissel-
dorfer AWO begann bereits vor der
Griindung unseres Kreisverbandes. Eu-
gen Gerber, Mitgriinder der Chemnitzer
AWO und heutiger Ehrenvorsitzender
erinnert sich: , Der AWO-Kreisverband
Diisseldorf libernahm die Patenschaft
und leistete als zuverldssiger Partner
einen gewichtigen Beitrag fiir die er-
folgreiche Griindung des Chemnitzer
Kreisverbandes. Im Februar und Madrz
1990 fanden Informationsveranstal-
tungen statt, auf denen interessierte
Biirger mehr liber das grundsatzliche
Anlegen der AWO erfuhren. Die Infor-
mationsveranstaltungen waren erste
Schritte zur Bildung von Arbeitsgrup-
pen, in denen man sich bei nach-

Eugen Gerber und Manfred Ludwig Mayer, die
Ehrenvorsitzenden von Chemnitz und Diissel-
dorf

folgenden Zusammenkiinften besser
kennenlernte und beriet, in welches
konkrete Aufgabenfeld man sich ein-
bringen konnte. So konnte am 24.
April 1990 der Bezirksverband der AWO

in Chemnitz gegriindet werden und
nur einen Monat spater, am 16. Mai
1990, folgte der Kreisverband Chem-
nitz e.V. Der Kreisverband Diisseldorf

18

Frau Mutterlose im Gesprdch mit Manfred Ludwig Mayer, Ehrenvorsitzender der AWO Diisseldorf

half grol3ziigig, eine Geschaftsstel-
le aufzubauen, die zundchst mit drei
ehrenamtlichen Mitarbeitern besetzt
wurde."?!

Heute erinnern sich die Zeitgenossen
von damals sehr gern an diese Zeit.
Die Unterstiitzung der Diisseldorfer
AWO-Freunde beschrdankte sich nicht
nur auf die Beratung, es wurde gehol-
fen bei der Ausstattung des Geschafts-
stelle und der ersten Einrichtungen.
Gemeinsam wurden Einrichtungen
besucht und begutachtet, die zur
Ubernahme durch die AWO in freie
Tragerschaft zur Debatte standen.

Chemnitzer Delegationen von Mitar-
beitern besuchten Einrichtungen in
Diisseldorf, um die dortigen Erfah-
rungen aufzugreifen und in die eigene
Arbeit einzubinden. Auch daran wird
sich heute gern erinnert.

Mit der fortschreitenden erfolgreichen
Entwicklung des Chemnitzer AWO-
Kreisverbandes wurde es allerdings
auch ,ruhiger" in der Zusammenar-
beit.

Deshalb war es ein Gliicksfall, dass
2010 ein Jubildumsjahr der AWO ist.
Der Diisseldorfer AWO-Kreisverband
beging am 21.Mdrz mit einem Friih-
jahrsempfang den Auftakt der Feier-

lichkeiten zu seinem 90. Griindungs-
tag. Und die Diisseldorfer Freunde
libersandten uns eine Einladung, der
wir gern folgten. Eugen Gerber und
Jiirgen Tautz liberbrachten die GriiRe
und Gliickwiinsche unseres Kreisver-
bandes. Erinnerungen wurden wach,
aber schnell wurde auch iber das
heutige Wirken der AWO in beiden
Stadten gesprochen. Und so luden wir
die Diisseldorfer Freunde natiirlich
auch zu einem Gegenbesuch zu un-
serer Festwoche im Mai ein. Manfred

90 Johre AWD in Disseldorf

e e e TR
T

Die Aprilausgabe des AWO0-Spiegels der Arbei-
terwohlfahrt Diisseldorf




Ehrenvorsitzender der

Ludwig Mayer ,
AWO Diisseldorf und die Vorstandsmit-
glieder Regine Thum und Alfred Syska
folgten unserer Einladung und nah-
men u.a. an unserem Eréffnungskon-
zert am 07.05.2010 in der Chemnitzer
Kreuzkirche teil.

Der Samstag (8. Mai 2010) war fiir un-
sere Gadste sicher sehr informativ, aber
wohl vor allem auch anstrengend. Den
ganzen Tag liber besuchten wir Chem-
nitzer AWO-Einrichtungen, stellten mit
einem Rundgang das Willy-Brandt-
Haus vor, waren in der neuen KITA in

Griina und in einer Betreuten Wohn-
anlage. Immer verbunden mit fach-
lichen Gesprdchen iiber die inhaltliche
Arbeit der Einrichtungen, liber Finan-
zierungsfragen aber auch die heutigen
Anforderungen an Fiihrungsarbeit.
Und nach diesem anstrengenden Tag
durften die Gaste auch noch an den
Angeboten der Chemnitzer Museums-
nacht teilhaben. Nicht zuletzt zeigte
vor allem Dr. Thomas Schuler den Ga-
sten, was sich in unserer Heimatstadt
Chemnitz und deren Umgebung alles
verdndert und entwickelt hat.

Als Ergebnis dieser Gesprache kdnnen
wir wenigstens drei Punkte festhalten.
Die Diisseldorfer Freunde waren schon
beeindruckt davon, wie unser Chem-
nitzer AWO-Kreisverband sich entwi-
ckelt hat und was er heute leistet. Und
unser Dank wurde wiederholt dafiir
ausgesprochen, dass wir den Grund-
stein dieser guten und erfolgreichen
Entwicklung nur mit Hilfe der Freunde
der Diisseldorfer AWO so legen konn-
ten. SchlieRlich haben wir vereinbart,

die Zusammenarbeit wieder zu inten-

sivieren, sowohl auf der Fiihrungs-
wie auch der Arbeitsebene. Deshalb
freuen wir uns bereits jetzt auf ein
erneutes Treffen Anfang September
in Diisseldorf, wo wir sicher die Gele-
genheit nutzen werden, die konkreten
weiteren Schritte der Zusammenarbeit
zu besprechen.

Redaktion: AWO- cmirat |

1 Zitat 20 Jahre Arbeiterwohlfahrt in Chemnitz — Eine Chronik
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Jubilaum

. 10 Jahre AWO - Kita ,,Spatzennest” und Hort in Griina

musikalischer Umzug aus dem ,,Spatzennest" in
die neue Kita in Griina

10 Jahre Kita ,,Spatzennest"

Im Zuge der Gemeindegebietsreform
im Jahre 1999 machte sich auch in
unserem ,Spatzennest” eine gewisse
Unruhe breit. Was wird mit der Ein-
richtung? Wie geht es nach einer Ein-
gemeindung weiter?

Als dieses Vorhaben zur Realitat wur-
de, haben wir uns gemeinsam mit den
Eltern flir eine freie Tragerschaft ent-
schieden. Verbindungen zur Arbeiter-
wohlfahrt wurden gekniipft.

Am 1. April 2000 war es soweit. Der
Ubernahme durch die Arbeiterwohl-
fahrt Kreisverband Chemnitz und Um-
gebung e.V. stand nichts mehr im Weg.
Die Arbeiterwohlfahrt libernahm mit
unserer Einrichtung kein leichtes Erbe.
Das Grundstiick lag direkt an der stark
verkehrsbelasteten HauptstraBe. Die
gesamte Bausubstanz war marode,
das Dach defekt und der Keller vollig
durchnasst. Eine notwendige Sanie-
rung wurde dann 2002 verworfen.
Resultierend aus diesen Griinden bau-
ten die Stadt Chemnitz und die Arbei-
terwohlfahrt Kreisverband Chemnitz
und Umgebung e.V. eine neue Kinder-
tagesstatte in Griina.

Fir den Neubau wurde das Geldnde
der ehemaligen ,Alten Oberforsterei”
in Griina auserwahlt. Nach fast zwei-
jahriger Bauzeit konnten wir dann am
10. August 2009 unser neues Domizil
in Besitz nehmen.

Am 1. April 2010 war es fiir uns eine
Ehre, die 10 Jahre Zugehorigkeit zur
Arbeiterwohlfahrt in einem wiirdi-
gen Rahmen mit geladenen Gasten zu
begehen. Geschaftsfiihrer Herr Tautz
und Ortsvorsteher Herr Neubert spra-
chen dankende Worte. Singen, Spielen,
Scherzen - fiir unsere Kinder drehte
sich alles um die AWO-Herzen. Schon

20

im Vorfeld gestalteten unsere Kinder
ihr T-Shirt mit Herzen und viele Mut-
tis backten fleiRig leckeren Kuchen,
natiirlich in Herzform. Eine gelungene
Uberraschung war der Besuch des AWO
Maskottchens.

So freuen wir uns alle weiterhin auf ein
faires Miteinander im Sinne unserer
Kinder und noch viele, viele Jahre in
Tragerschaft der Arbeiterwohlfahrt.
Leiterin Frau Geiler und alle groBen und kleinen
Baumhausbewohner

10 Jahre Hort Griina
Am 1. April 2010 jahrte sich die Zuge-
horigkeit unserer Horteinrichtung bei

E i I'.
Spiel und Spaf3 beim Jubildumsfest

der AWO, man glaubt es kaum, zum
10. Mal. Wie im Fluge ist diese Zeit ver-
gangen, die mit vielen Veranderungen
verbunden war.

Zu Beginn war der Hort Mittelbach eine
sehr kleine Einrichtung und wurde als
Haus 2 dem Hort Griina angeschlossen.
Damals besuchten 32 Kinder den Hort
in Mittelbach und 92 Kinder den Hort
in Griina.

Die Nachfrage nach einem Hortplatz
stieg in beiden Hdusern kontinuier-
lich an, was sich nicht zuletzt auf die
raumlichen Gegebenheiten negativ

auswirkte, z.B. wurden Raume doppelt
genutzt (Hort und Schule).
Als vor drei Jahren die Mittelschule in

I N
kleine Theaterkiinstler

Griina schloss, bemiihte sich Herr Klo-
be um eigene Hortrdume in einer Etage
im Schulgebdude. Das war eine Trend-
wende! Diese hatte groBe Auswir-
kungen auf die Arbeit mit den Kindern.
Endlich hatten sie Platz! Eigene Ideen
und Vorstellungen konnten jetzt besser
verwirklicht werden. Gleichzeitig ver-
besserten sich dadurch die Arbeitsbe-
dingungen der Mitarbeiter erheblich.
Aufgrund der stetig steigenden Antrage
auf einen Hortplatz hat sich die Kinder-
zahl nahezu verdoppelt. Diese Tatsache
begriindet die Trennung beider Hauser
mit Schuljahresbeginn 2009/2010 in
eigenstdandige Einrichtungen.

Das Team des Griinaer Hortes

Arbeits- und Lebensbedingungen ha-
ben sich fiir GroR und Klein entschei-
dend verbessert

Vor 54 Jahren baute die Mittelbacher
Gemeinde einen Kindergarten. Im
Haus konnten Kinder in vier Gruppen
untergebracht werden. Im AuBenbe-

Wer angelt denn hier den grofiten Fisch?

reich entstand ein schoner Spielgarten
mit Schatten spendenden Baumen. Die
Gemeinde setzte sich immer fiir ih-
ren Kindergarten ein und sorgte mit
Erneuerungen dafiir, dass es fiir die
.Mittelbacher Zwerge" schon immer
ein schoner Aufenthaltsort war.

Im Zuge der Eingemeindung bemiihte
sich der damalige Biirgermeister, Herr
Neuber, darum, seinen Kindergarten in
gute Hande abzugeben. Er organisier-
te ein Treffen zwischen Herrn Klobe als
Vertreter der AWO und dem Kindergar-
tenpersonal.



. 10 Jahre AWO - Kita ,,Zwergenland” und Hort in Mittelbach

Jubilaum

Nach diesem Gesprdach waren bestehen-
de Angste abgebaut und mit einem guten
Gefiihl entschieden wir uns fiir die AWO als
unseren neuen Trager.

Am 1. April 2000 war es dann soweit. Im
festlichen Rahmen iibergab die Mittelba-
cher Gemeinde unsere Kindertagesstatte
an die Arbeiterwohlfahrt.

Nun sind zehn Jahre vergangen und wir
feierten im April unser groRes Jubildum,
aus dessen Anlass wir gern auch zuriick-
blicken: Als erstes errichteten wir einen
Krippenbereich. Zwolf kleine Zwerge kon-
nen seit dieser Zeit bei uns spielen, lernen,
kuscheln und sich wohlfiihlen. In weiteren
vier Gruppen betreuen wir 57 Kinder im
Alter zwischen drei und sieben Jahren.
Bald reichten unsere Raumlichkeiten nicht
mehr aus. Wir konnten nur die Halfte der
angemeldeten Kinder bei uns aufnehmen.
Die Eltern, unser Trager und der Ortschafts-
rat setzten sich fiir eine Veranderung der
Situation ein. So entschloss sich die Stadt,
mit dem Anbau eines Containers, Abhilfe
zu schaffen. Das stieR zundchst bei den
Eltern auf wenig Gegenliebe. Nach der
Fertigstellung merkten sie jedoch, dass die
Idee gar nicht so verkehrt war. Der Contai-
ner ist von auRen und von innen sehran-
sprechend: Bunt bemalt, das Zimmer hell,
es konnte auch ein Wintergarten sein.

Fiir unsere Kinder war der Containeranbau
sowieso eine spannende Sache. Sie fingen
an, zu forschen und zu experimentieren,
vermalBen den Anbau und bauten ihn
nach. Um alles richtig erkunden zu kon-
nen, durften sie sogar in der Kiiche auf
den Mdbeln sitzen und den Bauarbeiten
zusehen.

Beim Experimentieren, Forschen und
Erkunden ist es geblieben. Vielfdltige
Projekte bieten unseren Kindern neue
Maoglichkeiten dafiir. So benutzen sie Ma-
terialien wie Matsch, Sand, Lehm, Steine,
Baumstamme, Bretter, Rohre und vieles
mehr. Es entstehen Bauwerke. Wasser-
kraftwerke, Unterstande, Briicken und
viele phantasievolle Dinge, die uns Er-
wachsenen utopisch erscheinen.

In den zehn Jahren bei der AWO haben wir
gemeinsam viel erreicht und freuen uns
auf weitere gute Zusammenarbeit und
zukiinftige Erfolge.

Das Team des , Mittelbacher Zwergenlandes"

10 Jahre Hort Mittelbach

Mit der Ubernahme des Mittelbacher
Hortes als Zweigstelle des Hortes Grii-
na in die Tragerschaft des AWO-Kreis-
verbandes am 1. April 2000 gingen
viele Veranderungen einher. Als erstes
wurden die Raume des Hortes in der
zweiten Etage der Grundschule reno-
viert und die alten DDR-Mdbel durch

Puppenspiel zum Abschlussfest 2010

modernes, kindgerechtes Mobiliar er-
setzt. Zwei Erzieherinnen betreuten
damals 32 Kinder. Ab dem Schuljahr
2007/2008 nahm die Zahl der Kinder
zu, so dass ein weiteres Zimmer be-
notigt wurde. Dieses wurde im Erd-
geschoss gefunden, von der AWO re-
noviert und eingerichtet. Mit Beginn
des Schuljahres 2009/2010 wuchs die
Kinderzahl auf 64 an und unser Hort
erhielt eine Leiterin, die gleichzeitig
auch eine Gruppe betreut. Ein Klassen-

Sportgruppe zum Abschlussfest

zimmer wird seitdem in Absprache mit
der Schule am Nachmittag fiir die Hort-
kinder genutzt.

Eine groBe Errungenschaft ist die Ein-
richtung einer horteigenen Kiiche im
zweiten Stockwerk. Die AWO finanzierte
zur Freude der Kinder auch Spielgerdte
auf dem Gartengeldnde.

Jedes Jahr feiern wir ein groBes Fest.
Dieses Jahr begingen wir am 16. April
unser 10-jahriges Jubildaum der Zuge-
horigkeit zur AWO. Hohepunkte waren
das Marionettentheater mit dem Mar-
chen ,Von einem der auszog, das Gru-
seln zu lernen" und der Auftritt unserer
Mddchentanzgruppe unter Leitung ei-
ner Mutti. AnschlieBend konnten die
Kinder ihr Wissen und Kénnen an ver-
schiedenen Standen testen und auf der
Hiipfburg toben. Es war ein gelungenes
Fest mit viel SpaR.

Das Team des Mittelbacher Hortes [ |

» Staatlich gepriifte/r Sozialassistent/in
Zugangsvoraussetzung: Abitur

e Staatlich anerkannte/r Erzieher/in

 Heilpddagogische Zusatzqualifikation

Helmholtzstrale 30, 09131 Chemnitz
Telefon/Fax: 0371 410579 / 441773
http://www.sozialakademie-sachsen.de
E-Mail: info@sozialakademie-sachsen.de

00O SSA — Sachsische Sozialakademie gGmbH
AUSBILDUNGSJAHR 2010/2011
| Berufsfachschule fiir Sozialwesen

Zugangsvoraussetzung: Realschulabschluss
Zugangsvoraussetzung: Hauptschulabschluss

Fachschule fiir Sozialwesen

» Staatlich anerkannte/r Heilpadagoge/in

1 Jahr Vollzeit
2 Jahre Vollzeit
3 Jahre Vollzeit

3 Jahre Vollzeit
4 Jahre Teilzeit
3 Jahre Teilzeit

1,5 Jahre Teilzeit

Kursprogram™ 212‘1l¢(a)lun§l
iorte Zusatzausol
Integri hschulrelfe

ac . 1iohl
::l': sofort mogllch.
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- Anzeige -

Venenschwadche
macht in Deutschland iiber 10 Millionen
Menschen zu schaffen. Schwellungen,

Die  Volkskrankheit

Schmerzen und Krampfadern geho-
ren fiir diese Patienten zum Alltag. Ein
Blutstau im vendsen GefdRsystem ist der
Ausloser fiir die Beschwerden, der Blut-
riickfluss zum Herzen ist nicht mehr ge-
wahrleistet.

Je friiher Venenprobleme erkannt wer-
den, desto eher und wirkungsvoller
kdnnen Sie GegenmaRnahmen ergreifen
und lhren Gesundheitszustand durch
geeignete Vorbeugung und Behandlung
stabilisieren.

Spiiren Sie lhre Beine, kaum dass sich
das Friihjahr mit warmeren Tempera-
turen ankiindigt hatte? Machen Ihnen
Schwellungen und Schmerzen zu schaf-
fen?

Ein Blutstau in den Venen ist meist der
Ausloser fiir diese Beschwerden. Je frii-
her solche Probleme aber erkannt wer-
den, desto eher kdnnen Sie etwas da-
gegen tun.

Lassen Sie deshalb lhre Venenfunktion
rechtzeitig tiberpriifen!

Probleme mit schweren Beinen, Schwel-
lungen oder sogar Krampfadern sind
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eine weit verbreitete Erscheinung, die
nicht nur ein kosmetisches Problem sind,
sondern vielmehr ein Gesundheitsrisiko
darstellen.

Das Herz pumpt mit Sauerstoff angerei-
chertes Blut durch die Arterien bis in die
feinsten Aderchen. Die Zellen werden so
mit Sauerstoff und Ndhrstoffen versorgt,
Stoffwechselendprodukte werden ab-
transportiert. Das so angereicherte Blut
flie3t dann durch die Venen zum Herzen
zuriick.

Muskelpumpe, Venenklappen und Herz-
tatigkeit sind dafiir verantwortlich, dass
der Riicktransport entgegen der Schwer-
kraft tiberhaupt erfolgen kann. Durch zu
wenig Bewegung, stehende oder sitzen-
de Tatigkeiten kommt es dagegen zur
Erschlaffung der Muskulatur. Das Blut
staut sich in den Venen, der Venenin-
nendruck erhoht sich. Bei schwachem

Bindegewebe kdnnen die GefdlRe diesem
Druck auf Dauer nicht standhalten, er-
weitern sich und werden pords. AuRer-
lich werden Krampfadern sichtbar. Die
Venenklappen, die wie Riickschlagven-
tile funktionieren, schlieRBen nun nicht
mehr richtig, so dass der Druck im Ve-
nensystem immer weiter ansteigt. Durch
die erhohte Filtration von Fliissigkeit
aus dem Blut ins Gewebe kommt es zu
den typischen Schwellungen der Beine
(= Wasseransammlungen im Gewebe).

Die Therapie stiitzt sich vor allem auf
drei Saulen: Zum einen soll die Venen-
muskelpumpe durch viel Bewegung an-
geregt werden (Radfahren, Schwimmen
oder Krafttraining), um den Riicktrans-

Venostasin fresh

| ==

100 g

port des Blutes zum Herzen zu verbes-
sern. Zum anderen die Kompressions-
therapie: Speziell angefertigte Striimpfe
oder Strumpfhosen iiben von aulien
Druck auf Muskulatur und Venen aus.
Die Venen werden zusammengepresst,
die Venenklappen schlieRen wieder,
und ein Riickstau des vendsen Blutes
wird verhindert. Die dritte Moglichkeit
besteht in der systemischen Therapie
mit Arzneimitteln: Rosskastaniensamen-
extrakt dichtet die Venenwdnde ab und
hat eine der Kompression vergleichbare
Wirksamkeit.

Den besten Effekt fiir Ihre Venen erzielen
Sie in der Regel durch die Kombination
der verschiedenen Therapiemdglich-
keiten.

Venostasm
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Anlasslich unserer Venen-Aktionstage
bieten wir Ihnen die Moglichkeit zur
Friiherkennung von Venenleiden, indem
Sie lhre Beine mit einem einfachen,
schmerzlosen und schnell durchfiihr-
baren Venentest iiberpriifen lassen. Die
Messwerte erlauben eine Aussage liber
den Zustand lhrer Beinvenen.

Wir beraten sie gerne!




Mit steigendem Alter wdchst auch das
Risiko, an Alzheimer zu erkranken. Dabei
bleiben die Abbauvorgdange im Gehirn
lange Zeit unbemerkt. Die gute Nach-
richt ist, Sie missen das nicht einfach
hinnehmen. Es sind inzwischen viele
Moglichkeiten bekannt, aktiv dagegen
einzuschreiten: RegelmdRige Bewegung,
Gehirnjogging, soziale Kontakte, koh-
lenhydratreiche, fettarme Erndhrung
und ausreichend Fliissigkeit — alle MaR-
nahmen fordern die grauen Zellen und

fordern die Sauerstoffversorgung der
Gehirnzellen.

Mit Ginkgo konnen Sie lhrem Gehirn
eine Extraportion Sauerstoff servieren!
Ginkgo fordert die Durchblutung und
unterstiitzt damit die Versorgung des
Gehirns mit Energie und Sauerstoff.
Gleichzeitig ist Ginkgo ein starker Ra-
dikalfanger, der Ihre Gehirnzellen vor
Abbauvorgdngen schiitzt. So wird die
Geddchtnisleistung und Konzentrati-
onsfahigkeit bei altersbedingten Hirn-
leistungsstorungen verbessert!

Ginkgobil ratiopharm - Ginkgo - Spezi-
alextrakt aus der Apotheke

Fiir eine gleichbleibende, erstklassige
Qualitat werden fiir Ginkgobil die hoch-
wirksamen Ginkgo-Wirkstoffe konzen-
triert und standardisiert. Fiir eine op-
timale Vertraglichkeit werden stérende
Begleitstoffe abgetrennt.

Ginkgobil ist als Filmtablette mit 40 mg,
80 mg und 120 mg und auch als Losung
erhdltlich. Wir empfehlen Ginkgobil ra-
tiopharm je nach Starke ein- bis dreimal
taglich. |

nac —ratlopharm®

GINKOBIL®

Filmtabletten
Wirkstoff: Ginkgo-biloba-
Blatter-Trockenextrakt

Pflanzliches Arzneimittel
bei geistigen
Leistungsstérungen

30 Filmtabletten m\

Diclofenac-ratiopharm’ Gel

Wirkstoff:
Diclofenac-Natrium

Schmerzlinderndes Gel

hi Ol Kronen-Apotheke

Carolastr. 1 - 09111 Chemnitz
Tel.: 03 71/ 67 51 70
Mo.- Do. 7.30 - 18.30 Uhr
Fr. 7.30 - 18.00 Uhr
Sa. 8.00 - 12.00 Uhr

=.f!>

Glocken-Apotheke

ratiopharm 120 mg

~ GINKOBIL®
ra

Stern-Apotheke

Theodor-Korner-Platz 13
09130 Chemnitz
Tel.: 0371/40107 25
Mo.- Fr. 8.00 - 18.30 Uhr
Sa. 9.00 - 12.00 Uhr

T

Wolgograder Allee 209
09123 Chemnitz
Tel. 03 71 /2 60 98 80
Mo.- Fr. 8.00 - 18.30 Uhr
Sa. 8.00 - 13.00 Uhr
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. Die neue Innenstadtbebauung in Chemnitz

J.:I————- —
Turm und RAWEMA

£ p——

Blick vom Wall zum Roten
Biirohaus

Ende des 2. Weltkrieges wurde Chem-
nitz, gerade im Bereich der Innen-
stadt, fast vollstandig zerstort. In den
60er Jahren entstand daraufhin ein
modernes neues Innenstadtkonzept,
in dem die StraBe der Nationen eine
wichtige Rolle spielte.

Eine tiefgreifende Um- und Neugestal-
tung des gesamten Stadtzentrums be-
gann erneut Anfang der 90er Jahre.

Chemnitz im Sommer 2010

04.06. — 22.08.2010

Im ,,Modernen Stil" - Die Porzel-
lan-Manufaktur Burgau

Ferdinand Selle & Henry van de
Velde 1901 - 1915

Villa Esche — Parkstralle 58

08.06. — 05.09.2010
Grafikbiennale - 100 Sachsische
Grafiken - Tiefdrucke

Neue Sachsische Galerie, DAStietz

10.07. - 29.08.2010
Porzellan Unikat und Serie heute
Wasserschlo Klaffenbach

14.07. und 11.08.2010/ 19 Uhr
Chemnitzer Nachtskaten
IG Innenstadt Chemnitz

25.07.2010 / 9 Uhr
Der groBte Brunch der Welt
Seeberplatz

10.09. - 12.09.2010
Marktspektakel!

Historischer Griinderzeitmarkt
Historischer Loktransport & Tage
der Industriekultur

Innenstadt
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Die vorhandenen grolRen Liicken bil-
deten eine Herausforderung an die
Stadtplaner. Ziel war dabei, anlehnend
an den alten Stadtgrundriss, Alt und
Neu in attraktiver Weise zu vereinen.
Noch in diesem Jahr wird das nordli-
che Rathausumfeld baulich vollendet
werden. Die Fertigstellung des Biiro-
und Geschdftshauses B3 begrenzt den
Diisseldorfer Platz, der dadurch erst
richtig Platzcharakter erhdlt. Damit
wird der FuBRgdngerboulevard zwi-
schen Theaterstrale und Strae der
Nationen komplett. Dieser soll die alte

Baufeld B3 ,,Am Wall*, zwischen Roter Turm und
Theaterstraf3e

Wallanlage erlebbar machen, die bis in
die 30er Jahre des 19. Jahrhunderts als
mittelalterliche Stadtbegrenzung zwi-
schen Roten Turm und Klostertor ent-
stand.

Ein Meilenstein fiir Chemnitz war am
15. Juli 2009 die feierliche Unterzeich-
nung des Mietvertrages fiir das Landes-
museum fiir Archdologie und Geschich-
te Sachsens. Standort ist das ehemalige
Kaufhaus Schocken in der Briicken-
straBe. Das berlihmte halbrunde Ge-
baude ist ein Werk des Architekten Erich
Mendelsohn aus dem Jahre 1927 und
gehort zu den bedeutendsten Werken
der Klassischen Moderne Europas.

Hier soll kiinftig Geschichte vermit-
telt werden, die bis zu 300.000 Jahre
zuriickreicht.

Bis zur Eroffnung im Jahre 2012 soll
auch die Fldche vor dem Gebdude vol-
lig neu gestaltet werden. Der Vorplatz,
heute noch mit Zdunen abgetrennte
Freiflache, ist dann ausschlieflich
FuBgdangern und Radfahrern vorbe-
halten, es entstehen Sitzmdoglichkeiten,
Haltepunkte fiir Besucherbusse und es
wird an einer Beleuchtungskonzep-

tion gearbeitet. Das erste Chemnitzer
Landesmuseum soll nach den Worten
der Chemnitzer Baubiirgermeisterin
von innen heraus strahlen und auch
bei Nacht ein attraktives Erscheinungs-
bild geben. Aber auch das unmittel-
bare Umfeld, das gesamte Karree zwis-
chen Bahnhofstrale und StraRe der
Nationen wird in den ndchsten Jahren
zur GroRbaustelle. Dank dem Regens-
burger Unternehmer Claus Kellnberger,
neben der GGG der wichtigste GroRin-
vestor der City, konnen das Rawema-
Biirohaus und die ehemalige Bundes-
bankfiliale am Johannisplatz komplett
saniert werden.

Voraussichtlich zum Jahresende wird
die Innungskrankenkasse IKK ihre neue
Geschaftsstelle an der BriickenstraRe 13
beziehen. Die Med-Center Immobilien
GbR hat das seit liber zwei Jahren leer
stehende Haus zwischen dem Gebdude
der ,Freien Presse" und dem Schocken
gekauft und saniert es ebenfalls.
Nachdem die City rund um das Rathaus
nun kurz vor ihrer Vollendung steht,
ist dies der ndchste grofRe Baustein
flir die Neugestaltung der Chemnitzer
Innenstadt. Ziel ist es, die gesamte
Flache zwischen Markt, Hauptbahn-

Ehemalige Bundesbank

hof, Busbahnhof, Stralle der Nationen
und Technischer Universitat attraktiver
zu gestalten. Davon profitieren Einzel-
hdandler, Gastronomen, Vermieter und
natiirlich alle Chemnitzer. Diese Ent-
wicklung wird dem Slogan ,Stadt der
Moderne" mehr als gerecht.

Redaktion: AWO- fosfral [ |




Vorschau -

Tipp von der einzigen sachsischen Versicherung

Zukunftssorgen? Nein, danke!

»Rentenliicke“, ,Pflegenotstand®, , Altersarmut*. Negative Schlagzeilen
beherrschen die Diskussion um die Notwendigkeit der privaten Vorsorge.
Was aber oft viel zu kurz kommt, sind die positiven Seiten, wie etwa die
Méglichkeit staatlicher Zuschiisse und Steuererleichterungen.

Fir jedes Alter und fiir jede Einkommenssituation gibt es eine optimale
Méglichkeit, vorzusorgen. Viele Sparer wissen liber die vielfaltigen M6g-
lichkeiten zur steueroptimierten und staatlich geférderten Altersversor-
gung noch nicht ausreichend Bescheid.

Zwar ist es fur private Vorsorge nie zu spat, aber eines ist trotzdem richtig:
Der friihe Vogel fangt den dicksten Wurm. Selbst mit einem monatlichen
Beitrag, der das Budget nicht allzu sehr belastet, gibt es gute Mdglichkei-
ten, lhren gewohnten Lebensstandard auch fiir die Zeit des Ruhestands zu
erhalten. Individuelle und ausfiihrliche Beratung ist besonders wichtig,
um die ideale Lésung zu finden. Nehmen Sie lhre Zukunft in die eigene
Hand und vereinbaren Sie einen Beratungstermin. Wir sind ganz in lhrer
Ndhe und immer fir Sie da:

Sparkassen-Versicherung Sachsen
Agentur Gehlert & Wilhelm
— Sparkasse im Moritzhof —

Telefon: 0371 9995-10 EWSparkassen
Versicherung

www.wir-versichern-sachsen.de Sachsen —M—

Vorschau Ausgabe September 2010
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W Finanzierung sozialer Angebote in Chemnitz -
wie geht es weiter?
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Einsendeschluss: 31.08.2010 (Poststempel)

Das Losungswort bitte auf ausreichend frankierter Postkarte an folgende Adresse senden:
AWO Kreisverband Chemnitz u.U. e.V., Kennwort: Ratsel, Clara-Zetkin-Str. 1, 09111 Chemnitz

Die Sparkasse Chemnitz stellt uns diesmal folgende Preise zur Verfliigung, die unter
allen richtigen Einsendungen verlost werden:

1. Preis: Miniwelt Lichtenstein - Eintritt fir eine Familie
2 Erwachsene, bis 4 Kinder (5 - 15 Jahre)
2. Preis: Staatliche Kunstsammlungen Dresden -
2 Gutscheine je 10,- Euro
3. Preis: Tierpark Limbach-Oberfrohna - 4 Freikarten
Losungswort der Ausgabe Nr. 10 / 2010: 20 Jahre AWO
1. Preis: Cabrio fir ein Wochenende Frau Silke Muth
2. Preis: Olwechsel fiir's Auto Frau Kathrin Bassing
3. Preis: Autowasche Frau Nicole Sternkopf

Wir wiinschen allen Ratselfreunden viel Gliick und gratulieren den heutigen Gewinnern herzlich!
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1 ®
lhre Partner in Sachen Mobilitat D REHA

lhr Gutschein fur 20
_ JAHRE RE 7
einen kostenlosen i

FuBBscan!

EIN WUNDERWERK DES KORPERS -
DER FUSS

Der FuB vereinigt Stabilitat, StoBdampfung
und Dynamik in einem.

Im Laufe eines durchschnittlichen
Lebens tragen uns unsere

FiiBe mehr als dreimal If’"""“* 3 =

um die Erde. —% N W
Fast jeder Mensch E .&’ R s |

|

bekommt im
Laufe seines
Lebens
Probleme mit
den FuBen.
Mangelnde
Bewegung und schlecht sitzendes Schuhwerk konnen diesen Prozess
beschleunigen. Die FuBe sind Spiegelbild unseres Gesundheitszustandes.
Arthrose, Diabetes, Nervenleiden und Durchblutungsstorungen kdnnen
ihre ersten Symptome an den FliBen zeigen. Somit kénnen FuBprobleme
erste Anzeichen von Gesundheitsproblemen sein. STEHEN SIE RICHTIG?
Nutzen Sie unser Angebot flr einen kostenlosen FuBscan in unserer Filiale
TheaterstraBe 11-13. Unsere Mitarbeiter beraten Sie umfassend und fach-
gerecht auch zu weiteren Moglichkeiten der innovativen Orthopadietechnik.

Gutschein gilt ausschlieBlich
flr das Sanitatshaus
TheaterstraBe 11-13, 09119 Chemnitz
Telefon 0371-3346910

nnnnnn - JieVitalen —
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www.sparkasse-chemnitz.de
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Autokredit ab 4,99%™ p.a.
effektiver Jahreszins.
So einfach ist das.

— Sparkasse
Chemnitz

P

Bei gleichzeitigem Abschluss einer Kfz-Versicherung tber die Sparkassenversicherung Sachsen 3,99 % p.a. eff. Jahreszins,
Laufzeit 24 bis 60 Monate. Der Zinssatz ist u.a. abhédngig von individuellen Faktoren, z. B. Einkommen und Bonitat.

Laufzeit 60 Monate, Bearbeitungsprovision (2,00%) 200,00 €, Sollzinssatz fir die Gesamtlaufzeit gebunden 4,08% p.a., eff.
Jahreszins 4,99 % p.a., Gesamtbetrag aller Zahlungen 11.318,47 €, 59 Raten a 188,65 €, Schlussrate 188,12 € %




